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Objetivos

Contenidos

Esta asignatura se contempla-como una introduccion al analisis'de datos
integrado utilizando software estadistico amigable/(Clementine, Miner
SAS). Se describen técnicas estadisticasthabituales con el objetivolde
que se conozca-el entorno informatico.

Se hace especial-hincapié en’la presentacion'y resolucion de problemas
practicos a los que se les va aplicando diferentes técnicas, entendiéndose
como un procedimiento sistematico de trabajo. Exploracioniy depuracion
de datos, resumen de la informacioén y prediccion de resultados.

El método’de trabajo consistira en utilizar/dos/grandes bases de datos y
trabajar con.ellas-de forma integrada. Sera necesario repetir mas de una
vez los diferentes pasos que configuran/la filosofia SEMMA con el objeto
de que al final nos quedemos satisfechos con los resultados de los
analisis, confirmando se cumplan todaslas hipétesis asociadas a los
modelos y técnicas empleadas.

Ademas, se buscara que_el.alumno se ayude a través.de diagramas de
flujo.que-describan adecuadamente-el proceso del tratamiento de los
datos. Por<estarazon-utilizaremos elinterfaz grafico presente en el
software :comercial‘mas generalizado.

Las técnicas a las que se daré'prioridad en estarasignatura son los
métodos de seleccion de variables, la regresion-lineal, la regresion
logistica y los arboles de regresion.

El alumno_debe saber-depurar la informacién, conocer, aplicar, comprobar
e interpretar 10S resultados‘que se deriven de los analisis realizados.
Debe dominar elisoftware de aplicacion de la metodologia SEMMA.
Realizar diagramas informativos que expliquen la secuencia de técnicas a
utilizar.

1) Metodologias de Mineria de Datos y Machine Learning: SEMMA



Evaluacion

Bibliografia

2) Introduccion al Enterprise Miner de SAS.

3) Técnicas de exploraciéon y depuracion de datos en SAS Miner.
4) Técnicas de seleccion de variables y visualizaciéon. Analisis no
supervisado.

5) Técnicas.de.modelizacion relativas a clasificacion supervisada
(binaria): k-vecinos.(kNN), arboles de clasificacion, regresion
logistica

6) Técnicas de modelizacion relativas a prediccion continua:
regresion lineal, arboles de regresion.

El alumnado sera evaluado continuamente a lo largo del curso.

Sera obligatoria la'entrega a lo largo del curso de practicas individuales
Cuya resolucion se llevara a-cabo dentro del ‘aula,yscuyo peso global
supondra el 40%, de la nota final.’/Ademas, se plantearan entregas
grupales cuyo peso en la nota final.sera del 40%, y.cuya resolucion se
llevara a cabo-tanto dentro como fuera'del aula. El 20% restante se
asignara en'funcion de la nota obtenida en una Ultimarpractica grupal final
cuya resplucién-se‘llevara a cabo.dentro del aula, y que-abarcara los
contenidos.de todalla asignatura.

El-alumnado-debera-entregar. obligatoriamente.todas las entregas
individuales y-participar-en;-al' menos; una de'las entregasigrupales
planteadas.-En-caso.de.que el alumno no supere'el 3 sobre 10-en'las
entregas individuales, y/o-la nota media de las entregas individuales sea
un-50% inferior afa'nota obtenida en las entregas grupales, se.le;podra
requerir la exposicion de contenidos en una tutoriajindividual que sera
evaluada. En caso de que un.alumno no haya superado la asignatura por
este método, haya faltado a mas de un tercio de las clases, o quiera
mejorar su calificacion se podra presentar a un examen finally su nota
sera el 100% de'la nota del curso.

+ Hastie; Trevor; Tibshirani, Robert y Friedman, Jerome (2009).-.The
Elements.of Statistical Learning: Data Mining, Inference, and Prediction.
Springer.

= Kuhn, Max y Johnson, Kjell{2016). Applied Predictive/Modelling.
Springer.

=Gareth, James et. al (2015). An introduction'to statistical learning : with
applications in R. Springer.

- Alvarez-Liébana, J-(2021). Manual introductorio/onling. «Aprendiendo R
sin morir_en elintento». Disponible-gratuitamente en
https://dadosdelaplace;github:io/courses-intro-R/

- Alvarez:Liébana, J. (2021). Curso de visualizacion de/datos.
«Analizando informacion, visualizando datos, ‘eontando historias».
Disponible\gratuitamente en
https://dadosdelaplace.github.io/courses-ECI-2022/

- Swirl stats: aprendizaje basico’de“R:dentro del propio R. Disponible
gratuitamente en https://switlstats.com/

- Wright;-C., Ellis, S.E~; Hicks, S. C., Peng, R. D. (2021). «Tidyverse skills
for/data science». Disponiblegratuitamente en https:
/ljhudatascience.org/tidyversecourse/

- Matloff, N (2011). The Art'of R Programming. A tour of statistical software
design. Disponible-como recurso electronico en la biblioteca de la UCM.

- Crawley, M.J. The R book. Disponible como recurso electronico en la
biblioteca de la UCM

- Santin Gonzalez, Daniel y Pérez, Lopez, César (2007). Mineria de datos,
técnicas y herramientas. Tomson.

- Cerrito B. Patricia (2006). Introduction to Data Mining Using SAS
Enterprise Miner. SAS Institute.



