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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 14/01/2022

Universidad Complutense de Madrid

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Facultad de Estudios Estadisticos 28026869

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Cienciade los Datos Aplicada

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencia de los Datos Aplicada por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE

Vicerrector de Estudios

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

51362468H

CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE

Vicerrector de Estudios

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

51362468H

CARGO

CRISTOBAL PAREJA FLORES

Decano

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

50039025H

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado UCM. Avda. de Séneca, 2 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.estudios@ucm.es Madrid 913941879
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 12 dejulio de 2021
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Cienciade los Datos No Ver Apartado 1:
Aplicada por la Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas Estadistica

Sectores desconocidos 0 no
especificados

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 144 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Complutense de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28026869 Facultad de Estudios Estadisticos

1.3.2. Facultad de Estudios Estadisticos

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION

50 50 50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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50 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 48.0 60.0
RESTO DE ANOS 48.0 84.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 47.0
RESTO DE ANOS 24.0 47.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanencia-en-la-universidad

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4172
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES
CGL1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar 1os resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de carécter profesional .

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en el conocimiento, descripcion e interpretacion de fendmenos susceptibles de cuantificacion.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG7 - Plantear politicas de actuacién encaminadas a tomar |as mejores decisiones posibles.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conoci mientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CG11 - Poner en préacticalas técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de

paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los val ores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete las diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces para favorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas, gjerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Entender y manejar técnicasy herramientas basicas de algebra, calculo y andlisis numérico pararesolver problemas en el
ambito de la Ciencia de los Datos.
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CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacién e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econémicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geograficos, etc. , incluyendo |os aspectos de proteccion de datos.

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos para resolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - |dentificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econémica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE5 - Aplicar la estimacion, diagnosis, comparacion 'y validacién de model os en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEG6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cual quier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos &mbitos, tales como datos textual es, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CES8 - Almacenar y procesar eficientemente datos estructurados y no estructurados de diverso tipo, como iméagenes, texto o sonido,
y de cuaquier volumen.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenarios y establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textual es, imégenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Cienciade los Datos.

CE11 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de programacion y utilizarlas en el disefio de soluciones eficientes para
problemas en distintos &mbitos, como el biosanitario, la geolocalizacion, la mineria de texto, el procesamiento de imégenes, etc.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcion de su volumen y complejidad.

CE13 - Identificar y aplicar las técnicas parala extraccion de informacion, preparar y depurar lainformacion disponible para su
posterior andlisis de datos.

CE14 - Aplicar los conocimientos béasicos del andlisis de grafos y de redes como la matriz de adyacencia, densidad, centralidad,
intermediacion, proximidad, comunidades, asi como tener la capacidad para representar, manipular y visualizar dichos conceptos
con algun software adecuado.

CE15 - Aplicar lastécnicas y herramientas de la Ciencia de los Datos ala prediccion y la cuantificacion de larelacion entre
variables de diferentes ambitos de aplicacion, como los econdmicos, sociales, financieros, actuariales, biosanitarios, documentales,
de geolocalizacion, de gestion y relacion con el cliente o de salud.

CE16 - Identificar y aplicar las técnicas algoritmicas basicas y avanzadas para encontrar soluciones secuencialesy paraéeasa
problemas, analizando la complejidad y la adecuacion de los al goritmos propuestos segin €l tipo, la organizacion y el volumen de
los datos.

CEL7 - Identificar y comprender los conceptos bésicos de calculo, dlgebra, matemética discreta, |égicay algoritmia, asi como teoria
de juegosy aplicar dichos conceptos en problemas reales.

CE18 - Identificar y aplicar |os distintos model os de datos tanto relacionales como no relacionales, saber cdmo organizalos datos
cada uno de dichos modelos y conocer sus principios basicos de disefio, procesamiento y explotacion.

CE19 - Capacidad pararealizar de forma auténoma un trabajo que integre las competencias adquiridas en latitulacion y defenderlo
publicamente especificando objetivos, disefio y resultados.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision
Titulos que Permiten el Ingreso

El acceso a la ensefianza universitaria oficial del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada esta regulado por el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio
por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Los requisitos de acceso al Grado de Ciencia de los Datos Aplicada son los siguientes:

. LOGSE Vias preferentes 1. Cientifica-Tecnol dgica 4. Ciencias Sociaes
. COU Vias preferentes A. Cientifica-Tecnol6gica C. Ciencias Sociaes
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Ciclos formativos de Grado superior: Administracion de Sistemas Informéticos, Administracion y Finanzas, Comercio Internacional, Desarrollo de Aplicaciones
Informéticas, Gestion Comercial y Marketing, Gestion del Transporte, Secretariado, Servicios al Consumidor.

A su vez, podran acceder a esta titulacion aquellas personas que, habiendo solicitado la admisién a la Universidad Complutense, estén en posesion
de:

Titulo de Bachelor

Titulo de Graduado

Titulo de Méster - Titulo de Licenciado

Titulo de Ingeniero

Haber superado las pruebas de acceso ala Universidad para mayores de 25 afios

Las vias y requisitos de acceso se fijaran de acuerdo a la legislacion vigente. Los procedimientos que regulan el ingreso en los Centros Universitarios
estan recogidos en las siguientes disposiciones legales:

Resolucion de 4 de junio de 2001 (BOE de 12 de junio) que establece las normas para el célculo de la nota media de los alumnos que acceden ala Universidad
desde la Formacion Profesional.

Real Decreto 777/1998, de 30 de abril (BOE de 8 de mayo). Establece |os accesos ala Universidad desde Ciclos Formativos Superiores y sus equivalencias con
Ramas de FP2 y Médulos de nivel 3, Orden ECI/2527/2005 de 4 de julio que actuaizay ampliar la anterior.

Orden EDU/1161/2010 de 4 de mayo (BOE de 7 de mayo) por el que se establece el procedimiento para el acceso alaUniversidad Espariola por parte delos es-
tudiantes procedentes de Sistemas Educativos alos que es de aplicacion el Art. 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Resolucion de 11 de abril de 2008 (BOE de 24 de abril) por el que se establece las normas de conversion de las calificaciones cualitativas en calificaciones nu-
méricas del expediente académico del alumnado de bachillerato y cursos anteriores ala Ley Organica 1/1990, de 3 de mayo, de Ordenacién del Sistema Educati-
vo.

Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE de 24 de noviembre) por el que se regulan las condiciones para el acceso alas ensefianzas de Grado y los
procedimientos de admision alas Universidades Publicas Espafiolas. Modificado por Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, Orden EDU268/2010, de 11 de fe-
breroy RD 558/2010, de 7 de mayo.

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio (BOE de 7 de junio) por el que se establece la normativa bésica de |os procedimientos de admision alas ensefianzas univer-
sitarias oficiales de Grado.

Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitosy el procedimiento parala homologacion y declaracion de equivalenciaa
titulacion y anivel académico universitario oficial y parala convalidacion de estudios extranjeros de educacion superior.

Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacion del calendario de implantacion delaLey Orgénica 8/2013, de 9 de di-
ciembre y 6rdenes ministeriales de desarrollo.

Acuerdo de 8 de enero de 2020 de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid sobre procedimientos de admision para estudiantes con el titulo
de Bachiller, equivalente u homologado, Curso 2020-2021

I. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
1.2. Consejo de Gobierno

1.2.6. Vicerrectorado de Estudiantes Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de octubre de 2015, por el que se aprueban los procedi-
mientos de Admision a las Ensefianzas Universitarias Oficiales de Grado del Curso 2016/2017 para determinadas vias de acceso.

El Consejo aprueba los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado del curso 2016-2017 para determinadas vias
de acceso, en los siguientes términos:

Predmbulo

El calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE) ha exigido que, desde el
curso 2014-2015, las universidades fijen los procedimientos de admision a las ensefianzas oficiales de Grado para los estudiantes procedentes de sis-
temas educativos diferentes al espafiol establecido en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Con esta finalidad, el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid estableci6, mediante Acuerdo de 27 de mayo de 2014, los pro-
cedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de Grado del curso 2014-2015 para determinadas vias de acceso, ratificando el acuerdo de 5 ma-
yo de 2014 de las universidades publicas de la Comunidad de Madrid para los procedimientos de admisién a las ensefianzas oficiales de Grado que se
aplicarian en el &mbito de distrito Unico del curso 2014-2015 y fijando el criterio de admision para estudiantes que estuviesen en posesién de un titulo
extranjero homologado al de Bachillerato del sistema educativo espafiol y que no tuvieran superada la prueba de acceso a la Universidad.

Las universidades publicas de la Comunidad de Madrid con fecha 29 de septiembre de 2014, acordaron la aplicacién a la admisién en ensefianzas ofi-
ciales de Grado del curso 2015-2016 de los procedimientos aprobados para el 2014-2015 y por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 27 de octu-
bre de 2014, se aprobaron los procedimientos de admisién a estas ensefianzas para determinadas vias de acceso para el curso 2015-2016.

En tanto se desarrolle el nuevo sistema de admision establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, que sera de aplicacion a los estudiantes
gue hayan obtenido el titulo de Bachiller del sistema educativo espafiol a partir del curso académico 2017-2018, teniendo en cuenta los buenos resul-
tados obtenidos en los cursos 2014-2015 y 2015-2016, ANO X II 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 asi como la conveniencia de que los criterios
de admisién puedan ser conocidos por los interesados con la mayor antelacion posible, el pasado 22 de septiembre de 2015, las universidades publi-
cas de la Comunidad de Madrid acordaron la aplicacion a la admisién en ensefianzas oficiales de Grado del curso 2016-2017 de los procedimientos
aprobados para el 2014-2015.

1. Procedimiento de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado del curso 2016-17 aplicable en las universidades puUblicas
de la Comunidad de Madrid para los estudiantes que no accedan a la universidad con el titulo de Bachiller del sistema educativo espafiol.

1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente normativa tiene por objeto establecer el procedimiento de admisién en las ensefianzas universitarias oficiales de Grado de los siguientes
estudiantes:

a) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 2/2006 o segun la regulacién establecida por el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (Pruebas de Acceso a la Universidad de 1975 a
2009, COU anterior al curso 1974/1975, Preuniversitario y Examen de Estado).
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b) Estudiantes en posesién de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesion de Titulos, Diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes.

c¢) Estudiantes que se encuentren en posesion del Titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que
se establece el estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma de Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos,
diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachillerato del Sistema Educativo Espafiol procedentes de Sistemas Educativos de Estados miembros
de la Unién Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de recipro-
cidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.

d) Estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios equivalentes al Titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de Siste-
mas Educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando ANO X I1 5 de Noviembre de 2015 BOUC n° 25 dichos estudiantes no cumplan los requisitos aca-
démicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades; y estudiantes en posesion de Titulos, Diplomas o estudios, obtenidos
o realizados en sistemas educativos de estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internaciona-
les para el reconocimiento del Titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al Titulo de Bachiller del Siste-
ma Educativo Espafiol.

e) Estudiantes en posesién de un Titulo Universitario oficial de Grado, Master, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licen-
ciado, Arquitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes.

2. Solicitudes de ingreso y adjudicacién de plazas

Con la excepcién contemplada en el siguiente parrafo, a los efectos de ingreso, las universidades publicas de Madrid constituyen un distrito Gnico por
lo que los estudiantes realizaran una Unica solicitud en la que relacionaran, por orden de preferencia, los estudios que deseen iniciar entre todos los
ofertados por las universidades publicas madrilefias, de conformidad con las normas y plazos que, para curso académico, se establezcan.

Los estudiantes incluidos en el apartado d) del punto 1 del presente acuerdo que no acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad,
presentaran la solicitud de admisién en la universidad en la que desean iniciar estudios universitarios de Grado, de conformidad con las instrucciones
que reciban de aquella.

Las solicitudes de admisién presentadas concurrirdn en condiciones de igualdad, de conformidad con lo establecido en el presente Acuerdo, con inde-
pendencia del lugar y forma de obtencion de los requisitos de acceso.

El total de las plazas que para cada titulo y centro oferten las universidades publicas madrilefias seran repartidas entre un cupo general y los cupos de
reserva previstos en la legislacion vigente. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas en el cupo general en
cada una de las convocatorias de admision, excepto lo dispuesto para los deportistas de alto nivel. Los estudiantes que retinan los requisitos para soli-
citar la admisién por méas de un cupo podran hacer uso de esa posibilidad.

Ninguna universidad podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes que retinan los requisitos establecidos para el
acceso, formalizadas en los plazos que en cada curso académico se determine.

Para la adjudicacion de plazas, se utilizara la nota de admision obtenida por el estudiante, conforme a lo dispuesto en el siguiente apartado. ANO X Il 5
de noviembre de 2015 BOUC n° 25.

3. Nota de admisién

La nota de admision de los estudiantes comprendidos en el punto 1 del presente acuerdo se determinara aplicando los siguientes criterios:

Para los supuestos mencionados en el apartado a), se utilizara la calificacion final de la Prueba de Acceso a la Universidad o estudio equivalente.
Para los supuestos mencionados en el apartado b), se utilizara la calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas.

Para los supuestos mencionados en el apartado c), se utilizara la calificacion final obtenida, que habra de constar en la credencial para el acceso a la
universidad espafiola expedida por la UNED

Para los supuestos mencionados en el apartado d) que acrediten haber superado la prueba de acceso a la universidad, se utilizara la nota de acceso
obtenida.

Ademas, para el célculo de la nota de admision de los estudiantes comprendidos en los supuestos anteriores, se tendran en cuenta las calificaciones
de un maximo de dos materias superadas en la fase especifica de la prueba de acceso a la universidad regulada en el RD 1892/2008, de 14 de no-
viembre, que proporcionen mejor nota de admision, de acuerdo con las férmulas, condiciones y criterios que para cada caso se establecen en dicha
norma.

Para los supuestos mencionados en el apartado e), se utilizara como Unico criterio la calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas.
4. Pruebas especificas para el acceso a determinadas ensefianzas

Para el acceso a las ensefianzas en las que el plan de estudios asi lo establezca serd necesario, ademas, la superacion de la prueba de evaluacion
especifica que en cada caso se contemple.

5. Orden de prelacién para la adjudicacion de las plazas solicitadas en el distrito Gnico de las universidades de Madrid.

En primer lugar, se atenderan las solicitudes de aquellos alumnos que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalentes o sus es-
tudios de Formacién Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores.

En segundo lugar, de existir vacantes, se adjudicaran plazas a los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la Universidad y equivalen-
tes o sus estudios de Formacién Profesional en la convocatoria extraordinaria del afio en curso. ANO X 11 5 de noviembre de 2015 BOUC n° 25

Aquellos alumnos que tengan prioridad por haber finalizado sus estudios en la convocatoria ordinaria del afio en curso o afios anteriores, deberan en-
tregar su preinscripcion en la primera fase de admision. Si no lo hicieran perderan dicha prioridad.
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A los alumnos que soliciten simultanear estudios se les adjudicara plazas solamente si existieran vacantes tras la asignacién a los alumnos que sélo
desean cursar un Grado. Estas condiciones deberan circunscribirse al &mbito de las ensefianzas que se imparten en centros publicos. Es decir, el es-
tudiante que provenga de una universidad privada y solicite ser admitido en una universidad publica o centro adscrito, no tendra la consideracién de si-
multaneidad. 1.

Procedimiento de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado del curso 2016-17 aplicable en la UCM a los estudiantes pro-
cedentes de sistemas educativos extranjeros, sin prueba de acceso a la Universidad y con titulos homologados al de Bachiller del sistema
educativo espafiol.

1. Presentacion de solicitudes
Estos estudiantes presentaran su solicitud en el plazo establecido para la convocatoria extraordinaria del proceso de admision.
2. Criterios de valoracion para la adjudicacién de plazas

El Gnico criterio de valoracion serd la calificacion final de los estudios cursados que debera figurar en la credencial de homologacién con el bachillerato
espafiol expedida por el Ministerio de Educacion. En el caso de no especificarse la nota media, esta sera de 5 puntos.

3. Orden de prelacién

Las plazas se adjudicaran solo en el caso de que resultaran vacantes en los Grados solicitados una vez finalizado el proceso de admisién en la Univer-
sidad Complutense.

Es decir, en tercer lugar tras la adjudicacion en primer lugar de las plazas disponibles a aquellos alumnos que hayan superado sus estudios en la con-
vocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias de afios anteriores y en segundo lugar las de los que los hayan superado en la convocatoria
extraordinaria del afio en curso.

De acuerdo con la anterior normativa, tanto general, como de la Universidad Complutense, podran acceder a los estudios universitarios oficiales de
Grado quienes reinan alguno de los siguientes requisitos:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente que hayan superado |a Prueba de Acceso ala Uni-
versidad. Se utilizar4 como nota de acceso la calificacion final de la Prueba de Acceso alaUniversidad.

Estudiantes procedentes de sistemas espafioles anteriores; COU anterior a 1974-1975, Preuniversitario y Examen de Estado.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato europeo o diploma de Bachillerato internacional .

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea
o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados d titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo (Ciclos Formativos de Grado Superior, Formacion Profesional de Segundo Grado, Médulos de nivel 3y equivalentes). Los estudiantes procedentes de
Formacion Profesional participan en el proceso con la nota media de su expediente. Esta nota de admisidn se puede mejorar realizando la fase especificade la
prueba de acceso alos estudios universitarios de Grado.

Estudiantes en posesion de un Titulo Universitario oficial de Grado, Méster, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Ar-
quitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes. Participaran en el proceso de admision con la nota media de su expediente.

Estudiantes mayor es de 25 afios. Parala adjudicacion de las plazas se tendra en cuenta la calificacion obtenida en la prueba de acceso.

Estudiantes mayores de 40 afios con experiencialaboral acreditada. La superacién de la prueba no presupone la admision automética en el Grado. Parala adjudi-
cacion de las plazas of ertadas se tendra en cuenta la calificacion obtenida.

Estudiantes mayor es de 45 afios. La superacion de la prueba no presupone la admisién automética en el Grado. Parala adjudicacion de las plazas of ertadas se
tendré& en cuentala calificacion obtenida.

Estudiantes con estudios universitariosiniciados en el extranjero, de sistemas educativos extranjeros o para continuar estudios iniciados en el extranjero (con-
validacion parcial).

Orden de prelacién en la adjudicacién de las plazas:
La adjudicacién de plazas se realiza en funcién de la nota de admisién obtenida por el estudiante.

Se atenderan en primer lugar las solicitudes de aquellos estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad (y equivalentes) o sus
estudios de Formacién Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores.

En segundo lugar, se adjudicaran plazas a los estudiantes que superen en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.
Condiciones o pruebas de acceso especiales

No existen para esta titulacion

Por (ltimo, en lo referente a los idiomas:

1.- Segun el Plan de Internacionalizacion de la Docencia aprobado en Consejo de Gobierno, de fecha 26 de abril de 2016 (BOUC de 17 de mayo de
2016), el alumnado que desee cursar docencia en inglés debera acreditar un conocimiento de nivel B2 de acuerdo con el marco Comun Europeo de
Referencia para lenguas (MCERL), ya sea a través de certificados oficiales, o bien mediante la realizacién del examen de acreditacion oficial CertA-
CLES organizado por el CSIM.

2.- Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de febrero de 2019), por el que se aprueban los requisitos de len-
gua espafiola para la admisién a Grado y Master y competencias linguisticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de paises o de sistemas edu-
cativos no hispanohablantes deben acreditar un conocimiento del espafiol segin el MCERL de nivel B1, en el momento de presentar la solicitud de ad-
misién a Grado (salvo requerimientos especificos para titulaciones concretas, aprobados en el érgano competente).
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En relacién con la acreditacién del nivel de lengua espafiola para la admisién, se puede optar por una de las siguientes alternativas:

Presentacion del documento que justifique el nivel de espafiol (B1, B2, o superior). Serdn validos los emitidos por: Instituto Cervantes (DELE o SIELE o centros
afiliados), Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE), Universidad Internacional Menéndez Pelayo o cualquier otro organismo que autorice la
UCM.

Realizacion de un examen de nivel en el Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE) que se celebraré en sus convocatorias anuales en |la sede
que sefije.

Los estudiantes que soliciten la admisién al Grado y deban acreditar el conocimiento del espafiol, seran admitidos con caracter condicional, debiendo
acreditar el cumplimiento de alguno de los dos requisitos anteriores, en los plazos que establezca la Universidad.

Estaran exentos de este requisito quienes acrediten la nacionalidad espafiola, o procedan de paises o sistemas educativos hispanohablantes, o hayan
realizado sus estudios previos en espafiol, o aquellos estudiantes que cursen sus Grados/masteres totalmente en lengua inglesa, salvo requerimientos
especificos en titulaciones concretas, que quedaran expresados en sus guias docentes una vez aprobados en el érgano competente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo a los estudiantes

Los canales de apoyo a los estudiantes son muchos, variados y los acompafian a lo largo de toda su formacion en la Facultad.

Al inicio de curso se realiza una sesién informativa especial para el primer curso de cada titulaciéon de Grado, de la que se encarga el equipo decanal.
En ella se hace una presentacién general del plan de estudios de la titulacion y de la progresiva evolucion de sus contenidos, incluyendo una somera
presentacion de las salidas profesionales méas destacadas.

Se informa a los estudiantes de los detalles del funcionamiento de la Facultad (aulas de informatica, préstamo bibliotecario, salas de estudio¢,) y se les
orienta sobre cuestiones generales relativas al desarrollo de la docencia: normas de permanencia, exadmenes, consejos sobre matricula, convocato-
rias, etc. Se les informa sobre la posibilidad de que participen activamente en los distintos érganos de gobierno y control, tanto de la Universidad como
de la Facultad, en los que tienen representacion y se les facilita el contacto con sus representantes.

La Facultad de Estudios Estadisticos cuenta ademas, con un Gabinete de Apoyo, constituido por profesores y estudiantes de cursos superiores. Su
objetivo es dar orientacién académica a los alumnos que asi lo soliciten. Este Gabinete también tiene como misién fomentar el uso de las tutorias con
el objeto de lograr un mejor desarrollo del proceso de aprendizaje, asi como identificar las dificultades a las que los alumnos se enfrentan.

Asi mismo participamos en el programa de mentorias entre iguales de la Universidad Complutense. Este programa, basado en el principio de ayuda
entre iguales, pretende facilitar la adaptacién de los alumnos de nuevo ingreso (llamados telémacos) a la universidad y el desarrollo de algunas com-
petencias transversales (en el caso de los estudiantes que asumen el rol de mentores). Se trata, por tanto, de un programa de mentorias formal, gru-
pal, presencial y voluntario. Las metas del programa son:

Laayuda, por parte de compafieros de cursos superiores, al alumno de nuevo ingreso, tanto de primer curso como de aquellos que provienen de programas de in-
tercambio, paralasupervivenciay el éxito en los estudios universitarios, y asi facilitar su integracion académicay social en lavida universitaria.

Laformacion del alumno de segundo ciclo como mentor de alumnos de nuevo ingreso, potenciando sus habilidades de relaciones interpersonal es, comunicacion,
direccién de grupos 'y solucion de problemas. Con la mejora de estas competencias se pretende hacerle méas competitivo en su posterior insercién laboral, ya que
muchas de ellas |e serén demandadas por |as organizaciones en las que quiera trabajar

La consecucién de la primera de las metas sefialadas se concreté en los siguientes objetivos parciales:

1. Orientacion académica. Proporcionar al alumno tutelado la ayuda necesaria para abordar con éxito las diferentes asignaturas del curso, desde la ex-
periencia del mentor como alumno, ofreciéndole informacion y orientacion, entre otras cosas, sobre:

Normativas académicas

Caracteristicas de cada asignatura, eleccion de optativas y de libre eleccidn, seleccién de bibliografia
Normativay horarios de tutorias con €l fin deincentivar su uso

Estructura de la carrera

Busqueda de recursos de tipo académico

2. Orientacion social. Ayudar al alumno de nuevo ingreso en su adaptacion a la universidad, atendiendo a la diversidad, mediante la informacién y
orientacioén sobre:

Las diferentes asociaciones de estudiantes de |a Facultad: Delegacion de Alumnos, Clubes, etc.
Organizacion de la Facultad, ubicacién y organizacion de los departamentos, profesores, etc.

Proyectos de investigacion y grupos de trabajo existentes

Los diversos servicios de la Universidad: instalaciones deportivas, actividades culturales, musicales, etc.
Busqueda de recursos de tipo social

3. Orientaciéon administrativa. Procurar al alumno de nuevo ingreso orientacién en los procedimientos administrativos generales, tales como:

Funcionamiento general de la Secretariadel Centro
Becasy otras ayudas al estudio
Programas de intercambio de estudiantes
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ERMNO MIMISTERSD
ESPANA  DE EDUCACION. CULTURA

¥ DEPORTE
. Trémites de matriculay, en el caso de los alumnos Erasmus, |os tramites pertinentes para su formalizacion como estudiantes de la Facultad

Por ultimo, existe un Vicedecanato de Alumnos que centraliza las inquietudes, quejas y sugerencias de los estudiantes, facilitando la orientacién que
precisen.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos se regira por el acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
5 de julio de 2016 por el que se aprueba el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de créditos a los es-
tudiantes de titulaciones de Grado (BOUC n° 18 de 8 de septiembre de 2016). (https://www.ucm.es/normativa)

Se debe hacer la salvedad que, aunque este reglamento permite conceder a partir de experiencia profesional o labo-
ral de analogo nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales un maximo, en su conjunto, del 15 por ciento del total
de créditos que constituyan el plan de estudios, en este grado no se concedera reconocimiento de créditos por expe-
riencia profesional o laboral, ni por ensefianzas universitarias no oficiales.

REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS A LOS ESTUDIANTES DE TITULACIONES DE GRADO
POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS, CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESEN-
TACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MA-
DRID

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, de Universidades, recoge en su articulo 46.2.i) entre los derechos de los estudiantes universitarios la posibili-
dad de obtener reconocimiento académico por su participacion en actividades deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion. El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, en su art. 12.8 reconoce el derecho de los estudiantes de Grado a poder obtener
reconocimiento de créditos por la realizacion de estas actividades.

Mediante el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, dando
una nueva redaccion al articulo 12.8 estableciendo que el plan de estudios debera contemplar la posibilidad de que
los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la
participacion en las mencionadas actividades deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

El Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, en sus articulos
7'y 32 establece asi mismo, el derecho de los universitarios a su reconocimiento y el deber de las universidades de
regular el procedimiento para hacer efectivo el derecho de los estudiantes al reconocimiento académico por su par-
ticipacién en actividades universitarias, resaltando que en su caso, dichas actividades se transferiran al expediente
del estudiante y al Suplemento Europeo al Titulo

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18 de octubre de 2011, por el que se aprueba la Ultima redaccién del
Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en las ensefianzas de Grado y Master de la Univer-
sidad Complutense de Madrid remite en su articulo 3 f) al Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de julio de 2010
para la regulacién del reconocimiento de créditos a los estudiantes de Grado por la realizacién de actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantiles, solidarias y de cooperacion.

Las previsiones del citado Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, que modifican las anteriormente existentes, donde
el reconocimiento de 6 créditos constituia un techo maximo en el reconocimiento de las citadas actividades, deter-
minan la necesidad de proceder a la derogacion del Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de
Titulaciones de Grado por la realizaciéon de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por dicho Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de fecha 15 de julio de 2010, sustituyéndolo por este nuevo Reglamento que desglosa con mas
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detalle las actividades por las que se reconocen créditos, el nimero de los mismos que podrian reconocerse, asi co-
mo los requisitos y documentacion que, en su caso, deberian presentarse.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular el reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de
Grado por su participacion y/o superacion en actividades con derecho a reconocimiento académico conforme a lo
establecido en el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 12.8 del
Real Decreto 1393/2007, 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias, en
la redaccion dada por el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero.

Articulo 2.- Actividades objeto de reconocimiento

1. Seran consideradas actividades con derecho a reconocimiento académico las actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion y otras actividades que hayan sido aprobadas
por la Comisién de Estudios. En los casos en que estas actividades lo requieran, serd necesario justificar su supera-
cién para obtener el reconocimiento.

2. Las actividades por las que se obtenga el reconocimiento académico deberan realizarse dentro del mismo periodo
de tiempo en que se cursa la titulacion correspondiente.

3. No procedera el reconocimiento previsto en los apartados anteriores cuando alguna de estas actividades estuvie-
ra incluida en el plan de estudios sobre el que se reconoce.

4. Corresponde a la Comisién de Estudios la determinacién, de conformidad con lo previsto en el presente Regla-
mento, de las actividades que podran ser objeto de reconocimiento.

Articulo 3.- Limites de reconocimiento

1. El reconocimiento de créditos a los estudiantes, por la realizacion de las actividades reguladas en este Reglamen-
to, sera con cargo a los créditos optativos de su titulacién, o como aparezca detallado en la Memoria Verificada en

Su caso.

2. El reconocimiento académico por estas actividades serd, al menos de 6 créditos y hasta un méaximo de 9 sobre el
total del plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

3. En planes de estudios previos a la entrada en vigor de este reglamento se respetaran los términos fijados en la
Memoria Verificada.

4. Si los estudiantes obtuvieran un reconocimiento superior al nimero de créditos establecido por este concepto en
su plan de estudios, éstos podran reflejarse suplementariamente en su expediente siempre que el estudiante lo soli-
cite.

TITULO |

ACTIVIDADES POR LAS QUE SE PUEDEN RECONOCER CREDITOS

Articulo 4. Reconocimiento de créditos

1. Los estudiantes de grado de la UCM podran obtener el reconocimiento de créditos optativos de su titulacion por la
participacion o, en su caso, superacion, de actividades universitarias:

a. Culturales

b. Deportivas.

c. Solidarias, de cooperacion y voluntariado.

d. De representacion estudiantil.

e. Participativas en los Colegios Mayores Universitarios.

f. Practicas externas extracurriculares.

g. Medioambientales y de sostenibilidad.
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h. Otras actividades formativas.

2. Las actividades susceptibles de ser reconocidas y el nimero de créditos optativos que podra obtenerse por cada
una de ellas se recogen en el Anexo |. Tabla de Actividades del presente reglamento.

3. El reconocimiento de créditos optativos por actividades universitarias se realizara, a solicitud del interesado, con-
forme al procedimiento previsto en el Titulo Il del presente reglamento.

Articulo 5. Actividades culturales

1. Por su participacion en los diferentes grupos de musica, danza, teatro u otras agrupaciones culturales de la UCM.
Esta participacion debera ser certificada por los Directores respectivos.

2. Porla organizacic’)n de actividades culturales, realizadas por los diferentes Centros, Servicios, Asociaciones Estu-
diantiles y Organos Representativos de los diferentes colectivos de la UCM con la aprobacion previa de la Comision
de Estudios.

Articulo 6. Actividades deportivas

1. Los estudiantes que participen en competiciones deportivas oficiales de la UCM, autonémicas, nacionales, e inter-
nacionales, los deportistas de élite, asi como los que participen en los equipos deportivos oficiales de la UCM y/o en
equipos oficiales federados, podran obtener reconocimiento de créditos por la realizacion de estas actividades. La
concesion de créditos por esta actividad requerira la presentacién del Certificado que acredite la participacion del so-
licitante, donde se hara constar la/s temporada/s y/o eventos en los que ha participado.

2. La acreditacion de las actividades ajenas a la UCM, se realizar4 mediante certificado de la Federacion y del Club
indicando las temporadas. También se podran reconocer créditos por actividades fisicas dirigidas de caracter forma-
tivo: Escuelas Deportivas y Cursos Deportivos de las diferentes especialidades fisico-deportivas.

Articulo 7. Actividades solidarias, de cooperacion y voluntariado

1. Por su participacion en actividades y proyectos solidarios, por la realizacion de actividades de apoyo a miembros
de la comunidad universitaria, de cooperacion al desarrollo y de voluntariado promovidos tanto por la UCM como por
otras organizaciones o entidades sin animo de lucro.

2. Las actividades deberan estar certificadas por el responsable del organismo, donde se reflejaran las horas realiza-
das y una memoria de la accién desarrollada.

Articulo 8. Actividades de representacion estudiantil

Por ser miembro de los Organos de Representacion Estudiantil de la Universidad Complutense y asistir a las reunio-
nes establecidas, plenos y comisiones delegadas, podran obtener el reconocimiento de créditos, previa presentacion
de la Certificacion por parte del Secretario del Organo Colegiado indicando el nimero de horas realizadas.

Articulo 9. Actividades participativas en los Colegios Mayores Universitarios

Por la participacion en la organizacion y/o realizacion de actividades en los Colegios Mayores Universitarios, debien-
do ser acreditada por la direccién del Colegio indicando la duracién de la misma.

Articulo 10. Practicas externas extracurriculares

Podran solicitarse créditos por la realizacion de practicas académicas externas de carécter extracurricular, en el ca-
so de que no se hayan realizado practicas académicas externas curriculares que formen parte del plan de estudios o
que se hayan realizado practicas curriculares de 6 créditos ECTS o menos. La practica extracurricular debera haber
estado gestionada por la Oficina de Practicas y Empleo de la UCM.

Articulo 11. Actividades medioambientales y de sostenibilidad
Por la participacion activa y tutelada del estudiante en el conjunto de actividades tedricas y practicas o acciones es-

pecificas relacionadas con diferentes areas de interés medioambiental en los Campus de Ciudad Universitaria y de
Somosaguas y acciones vinculadas al consumo responsable y a la sostenibilidad.

Articulo 12. Otras actividades formativas
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1. Ademas de las actividades desarrolladas en los articulos anteriores, se podran reconocer créditos por la realiza-
cion y acreditacion de otras actividades como son:

- Cursos de Idiomas en Centros Oficiales

- Cursos de Informatica en Organismos Oficiales

- Cursos de Mdsica, Danza y Arte Dramatico en Centros oficiales

- Cursos de Verano universitarios.

- Colaboracién en Departamentos y Centros. Programa de Mentorias.

- Presentacion de comunicaciones a congresos cientificos.

- Coordinador y Monitor de Ocio y Tiempo Libre otorgado por las Comunidades Autbnomas.

2. La Comisién de Estudios podra proponer y aprobar otras actividades que permitan el reconocimiento de créditos:
cursos, jornadas, talleres, actividades medioambientales, congresos de la Universidad Complutense (Facultades,
Departamentos) o de otras Instituciones de prestigio asi como la organizacién de seminarios, jornadas, congresos,
talleres, exposiciones, etc.

TiTULO Il

PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS OPTATIVOS POR REALIZACION DE ACTIVI-
DADES UNIVERSITARIAS CULTURALES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS
Y DE COOPERACION Y SU INCORPORACION EN EL EXPEDIENTE DEL ESTUDIANTE.

Articulo 13. Tramitacion para la aprobacién de las Actividades Formativas

1. Las solicitudes de propuestas de actividades formativas se remitiradn segin modelo formalizado (http://
www.ucm.es/reconocimiento-de-creditos-optativos) al Vicerrectorado de Estudios para su tramitacién, al menos con

dos meses de antelacion del comienzo de dicha actividad.

2. La Comisién de Estudios designard una Subcomision de trabajo que valorara la adecuacion de las nuevas pro-
puestas y las elevara en su caso a la Comision de Estudios.

3. La Subcomision de Reconocimiento de Créditos podra requerir a los solicitantes la informaciéon complementaria
necesaria para poder resolver la solicitud que se presente.

Articulo 14. Solicitud del reconocimiento de créditos por parte del estudiante

1. Para las actividades recogidas en el Anexo I. Tabla de Actividades y que no necesitan aprobacién de la Comision
de Estudios, el estudiante podra solicitar directamente el reconocimiento de créditos al Vicerrectorado de Estudios,
presentando junto con la solicitud en el modelo normalizado (ANEXO II. Modelo de Solicitud e Reconocimiento de
Créditos), toda la documentacion que permita acreditar el objeto y contenido de la actividad, su duracién y la partici-
pacion especifica del solicitante.

2. En el caso de actividades aprobadas por la Comision de Estudios y que requieran de una evaluacion, presenta-
cién de memoria u otro tipo de controles, una vez superadas, el coordinador de la misma procedera al envio de la
credencial correspondiente (Certificado de Reconocimiento de Créditos, http://www.ucm.es/reconocimiento-de-credi-
tos-optativos), al estudiante para su entrega en la Secretaria del Centro.

Articulo 15. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos optativos reconocidos por la realizacion de las actividades reguladas en el presente Reglamento se po-
dran reflejar en el expediente y seran recogidos en el Suplemento Europeo al Titulo (SET). Estos créditos no seran
calificados numéricamente ni computaran a efecto de computo la media del expediente académico, sino que se re-
flejaran en el mismo como créditos superados Reconocidos.

Articulo 16. Incorporacién de los créditos reconocidos en el expediente académico
La incorporacion de los créditos optativos reconocidos por este procedimiento al expediente del estudiante se reali-

zaré en la matricula del curso inmediato siguiente, o posteriores, dependiendo del momento de presentacion en la
Secretaria del Centro, de la credencial del reconocimiento de la actividad. Excepcionalmente, a lo largo del mismo
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curso en que se realice la actividad, se podran incorporar los créditos en el expediente de aquellos estudiantes que
estén en condiciones de finalizar los estudios, 0 que deseen trasladar su expediente a otro Centro o siempre que
concurra alguna situacién extraordinaria.

Articulo 17. Precios publicos

El importe de la matricula por la incorporacién de los créditos reconocidos por el presente procedimiento sera el es-
tablecido por el Decreto de Precios Publicos que anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Articulo 18. Recursos

Contra las resoluciones relativas al reconocimiento de créditos por la realizacion de las actividades recogidas en el
presente Reglamento cabra interposicion de recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes desde la notifi-
cacion de la resolucion ante la Comision de Estudios.

TITULO Il

DISPOSICIONES

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

La Comision de Estudios es la competente para interpretar cualquier aspecto referido en el presente Reglamento.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

A los profesores de la UCM que organicen o dirijan alguna de las actividades contempladas por esta normativa se
les reconocera, en su caso, los créditos que determine la Comisién Académica, previa solicitud del profesor con el V°
B° del Departamento o Centro.

Seré el Vicerrectorado de Estudios quien certifique la organizacion y/o direccion del curso con la asignacion de crédi-
tos correspondientes.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de Grado por la rea-
lizacion de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion
de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 15 de julio de
2010 y cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango en cuanto se opongan o contradigan al presente Regla-
mento.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la UCM.

También sera de aplicacion al respecto el REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE
CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE GRADO Y MASTER DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
(https://lwww.ucm.es/normativa)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, establece en su articulo 6.1 que las Universidades deberan elaborar y hacer publica su Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que la Normativa establece, con el
objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, dentro y fuera del territorio nacional.

Esta reglamentacion se redacta, asimismo, a la vista del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en el que se modifi-
ca el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-
tarias oficiales, que modula algunos elementos de la regulacion del reconocimiento de créditos. La funcién esencial
que tiene esta Normativa es garantizar el derecho a la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de la propia Univer-
sidad, como entre otras del sistema universitario espafiol y de los inteGrados en el Espacio Europeo de Educacion
Superior.

En desarrollo de este articulo, el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, a propuesta del
Consejo de Direccién, previa aprobacion de la Comision de Estudios, aprueba el presente Reglamento de reconoci-
miento y transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Méster de la UCM.

Articulo 1.- Objeto
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El presente Reglamento tiene como objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos
de aplicacién en las ensefianzas de Grado y Master de la Universidad Complutense de Madrid.

CAPITULO I: Reconocimiento de créditos
Articulo 2.- Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UCM de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de
la UCM o de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la Normativa
de la UCM, dispongan de caracter formativo para el estudiante. Los créditos reconocidos computaran en los porcen-
tajes que dependiendo de su origen se, establezcan- para la obtencion de una titulacion de caracter oficial.

Articulo 3. Criterios para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado

El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de Gra-
do que se solicite, conforme a los siguientes criterios, que deberan tener su reflejo en la Memoria del titulo de Grado
correspondiente:

a. Cuando el titulo pertenezca a la misma rama de conocimiento serén objeto de reconocimiento los créditos corres-
pondientes a la formacion basica de esa rama.

b. Asimismo, seran objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacién basica que perte-
nezcan a la rama de conocimiento del titulo para el que se solicite el reconocimiento, no pudiendo superarse el total
de créditos de Formacién Bésica del titulo solicitado.

c. En el resto de los supuestos, el reconocimiento de créditos se realizara siempre en funcion de las competencias y
conocimientos asociados a los créditos cursados por el estudiante y los previstos en el plan de estudios para el que
se pretenda su reconocimiento, o bien, cuando tengan caracter transversal.

d. El Trabajo Fin de Grado no podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Grado correspondiente de la UCM.

e. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

f. El reconocimiento de créditos a los estudiantes de titulaciones de Grado por la realizacion de actividades universi-
tarias culturales, deportivas, de representacion estudiantiles, solidarias y de cooperacion se regulara por lo dispues-
to en el Reglamento aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno con fecha 15 de julio de 2010 y publicado en el
BOUC el dia 10 de septiembre de 2010.

Articulo 4.- Criterios para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Master

1. El reconocimiento de créditos desde la titulacién de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de
Master que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Master, en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de Master Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.

b. Se podréan reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitec-
tura, ensefianzas todas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al
segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la misma adecuacién de competencias.

c. Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985 R.D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el
Master Universitario que se quiera cursar.

d. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

e. El Trabajo Fin de Master no podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Master correspondiente de la UCM.
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2. El reconocimiento de créditos no podra superar el 40% de los créditos correspondientes al titulo de Master para el
que se solicite el reconocimiento.

Articulo 5.- Efectos del reconocimiento de créditos.

1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nimero y tipo de créditos ECTS que
se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asig-
naturas que no deberan ser cursadas por el estudiante.

2. En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacion correspondiente.

Esta calificacién serd equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En ca-
SO necesario, se realizaré la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven el reconocimiento de
una Unica asignatura de destino.

3. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.
CAPITULO II: Transferencia de créditos
Articulo 6.- Transferencia de créditos

Ateniéndonos al R.D. 1393/ 2007, modificado por el R.D. 861/ 2010, la transferencia de créditos implica que en los
documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado y Master de la UCM, seguidas por cada
estudiante, se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. No se incluiran
entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

Articulo 7.- -Efectos de la transferencia de créditos.

1. La transferencia de créditos se realizara consignando el nimero de créditos y la calificacién obtenida en las asig-
naturas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.

2. En ningln caso los créditos objeto de transferencia computaran a efectos de media del expediente académico.

3. La transferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad a la vista de la documenta-
cion aportada por el estudiante y se incorporara a su expediente académico.

CAPITULO lIl: Competencia y procedimiento para el reconocimiento de Créditos
Articulo 8.- Organo competente para el reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado y Master

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a o Director/a del Centro al que se
encuentren adscritas las ensefianzas de Grado y Master, para las que se solicita el reconocimiento de créditos, pre-
vio informe de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

2. La Comisién de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Recono-
cimiento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

Articulo 9.- Procedimiento de reconocimiento de créditos

1. Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos conforme a lo establecido en el presente Reglamento
en las fechas que especificamente se establezcan por la UCM.

2. La solicitud debera presentarse en el Centro al que se encuentre adscrito el titulo oficial para el que se solicite el
reconocimiento y se acompafiara de toda la documentacion que acredite el contenido y competencias de las asigna-
turas por las que se solicite el reconocimiento. Los solicitantes que sean o hayan sido alumnos de la UCM no esta-
ran obligados a aportar la documentacion que ya obre en poder de la Universidad. En el caso del reconocimiento por
actividades laborales se deberan valorar las funciones ejercidas por el estudiante y cémo han repercutido en su for-
macién. Dichas funciones deberan ser debidamente acreditadas. En todo caso, se aportard, el Informe de la vida la-
boral.

3. La eficacia del reconocimiento de créditos en estudios de Grado y Master quedara, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos econémicos recogidos en la matricula del alumno en el curso académico co-
rrespondiente.

4. El coste de la matricula por la incorporacion de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajusta-
ré a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Publicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.
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Articulo 10.- Recursos

Contra las resoluciones del Decano/a o Director/a del Centro se podra interponer recurso de alzada ante el Rector
en el plazo de un mes.

Articulo 11. Tablas de Reconocimiento de créditos

Los Centros elaboraran tablas de reconocimiento de créditos que seran publicas y que permitiran a los estudiantes
conocer con antelacion las asignaturas, materias o médulos susceptibles de reconocimiento. Estas tablas seran re-
mitidas a la Comisién de Estudios de la Universidad Complutense al finalizar cada curso académico, debiendo actua-
lizarse periddicamente con los reconocimientos nuevos que se hayan tramitado y aprobado. Cualquier modificacion
de estas tablas ser& puesta en conocimiento de la Comisién de Estudios.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Se faculta al Vicerrectorado competente en la materia para interpretar, aclarar y establecer criterios homogéneos pa-
ra lo dispuesto en el presente Reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se derogan todas las disposiciones de igual o inferior rango que contradigan lo dispuesto en este Reglamento

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA UCM.

No se reconoceran créditos por la experiencia laboral y profesional.
4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas en las que se expondran |os objetivos principales de cadatemay se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de los conceptos y técnicas propios de cada materia.

Clases précticas en las que se plantearan y resolveran gjerciciosy problemasy se realizaran actividades que permitan afianzar los
conocimientos adquiridos.

Clases con ordenador en las que se adquiriran las técnicas bésicas de programacion y el manejo de software estadistico
programable.

Tutorias individuales y en grupo para ofrecer el apoyo y asesoramiento que permitan al estudiante abordar |as tareas encomendadas
en |as actividades formativas.

Evaluacion continua del aprendizaje.

Estudio auténomo para una buena comprensién de |os conocimientos.

Readlizacion de gjercicios en los que se resolveran problemas propuestos, trabajando en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

Trabajo con el ordenador que permitira gjercitar 1os conocimientos basicos de programacion y € manejo de software estadistico
programable.

L ecturas recomendadas para una mejor comprension de los temas tratados.

Actividades précticas regladas en el marco de actuacion de los centros de Préacticas Externas.

Actividades de evaluacion de la préctica por parte de los estudiantes.

Memoria sobre la practicarealizada.

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en la resolucién de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante |a resolucion de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la préactica de la programacion, aplicaciones y herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

Précticas externas. Tareas llevadas a cabo en empresas publicas o privadas rel acionadas con la actividad profesional del Cientifico
de Datos.

Trabajo Fin de Grado. Trabgjo individual y original realizado por €l estudiante relacionado con € desarrollo de las metodologias y
técnicas aprendidas y las competencias adquiridas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas objetivas de conocimiento.

Pruebas objetivas de resolucion de problemas'y gjercicios.

Ejerciciosy trabajos relacionados con |os contenidos propuestos por el profesor.

Destreza técnica en €l manejo de programas informaticos.

Participacién del estudiante en el aula, en las actividades formativas propuestas por el profesor y en tutorias.

Valoracién de la participacién del estudiante en larealizacion de las distintas pruebas.

Valoracion de la participacion del estudiante en el Campus Virtua y de la utilizacion de otras TICs.

Valoracion delarealizacion y defensadel Trabajo Fin de Grado

Valoracion por parte del tutor externo del cumplimiento de las actividades en la préctica por parte del alumno.

Valoracion por parte del tutor académico de la Memoria presentada por el alumno sobre la préctica realizada.

55 NIVEL 1: Bésica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ciencias Mateméticas
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos M ateméaticos para la Ciencia de los Datos |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Méodos M atematicos parala Ciencia delos Datos ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y aplicar las técnicas y herramientas basicas de algebra y célculo para la formalizacién y solucién de problemas de Ciencia de los Datos. Po-
der ampliar los conocimientos recibidos mediante el uso de material complementario y el esfuerzo personal. Comprender la importancia de soportar el
conocimiento sobre una base cientifica.

55.1.3 CONTENIDOS

. Sistemas lineales. Matrices: factorizacién, autovalores.

- Principio de minimos cuadrados.

. Optimizacion de funciones de variable real.

. Métodos numéricos para resol ucion de ecuaciones y sistemas linealesy no lineales, derivacion e integracion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a col ectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar 1os
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su @mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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ambito de la Ciencia de los Datos.

CEL1 - Entender y manegjar técnicas y herramientas basicas de adlgebra, calculo y andlisis numérico pararesolver problemasen el

CE17 - Identificar y comprender |os conceptos basicos de célculo, dlgebra, matemética discreta, 16gicay algoritmia, asi como teoria
dejuegosy aplicar dichos conceptos en problemas reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

60

100

Clases précticas en las que se plantearan
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

30

100

Clases con ordenador en las que se
adquiriran las técnicas béasicas de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

30

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

50

Realizacion de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.

60

Trabajo con e ordenador que permitira
gercitar los conocimientos béasicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

60

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de los temas tratados.

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucion de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicaciones y herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas de conocimiento. 10.0 30.0
Pruebas objetivas de resolucion de 10.0 40.0
problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabajos relacionados con los  |10.0 25.0
contenidos propuestos por e profesor.

Destreza técnicaen €l manejo de 10.0 40.0
programas informéticos.

Participacién del estudianteen el aula, en |0.0 15.0
las actividades formativas propuestas por

e profesor y en tutorias.

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Estadistica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Descripcion y Exploracién de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Azar y Probabilidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inferencia Paramétrica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Software Estadistico |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Formular, estimar, validar y comparar modelos consistentes con los conocimientos adquiridos. Situar los problemas dentro de su contexto. Compren-
der la base cientifica que subyace en las técnicas aprendidas. Aplicar los conocimientos tedricos a situaciones reales. Interpretar y determinar los con-
ceptos y herramientas béasicas de la Ciencia de los Datos, asi como los elementos y componentes de la solucién a un problema real desde la perspec-
tiva de la Ciencia de los Datos Aplicada.

55.1.3 CONTENIDOS

. Concepto de probabilidad. Probabilidad condicional e independencia.

. Variables aleatorias unidimensionales.

- Funcién de distribucion. Funcion de masay de densidad.

. Principales distribuciones discretas.

. Ladistribucién Normal y otras distribuciones continuas.

. Andlisis estadistico unidimensional.

. Andlisis estadistico bidimensional y n-dimensional.

. Estimacion puntual paramétricay por intervalo. Contrastes de hip6tesis paramétricos.

. Manejo de al menos un paquete estadistico programable: manipulacién de ficheros, transformacién de variablesy programacion bésica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar los resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de caracter profesional.

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en € conocimiento, descripcion e interpretacion de fenémenos susceptibles de cuantificacion.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG7 - Plantear politicas de actuacién encaminadas a tomar |as mejores decisiones posibles.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a colectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar 1os
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su @mbito de estudio.

25/72
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CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar las principal es fuentes de informacidn e indicadores en diferentes ambitos de aplicacién como los
sociales, econdmicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geogréficos, etc. , incluyendo los aspectos de proteccion de datos.

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos para resolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE5 - Aplicar la estimacion, diagnosis, comparacion y validacién de modelos en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEG6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cualquier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenariosy establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imagenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Ciencia de los Datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 50 100
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Clases précticas en las que se plantearan |88 100
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

Clases con ordenador en las que se 74 100
adquirirén las técnicas basicas de
programacion y €l manejo de software
estadistico programable.

Tutorias individualesy en grupo para 11 100
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades

formativas.
Evaluacion continua del aprendizaje. 17 100
Estudio auténomo para una buena 145 0

comprension de los conocimientos.

Realizacion de gjercicios en los que 130 0
se resolveran problemas propuestos,
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conocimientos adquiridos.

Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

Trabajo con e ordenador que permitira 70 0
gercitar los conocimientos béasicos de

programacién 'y el manejo de software

estadistico programable.

L ecturas recomendadas para una mejor 15 0

comprension de |os temas tratados.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucion de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicacionesy herramientas informaticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas de conocimiento. 10.0 40.0
Pruebas objetivas de resolucion de 0.0 60.0
problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabajosrelacionados conlos |0.0 20.0
contenidos propuestos por €l profesor.

Destreza técnicaen el manejo de 0.0 30.0
programas informaticos.

Participacién del estudianteen el aula, en |0.0 10.0

las actividades formativas propuestas por

el profesor y en tutorias.

Valoracién de la participacién del 0.0 20.0
estudiante en larealizacion de las distintas

pruebas.

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Programacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion ||

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y aplicar las herramientas basicas de programacién que permitan abordar la solucién de problemas de la Ciencia de los Datos. Conocer las
herramientas basicas para el procesamiento de datos. Aplicar los elementos basicos del disefio, programacién e implementacion de aplicaciones en el
ambito de la Ciencia de los Datos. Utilizar los conocimientos aprendidos para simplificar el tratamiento de problemas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

28172
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. Introduccién ala programacion.

. Programacion estructurada.

. Abstracciones funcionales y médulos.

. Ficheros. Estructuras de datos. Introduccion ala programacion orientada a objetos.
. Visualizacion de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conoci mientos adquiridos en laresolucion de problemas.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar € respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su dmbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gjercicio profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacién en equipos, |las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Andlizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar € propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Almacenar y procesar eficientemente datos estructurados y no estructurados de diverso tipo, como imégenes, texto o sonido,
y de cuaquier volumen.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Ciencia de los Datos.

CE11 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de programacion y utilizarlas en el disefio de soluciones eficientes para
problemas en distintos ambitos, como el biosanitario, la geolocalizacién, la mineria de texto, el procesamiento de iméagenes, etc.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcion de su volumen y complejidad.

CE16 - Identificar y aplicar las técnicas algoritmicas basicas y avanzadas para encontrar soluciones secuencialesy paraéelasa
problemas, analizando la complejidad y la adecuacion de los a goritmos propuestos segln €l tipo, la organizacion y el volumen de
los datos.

CE17 - Identificar y comprender |os conceptos basicos de célculo, dlgebra, matemética discreta, 16gicay algoritmia, asi como teoria
dejuegosy aplicar dichos conceptos en problemas reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 32 100
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollarén con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Clases précticas en las que se plantearan |20 100
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

Clases con ordenador en las que se 52 100
adquiriran las técnicas bésicas de
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programacion y el mangjo de software
estadistico programable.

Tutoriasindividualesy en grupo para 8 100
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades

formativas.
Evaluacion continua del aprendizaje. 8 100
Estudio auténomo para una buena 40 0

comprension de los conocimientos.

Realizacion de gjercicios en los que 30 0
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacion de los
conocimientos adquiridos.

Trabajo con el ordenador que permitira 90 0
gjercitar los conocimientos basicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

L ecturas recomendadas para una mejor 20 0
comprension de |os temas tratados.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en la resolucién de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucion de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la préactica de la programacion, aplicaciones y herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas de resolucién de 20.0 100.0

problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los  [10.0 20.0

contenidos propuestos por el profesor.

Participacion del estudianteen el aula, en | 10.0 20.0

|as actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

NIVEL 2: Economia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Economia

ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Indicador es Socioeconémicosy Open Data

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales fuentes de informacién socioeconémica, y ser capaz de extraer y utilizar los datos en abierto. Conocer los principales aspectos
de interés de los procesos de digitalizacion en la sociedad y economia. Conocer y aplicar las técnicas basicas de exploracion, gestién, procesamiento,
explotacion y visualizacién de datos para la Ciencia de los Datos Aplicada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Estudio de los conocimientos relacionados con la extraccion y el uso de los datos en abierto (open data) para el andlisis de fendmenos econémicosy sociales.

. Fuentes parala medicion de indicadores socioeconémicos: actividad econémica, cambios poblacionales, mercado de trabajo, innovacién, actividad exterior, sec-
tor publico y otras areas teméticas (salud, ocio, etc.)

. Principales temas de interés en el dmbito de la economiadigital: impacto social y econdémico de la digitalizacion.

. El mercado de los datos y su valor econémico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG4 - Cultivar interés en € conocimiento, descripcion e interpretacion de fenémenos susceptibles de cuantificacion.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.

CG6 - Realizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacién e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete las diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces para favorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas, gjerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacidn e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econdmicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geogréficos, etc. , incluyendo |os aspectos de proteccién de datos.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcion de su volumen y complejidad.

CE13 - Identificar y aplicar |as técnicas parala extraccion de informacion, preparar y depurar lainformacion disponible para su
posterior andlisis de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas en las que se expondran
|os objetivos principales de cadatemay

se desarrollarén con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

55

100

Clases précticas en las que se planteardn
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

45

100

Tutoriasindividualesy en grupo para
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades
formativas.

20

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

80

Realizacién de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.

70

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de los temas tratados.

30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucién de gjercicios, problemasy casos de estudio.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas de conocimiento.

20.0

60.0

Pruebas objetivas de resolucion de
problemasy ejercicios.

20.0

60.0

Ejerciciosy trabajos relacionados con los
contenidos propuestos por e profesor.

20.0

60.0

Participacién del estudiante en el aula, en
|as actividades formativas propuestas por
e profesor y en tutorias.

0.0

10.0

55NIVEL 1: Metodologias Basicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologias Basicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer los distintos enfoques, metodologias y técnicas presentes en la Ciencia de los Datos.

. Saber utilizar herramientas bésicas que permitan abordar |a formalizacién de problemas en Ciencia de los Datos Aplicada.

. Conocer lautilidad y el potencial de las técnicas bésicas para el andlisis de datos en distintas reas de aplicacion.

. Aplicar técnicas de andlisis de datos para la elaboracion de previsiones, escenarios y la estimacion de relaciones entre datos de diferente tipo.
. Poder ampliar los conocimientos recibidos mediante el uso de material complementario y el esfuerzo personal.

. Entender la diversidad de &mbitos de actuacion en los que desarrollar sus capacidades.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién de los distintos enfoques, metodologias y técnicas en la Ciencia de los Datos.

. Fundamentos tedricos y metodol 6gicos para afrontar laformacion y labor profesional como cientifico de datos.

. Optimizacion exacta de funciones de varias variables.

. Optimizacion aproximada con métodos numéricos de funciones de varias variables y procedimientos heuristicos.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar los resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de carécter profesional .

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en el conocimiento, descripcidn e interpretacion de fendmenos susceptibles de cuantificacion.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabgjar de forma autonoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG7 - Plantear politicas de actuacion encaminadas a tomar |as mejores decisiones posibles.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar las ideas principal es de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conoci mientos adquiridos en laresolucion de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Conocer y desarrollar € respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar |os
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su dmbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y ajenas, g erciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entender y manejar técnicas y herramientas basicas de algebra, cdlculo y andlisis numérico pararesolver problemasen el
ambito dela Cienciade los Datos.

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos pararesolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - |dentificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas &reas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econémica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenarios y establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imégenes, sonido, etc.

CEL17 - Identificar y comprender |os conceptos bésicos de cdculo, algebra, matemética discreta, |6gicay algoritmia, asi como teoria
dejuegosy aplicar dichos conceptos en problemas reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 55 100
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Clases précticas en las que se plantearan |35 100
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

Clases con ordenador en las que se 20 100
adquiriran las técnicas bésicas de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

Tutorias individuales y en grupo para 5 100
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades

formativas.
Evaluacion continua del aprendizaje. 5 100
Estudio autonomo para una buena 55 0

comprension de los conocimientos.

Realizacion de gjercicios en los que 50 0
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.
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comprension de los temas tratados.

Trabajo con €l ordenador que permitira 40 0
gjercitar los conocimientos basicos de

programacién 'y el manejo de software

estadistico programable.

L ecturas recomendadas para una mejor 35 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en la resolucidn de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por €l profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucién de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante |a practica de la programacion, aplicaciones y herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

|as actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

Pruebas objetivas de conocimiento. 20.0 60.0
Pruebas objetivas de resolucién de 20.0 40.0
problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los  [10.0 20.0
contenidos propuestos por el profesor.

Destreza técnica en €l manejo de 0.0 30.0
programas informéticos.

Participacion del estudianteen el aula, en |5.0 10.0

55NIVEL 1: Gestion y preparacion de los datos para su tratamiento

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Visualizacion y Depuracion de Datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Exponer de forma coherente y ordenada |as conclusiones derivadas de |a aplicacion de |o aprendido.

. Utilizar las herramientas aprendidas parala el amacenamiento y procesamiento eficiente de datos de diferente &mbito de aplicacion.

. Conocer y saber aplicar las diferentes técnicasy herramientas parala visuaizacion, exploracion y el andlisis de datos en diferentes &reas de aplicacion.

. Conseguir, dada una base de datos, una correcta codificacion y transformaciéon de la misma que permita tratarla con las aplicaciones software usuales de la Cien-
ciasdelos Datos.

. Alcanzar y garantizar laintegridad de los datos para cualquier fuente de informacién.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introducion al programa estadistico.

. Estructuras de control de flujo de ejecucion.

. Funciones: mateméticas, estadisticasy afanuméricas.
. Visualizacion de datos.

. Caodificacion y archivo de datos.

. Control de integridad de datos.

. Estudio y depuracién de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas.

CG11 - Poner en préacticalas técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su @mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacién e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econémicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geograficos, etc. , incluyendo los aspectos de proteccidn de datos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos dmbitos, tales como datos textual es, datos espacial es, relaciones espacio temporales, etc.

CES8 - Almacenar y procesar €ficientemente datos estructurados y no estructurados de diverso tipo, como iméagenes, texto o sonido,
y de cualquier volumen.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Ciencia de los Datos.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcion de su volumen y complejidad.
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posterior andlisis de datos.

CE13 - Identificar y aplicar |as técnicas parala extraccion de informacion, preparar y depurar lainformacion disponible para su

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

27

100

Clases précticas en las que se plantearan
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar los conocimientos adquiridos.

27

100

Clases con ordenador en las que se
adquirirén las técnicas basicas de
programacion y €l manejo de software
estadistico programable.

39

100

Tutorias individualesy en grupo para
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades
formativas.

13

100

Evaluacion continua del aprendizaje.

14

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

33

Realizacion de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacion de los
conocimientos adquiridos.

43

Trabajo con e ordenador que permitira
gercitar los conocimientos béasicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

90

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de los temas tratados.

14

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucién de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicacionesy herramientas informaticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas de conocimiento. 10.0 40.0

Pruebas objetivas de resolucion de 10.0 40.0

problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los  [10.0 50.0

contenidos propuestos por el profesor.

Participacién del estudianteen el aula, en |0.0 20.0

las actividades formativas propuestas por

el profesor y en tutorias.
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Valoracion de la participacion del 0.0 10.0

estudiante en larealizacion de las distintas

pruebas.

NIVEL 2: Técnicas I nformaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar las herramientas aprendidas para agilizar el tratamiento de problemas. Conocer y aplicar las herramientas de software necesarias para almace-
nar, procesar y visualizar datos de cualquier tipo y de cualquier volumen. Poder ampliar los conocimientos recibidos mediante con el uso de material
complementario y el esfuerzo personal. M&s especificamente:

. Analizar la€ficienciade los algoritmosy el coste de |as estructuras de datos.

. Conocer las principales estructuras de datos y las técnicas de disefio de algoritmos fundamentales.

. Disefiar unabase de datos (BD) usando el modelo E-R y saber implementarla en un SGBD relacional.

. Aplicar € lenguaje SQL en la consultay manipulacion de bases de datos.

. Conocer laarquitectura de unaBD NoSQL, y realizar consultas en este tipo de BBDD.

. Conocer los principales model os de programacion distribuiday en paralelo, asi como los entornos y herramientas principales, tales como Hadoop y Spark.
. Comprender y aplicar los modelos principales de procesamiento de datos, como Mapreduce y Sharding.

Utilizar las técnicas y herramientas adecuadas para resolver problemas eficientemente, almacenando, procesando y visualizando datos de cualquier tipo y de

cualquier volumen.

55.1.3 CONTENIDOS

. Algoritmosy estructuras de datos: complejidad de agoritmos, programacion orientada a objetos, estructuras de datos y técnicas de disefio de algoritmos funda-

mentales.
. Aplicaciones ala Ciencia de Datos.

. Andlisis, disefio e implementacion de bases de datos relacionales y no relacionales: Model os entidad-relacion y relacional. Lenguajes de acceso y manipulacion

de Bases de Datos: SQL. Consultas en BD NoSQL.
Programacion distribuiday paralela
. Técnicas de procesamiento de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.
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CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar los resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de carécter profesional .

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y €l consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete las diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces para favorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y ajenas, gjerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - |dentificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas &reas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econémica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CES8 - Almacenar y procesar €ficientemente datos estructurados y no estructurados de diverso tipo, como imégenes, texto o sonido,
y de cuaquier volumen.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Ciencia de los Datos.

CE11 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de programacion y utilizarlas en €l disefio de soluciones eficientes para
problemas en distintos @mbitos, como el biosanitario, la geolocalizacidn, lamineria de texto, el procesamiento de iméagenes, etc.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcion de su volumen y complejidad.

CE16 - Identificar y aplicar las técnicas algoritmicas basicas y avanzadas para encontrar soluciones secuencialesy paraéeasa
problemas, analizando la complejidad y la adecuacion de los al goritmos propuestos segln €l tipo, la organizacion y el volumen de
los datos.

CE18 - Identificar y aplicar |os distintos model os de datos tanto relacionales como no relacionales, saber cdmo organizalos datos
cada uno de dichos modelos y conocer sus principios basicos de disefio, procesamiento y explotacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 64 100
|os objetivos principales de cadatemay

se desarrollarén con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
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los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

Clases précticas en las que se plantearan
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

40

100

Clases con ordenador en las que se
adquirirén las técnicas basicas de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

104

100

Tutorias individualesy en grupo para
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades
formativas.

16

100

Evaluacion continua del aprendizaje.

16

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

80

Realizacion de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.

60

Trabajo con e ordenador que permitira
gercitar los conocimientos béasicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

180

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de |os temas tratados.

40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucion de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicacionesy herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

las actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

Pruebas objetivas de resolucion de 10.0 100.0
problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabajos relacionados con los  [10.0 20.0
contenidos propuestos por el profesor.

Participacion del estudianteen el aula, en | 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Técnicas parala Ciencia delos Datos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas Estadisticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Formular modelos consistentes con |os conocimientos adquiridos.

. Cuantificar ladificultad de los problemasy precisar laforma de abordarlos.

. Inferir modelos particulares a partir de los desarrollados en el aula.

. Adquirir la capacidad parainterpretar |os distintos modelos y obtener conclusiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Estimacion no paramétrica.

. Fundamentos estadisticos para determinar cuando una muestra permite, o no, rechazar una hip6tesis planteada sin la exigencia de supuestos paramétricos.
. Modelo Lineal General.

. Regresion Logistica

. Combinatoria.

. Teoriade grafosy juegos: principios parael estudio de redes sociales.

. Técnicas de andlisis multivariante.

. Métodos de suavizado. Metodol ogia Box-Jenkins.

. Andlisis de intervencién. Tratamiento de atipicosy valores ausentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar los resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de caracter profesional.

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en el conocimiento, descripcion e interpretacion de fendmenos susceptibles de cuantificacion.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG7 - Plantear politicas de actuacion encaminadas a tomar |as mejores decisiones posibles.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente los conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CG11 - Poner en préacticalas técnicas, herramientas y metodologias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y précticas de atencion a colectivos social es especia mente desfavorecidos e incorporar 1os
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su @mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y €l desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos para resolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CES5 - Aplicar laestimacion, diagnosis, comparacion y validacion de model os en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEG6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cualquier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenarios y establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imégenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Cienciade los Datos.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcién de su volumen y complejidad.

CE13 - Identificar y aplicar |as técnicas parala extraccion de informacion, preparar y depurar lainformacion disponible parasu
posterior andlisis de datos.

CE14 - Aplicar los conocimientos basicos del andlisis de grafosy de redes como la matriz de adyacencia, densidad, centralidad,
intermediacion, proximidad, comunidades, asi como tener |a capacidad para representar, manipular y visualizar dichos conceptos
con algun software adecuado.

CEL7 - Identificar y comprender los conceptos bésicos de calculo, dgebra, matemética discreta, |6gicay algoritmia, asi como teoria
dejuegosy aplicar dichos conceptos en problemas reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 81 100
|os objetivos principales de cadatemay
se desarrollarén con detalle los contenidos

necesarios para una buena comprension de
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los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

Clases précticas en las que se plantearan
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

102

100

Clases con ordenador en las que se
adquirirén las técnicas basicas de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

62

100

Tutorias individualesy en grupo para
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades
formativas.

32

100

Evaluacion continua del aprendizaje.

23

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

165

Realizacion de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.

140

Trabajo con e ordenador que permitira
gercitar los conocimientos béasicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

100

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de los temas tratados.

45

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucion de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicacionesy herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

|as actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

Pruebas objetivas de conocimiento. 20.0 60.0
Pruebas objetivas de resolucion de 0.0 60.0
problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabajosrelacionados conlos |5.0 40.0
contenidos propuestos por €l profesor.

Destreza técnicaen el manejo de 0.0 10.0
programas informaticos.

Participacién del estudianteen el aula, en |0.0 10.0

NIVEL 2: Técnicasde Aprendizaje Automatico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

44172
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. ldentificar las técnicas mas adecuadas para abordar los distintos problemas que se plantean dentro de la Ciencia de los Datos.
. Utilizar las herramientas aprendidas para modelizar situaciones realesy elaborar modelos predictivos.

. Saber criticar de forma constructivalos modelos que le son propuestos.

. Cuantificar ladificultad de los problemasy precisar laforma de abordarlos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Modelos predictivos basados en &rboles de regresion y clasificacion.

. Support Vector Machines.

. Puesta en produccién de model os predictivos de machine learning.

. Ensamblado de modelos.

. Andlisisy proceso de datos no estructurados (imégenes, sonido, texto).
. Algoritmos de clasificacion, deteccion y localizacion en iméagenes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar 1os resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de carécter profesional .

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma autonoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG11 - Poner en préactica las técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar e respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.
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CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su @mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar e propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias 'y gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos para resolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE5 - Aplicar la estimacion, diagnosis, comparacion y validacién de modelos en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEG6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cualquier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.

CES8 - Almacenar y procesar €eficientemente datos estructurados y no estructurados de diverso tipo, como imégenes, texto o sonido,
y de cuaquier volumen.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenariosy establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imagenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Ciencia de los Datos.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcién de su volumen y complejidad.

CE13 - Identificar y aplicar |as técnicas parala extraccion de informacién, preparar y depurar lainformacion disponible parasu
posterior andlisis de datos.

CE16 - Identificar y aplicar las técnicas algoritmicas basicas y avanzadas para encontrar soluciones secuencialesy paraéeasa
problemas, analizando la complejidad y la adecuacion de los a goritmos propuestos segln €l tipo, la organizacion y el volumen de
los datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 84 100
|os objetivos principales de cadatemay

se desarrollarén con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Clases con ordenador en las que se 108 100
adquirirén las técnicas béasicas de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

Tutoriasindividualesy en grupo para 24 100
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en |as actividades

formativas.
Evaluaciéon continua del aprendizaje. 24 100
Estudio auténomo para una buena 36 0

comprension de los conocimientos.
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Realizacion de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacion de los
conocimientos adquiridos.

36

Trabajo con €l ordenador que permitira
gjercitar los conocimientos basicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

216

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de |os temas tratados.

72

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en la resolucién de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante |a practica de la programacion, aplicaciones y herramientas informéticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

las actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los  |50.0 70.0
contenidos propuestos por el profesor.

Destreza técnicaen €l manejo de 0.0 20.0
programas informéticos.

Participacién del estudianteen el aula, en [10.0 20.0

55NIVEL 1: Aplicacionesdela Ciencia de los Datos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aplicaciones dela Ciencia de los Datos a la Economia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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. Conocer los métodos de regresion para el andlisis de larelacion entre variables econémicas que mejor se ajustan a cada tipo de dato.
. Conocer el proceso de elaboracion de modelos para la gestion de riesgos financieros, scoring de riesgos y relacion con el cliente.

Conocer la modelizacién de riesgos de mercado y del Valor en Riesgo de una cartera, la puntuacion o scoring de riesgos de crédito, los ries-
gos operacionales y de deteccién de fraude.

Conocer los métodos y sistemas para la Gestion de las Relaciones y Valor del Cliente.

Conocer los sistemas de segmentacion y clasificacion de clientes y su automatizaciéon mediante la aplicacion de técnicas de aprendizaje auto-
matico para la gestion del cliente.
. Conocer como exponer de forma coherente y ordenada lainterpretacion y diagnosis de los model os propuestos para la aplicacién de la Ciencia de los Datos en
Economia.

55.1.3 CONTENIDOS

- Modelos econométricos parala Ciencia de los Datos.

. Lagestion de riesgos financieros.

. Vaor en riesgo de carteras y scoring de riesgo de crédito.

. Riesgos operacionales y deteccion de fraude .

. Gestion de relaciones, valor del cliente, sistemas de segmentacion y clasificacion y riesgo de fuga de clientes.
. Aplicacién de las técnicas de aprendizaje automético ala gestion del cliente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conoci mientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CG11 - Poner en préacticalas técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos béasicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos social es especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la busqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gjercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para €l trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blsqueda de |a calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete las diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces para favorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar €l propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacién e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econdmicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geogréficos, etc. , incluyendo los aspectos de proteccidn de datos.

CES3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos para resolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CES5 - Aplicar laestimacion, diagnosis, comparacion y validacion de model os en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEG6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cual quier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.
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CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textual es, datos espacial es, relaciones espacio temporales, etc.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenarios y establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textual es, imégenes, sonido, etc.

funcion de su volumen y complejidad.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en

CE15 - Aplicar lastécnicas y herramientas de la Ciencia de los Datos ala prediccion y la cuantificacion de larelacion entre
variables de diferentes ambitos de aplicacion, como los econdmicos, sociales, financieros, actuariales, biosanitarios, documentales,
de geolocalizacion, de gestion y relacion con € cliente o de salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran
|os objetivos principales de cadatemay

se desarrollarén con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

80

100

Clases précticas en las que se planteardn
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

80

100

Clases con ordenador en las que se
adquiriran las técnicas basicas de
programacion y el mangjo de software
estadistico programable.

20

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

80

Realizacion de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.

130

Trabajo con el ordenador que permitira
gjercitar los conocimientos basicos de
programacion y €l manejo de software
estadistico programable.

20

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de los temas tratados.

40

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en la resolucién de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por €l profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucién de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante |a préctica de la programacion, aplicacionesy herramientas informaticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas de conocimiento. 0.0 50.0

Pruebas objetivas de resolucién de 0.0 50.0

problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los |0.0 50.0

contenidos propuestos por el profesor.

Destreza técnica en €l manejo de 0.0 20.0

programas informéticos.
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Participacion del estudianteen el aula, en |0.0 10.0
|as actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

Valoracion de la participacion del 0.0 20.0
estudiante en larealizacion de las distintas
pruebas.

NIVEL 2: Aplicaciones Multidisciplinares de la Ciencia de los Datos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Recoger, procesar, analizar datos espacialesy de texto.

. Formular modelos especificos en diferentes areas de aplicacion, tales como Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales, y consistentes con los conocimientos adqui-
ridos.

- Adaquirir la capacidad parainterpretar los distintos modelos y obtener conclusiones.

. Exponer de forma coherente y ordenada |las conclusiones derivadas de |a aplicacion de |o aprendido.

. Saber criticar de forma constructivalos modelos que le son propuestos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Exploracion y visualizacion de datos en Ciencias de la Salud.

. Datosen Ciencias delaSalud y su andlisis.

. Aplicaciones de técnicas del Big data.

. Introduccién y aplicaciones de grafosy redes sociales.

. Problemas de deteccion de comunidades.

. Introducciény aplicaciones a andlisis de texto.

- Problemas de clasificacion de textos.

. Introduccién alos Sistemas de Informacion Geogréfica, Proyeccionesy Sistemas de Referencia de Coordenadas Espaciales.
. Andlisis exploratorio espacia y modelos de interpolacion y dependencia espacial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.
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CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar los resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de carécter profesional .

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma autonoma.

CG6 - Realizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conoci mientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promocion de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la culturade
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos bésicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su @mbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas parala bisqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar € propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propiasy gjenas, gerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacion e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econémicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geograficos, etc. , incluyendo |os aspectos de proteccion de datos.

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos para resolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econémica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CES8 - Almacenar y procesar eficientemente datos estructurados y no estructurados de diverso tipo, como imégenes, texto o sonido,
y de cuaquier volumen.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenariosy establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imagenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Ciencia de los Datos.

CE11 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de programacion y utilizarlas en €l disefio de soluciones eficientes para
problemas en distintos &mbitos, como €l biosanitario, la geolocalizacidn, lamineria de texto, el procesamiento de iméagenes, etc.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcion de su volumen y complejidad.

51/72

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
:LE
=
(]
>
'
~
<
(o]
<
Yo
(o]
~
AN
o
[ce]
<
<
<
[ce]
—
O
Te]
N
Xo]
Vo]
[e2]
(o]
(o]
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466955256184448027954947

OEIER MO MIMISTERID
o ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

con algun software adecuado.

CE14 - Aplicar los conocimientos béasicos del andlisis de grafos y de redes como la matriz de adyacencia, densidad, centralidad,
intermediacion, proximidad, comunidades, asi como tener la capacidad para representar, manipular y visualizar dichos conceptos

CE15 - Aplicar lastécnicas y herramientas de la Ciencia de los Datos ala prediccion y la cuantificacion de larelacion entre
variables de diferentes ambitos de aplicacion, como los econdmicos, sociales, financieros, actuariales, biosanitarios, documentales,
de geolocalizacion, de gestion y relacion con el cliente o de salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

90

100

Clases précticas en las que se plantearan
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

80

100

Clases con ordenador en las que se
adquiriran las técnicas béasicas de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

45

100

Tutorias individuales y en grupo para
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades
formativas.

15

100

Evaluacion continua del aprendizaje.

10

100

Estudio auténomo para una buena
comprension de los conocimientos.

140

Realizacién de gjercicios en los que
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacién de los
conocimientos adquiridos.

130

Trabajo con el ordenador que permitira
gjercitar los conocimientos basicos de
programacion y €l manejo de software
estadistico programable.

55

L ecturas recomendadas para una mejor
comprension de los temas tratados.

35

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en la resolucidn de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por €l profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucién de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante |a préctica de la programacion, aplicacionesy herramientas informaticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

contenidos propuestos por el profesor.

Pruebas objetivas de conocimiento. 0.0 60.0
Pruebas objetivas de resolucién de 0.0 50.0
problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los | 0.0 50.0
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Destreza técnica en € manejo de
programas informéticos.

0.0

250

Participacion del estudiante en el aula, en
|as actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

0.0

Valoracién de la participacion del
estudiante en larealizacién de las distintas
pruebas.

0.0

50.0

Valoracién de la participacion del
estudiante en el Campus Virtual y de la
utilizacion de otras TICs.

0.0

25.0

5.5 NIVEL 1: Formacion Adicional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Asignaturas Optativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

60

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12 18
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
18 12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las herramientas y técnicas de la Ciencia de los Datos necesarias para su implementacion en |as diferentes &reas de aplicacion.

. Adquirir las habilidades propias de la Ciencia de Datos que apoyen la toma de decisiones estratégicas empresariales.

. Saber aplicar las técnicas que permiten |la modelizaci 6n avanzada de comportamientos econémicos.

. Conocer las técnicas para Simulacion parala Ciencia de Datos.

. Modelar situaciones reales mediante técnicas de Andlisis Bayesiano y Redes Sociales.

. Conocer laregulacion sobre el uso y proteccion de Datos Personales.

. Ser capaz de aplicar métodos avanzados para el andlisis de datos geoespaciales.

. Modelar através de la Ciencia de Datos problemas relacionados con areas tales como la Biologia, la Biblioteconomia o las Ciencias del Seguro.

55.1.3 CONTENIDOS

mética legal de los datos personales. Méas especificamente:

53/72

Técnicas y métodos para obtener, procesar, analizar y visualizar datos, reales y simulados, de distintos &mbitos, tales como el econémico y social, el
sector biologico y el biomédico, el de los seguros y el marketing, el de la geolocalizacién, las investigaciones cientificas, etc., considerando la proble-
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LaCienciade Datos en el proceso de toma de decisiones estratégicas empresariales. Inteligencia de Negocios. El papel del Cuadro de Mando Integral.

. Aplicaciones de modelizacion avanzada de | os agentes, sectores y regiones relacionadas con la globalizacion (comercio internacional, inversiones extranjeras di-
rectas, inmigracion), la sostenibilidad o |os efectos de distintas politicas regulatorias.

. Técnicas de Simulacién parala Ciencia de Datos. Simulacion parala obtencidn de datos simulados. Métodos de simulacidn de variables aleatorias. Técnicas de
remuestreo y Bootstrap. Disefio de experimentos de simulacién.

. Andlisis Bayesiano. Redes Bayesianas Discretas, Redes Bayesianas Gaussianas y Redes Bayesianas Mixtas

. Aplicaciones de Ciencia de los Datos y Redes Sociales a Fenémenos Sociopoliticos.
Proteccion de Datos Personales. Laregulacion juridica de los datos, Privacidad, Seguridad y Proteccion de datos. Legislacion de Internet

. Sistemas de Informacién Geogréfica parala Ciencia de Datos. M étodos avanzados para el andlisis de datos espaciales. Modelos de localizacion, rutas éptimasy
redes espaciales. Geovisualizacion dindmica de mapas de accesibilidad.

. Andlisis de Datos paralas Ciencias del Seguro. Modelizacion de siniestros y tarificacion de primas.

. Aplicaciones de la Ciencia de Datos en la Biologia

. Aplicaciones de la Ciencia de Datos a la Biblioteconomia. Biblioteca, informacién cientifica. Fuentes de Informacion. Infometria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Con esta materia se adquieren las siguientes competencias:

- Utilizar la simulacién para realizar andlisis estadisticos, disefiar y optimizar sistemas complejos mediante modelos aleatorios discretos o continuos, y
aplicarlos a la simulacién de sistemas fisicos, econdmicos y poblacionales, para datos de cualquier volumen.

- Identificar y aplicar las técnicas de andlisis de datos para la gestiéon de proyectos.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir laiinformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar |os resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de carécter profesional .

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en € conocimiento, descripcion e interpretacion de fenémenos susceptibles de cuantificacion.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a colectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombres y mujeresy de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su dmbito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos al gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, |as habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete |l as diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces parafavorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y gjenas, gjerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacién e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econémicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geograficos, etc. , incluyendo |os aspectos de proteccion de datos.

CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econémica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CE7 - Utilizar |las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CE11 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de programacion y utilizarlas en el disefio de soluciones €eficientes para
problemas en distintos &mbitos, como el biosanitario, la geolocalizacion, |a mineria de texto, el procesamiento de imégenes, etc.
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CE15 - Aplicar las técnicas y herramientas de la Ciencia de los Datos ala prediccion y la cuantificacion de larelacion entre
variables de diferentes ambitos de aplicacion, como los econdmicos, sociales, financieros, actuariales, biosanitarios, documentales,
de geolocalizacion, de gestion y relacion con el cliente o de salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas en las que se expondran 90 100
los objetivos principales de cadatemay

se desarrollaran con detalle los contenidos
necesarios para una buena comprension de
los conceptos y técnicas propios de cada
materia.

Clases précticas en las que se plantearan (90 100
y resolveran gjerciciosy problemasy

se realizaran actividades que permitan
afianzar |os conocimientos adquiridos.

Clases con ordenador en las que se 50 100
adquirirén las técnicas basicas de
programacion y el manejo de software
estadistico programable.

Tutorias individualesy en grupo para 5 100
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades

formativas.
Evaluacion continua del aprendizaje. 5 100
Estudio auténomo para una buena 140 0

comprension de los conocimientos.

Realizacion de gjercicios en los que 120 0
se resolveran problemas propuestos,
trabajando en la aplicacion de los
conocimientos adquiridos.

Trabajo con e ordenador que permitira 70 0
gercitar los conocimientos béasicos de
programacién 'y el manejo de software
estadistico programable.

L ecturas recomendadas para una mejor 30 0
comprension de los temas tratados.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas. Explicacion de lamateria con la participacion del estudiante, tanto en laresolucion de sus dudas como de
cuestiones puntual es planteadas por el profesor.

Clases précticas. Adquisicion de competencias mediante la resolucién de gjercicios, problemasy casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicacionesy herramientas informaticas, asi como
otras actividades desarrolladas con ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas de conocimiento. 30.0 60.0
Pruebas objetivas de resolucion de 0.0 60.0

problemasy ejercicios.

Ejerciciosy trabgjos relacionados con los  [10.0 40.0
contenidos propuestos por el profesor.

Destreza técnicaen €l manejo de 0.0 10.0
programas informéticos.
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Participacion del estudiante en el aula, en
|as actividades formativas propuestas por
el profesor y en tutorias.

0.0

20.0

Valoracion de la participacion del
estudiante en larealizacion de las distintas
pruebas.

0.0

10.0

Valoracién de la participacion del
estudiante en el Campus Virtual y dela
utilizacion de otras TICs.

0.0

10.0

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Relacionar contenidos de distintas disciplinas para abordar un problema particular.

Formular modelos aplicados consistentes con los conocimientos adquiridos. Aceptar puntos de vista diferentes sobre la forma de abordar un problema.

55.1.3 CONTENIDOS

Aplicacién en el &ambito profesional de los conocimientos que han sido adquiridos durante el Grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar 1os resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de caracter profesional.

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en el conocimiento, descripcidn e interpretacion de fendmenos susceptibles de cuantificacion.
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CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG7 - Plantear politicas de actuacién encaminadas a tomar |as mejores decisiones posibles.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente |os conoci mientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CG11 - Poner en préacticalas técnicas, herramientas y metodol ogias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar el respeto y la promocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de los mecanismos basicos para la participacion ciudadanay de una actitud parala sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gercicio profesional.

CT4 - Desarrollar las aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los val ores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la blisqueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete las diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces para favorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y ajenas, gjerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar |as principal es fuentes de informacién e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econdmicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geogréficos, etc. , incluyendo los aspectos de proteccién de datos.

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos pararesolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar los datos, construir un model o adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.

CEA4 - Identificar lautilidad y €l potencia de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas éreas de
aplicacion (como ladocumental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CES5 - Aplicar laestimacion, diagnosis, comparacion y validacion de model os en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEB6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automético en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cua quier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenariosy establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imagenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Cienciade los Datos.

CE12 - Identificar y aplicar las técnicas adecuadas de exploracidn, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcién de su volumen y complejidad.

CE13 - Identificar y aplicar |as técnicas parala extraccion de informacion, preparar y depurar lainformacion disponible para su
posterior andlisis de datos.

CE18 - Identificar y aplicar |os distintos model os de datos tanto relacionales como no relacionales, saber cdmo organizalos datos
cada uno de dichos modelos 'y conocer sus princi pios basi cos de disefio, procesamiento y explotacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutoriasindividualesy en grupo para 2 100

ofrecer el apoyo y asesoramiento que
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permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en las actividades

formativas.

Actividades préacticas regladas en €l marco | 136 100
de actuacion de los centros de Précticas

Externas.

Actividades de evaluacién de lapractica |2 100

por parte de los estudiantes.

Memoria sobre la préactica realizada. 10 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas externas. Tareas llevadas a cabo en empresas publicas o privadas rel acionadas con la actividad profesional del Cientifico
de Datos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
70.0 70.0

Valoracion por parte del tutor externo
del cumplimiento de las actividades en la
préctica por parte del alumno.

Valoracion por parte del tutor académico | 30.0 30.0
de laMemoria presentada por el alumno
sobre la précticarealizada.

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Trabagjo Fin de Grado / Méster
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Relacionar contenidos de distintas disciplinas para abordar un problema particular.
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Formular modelos aplicados consistentes con los conocimientos adquiridos.

Organizar el trabajo de forma coherente y eficiente. Aceptar puntos de vista diferentes sobre la forma de abordar un problema.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Este trabajo tiene como finalidad la demostracion por parte del estudiante de la adquisicion de las competencias especificas del grado. Asi mismo, per-
mite evaluar si el estudiante ha desarrollado las competencias generales y su preparacion global para incorporarse, de forma inmediata, al mercado la-
boral.

El Trabajo Fin de Grado que realice el estudiante estara formado por los siguientes puntos:

. Planteamiento del problema: estado actual y sus formas de estudio.
. Metodologiaaaplicar y su justificacion.

. Desarrollo tedrico de laresolucion del problema.

. Elaboracion de un informe.

. Presentacion y defensadel trabgjo.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comunicar y transmitir lainformacién a un publico tanto especializado como no especializado.

CG2 - Adquirir la habilidad para expresarse claramente y de presentar los resultados de sus andlisis, oralmente o por escrito,
mediante un informe de caracter profesional.

CG3 - Coordinar trabajo en equipo con grupos multidisciplinares y organizar y gestionar proyectos.

CG4 - Cultivar interés en el conocimiento, descripcidn e interpretacion de fendmenos susceptibles de cuantificacion.

CG5 - Desarrollar la capacidad de trabajar de forma auténoma.

CG6 - Redlizar lecturas criticas de informes y publicaciones cientificas.

CG7 - Plantear politicas de actuacion encaminadas a tomar |as mejores decisiones posibles.

CG8 - Demostrar un pensamiento |6gico y un razonamiento estructurado.

CG9 - Sintetizar lasideas principales de un texto o discurso.

CG10 - Desarrollar la capacidad de expresar y aplicar rigurosamente los conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas.

CG11 - Poner en préacticalas técnicas, herramientas y metodologias propias de la Ciencia de los Datos en distintos ambitos de
aplicacion.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Conocer y desarrollar €l respeto y la promaocién de los Derechos Humanos, de los Derechos Fundamentales, de la cultura de
paz y la conciencia democrética, de |os mecanismos bésicos parala participacion ciudadanay de una actitud para la sostenibilidad
ambiental y el consumo responsable.

CT2 - Conocer y aplicar las politicas y practicas de atencion a col ectivos sociales especialmente desfavorecidos e incorporar los
principios de igualdad entre hombresy mujeres'y de accesibilidad universal y disefio adaptado para todos a su ambito de estudio.

CT3 - Conocer y aplicar las herramientas para la blsqueda activa de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento,
aplicando sus conocimientos a gjercicio profesional.

CT4 - Desarrollar |as aptitudes para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, las habilidades de negociacion e incorporar
los valores de cooperacion, esfuerzo, respeto y compromiso con la busgueda de la calidad como signo de identidad.

CT5 - Utilizar un lenguaje inclusivo que respete las diversidades propias y caracteristicas de las personas, y adquirir estrategias
comunicativas orales y/o escritas eficaces para favorecer la transmision del conocimiento.

CT6 - Analizar, razonar criticamente, pensar con creatividad y evaluar el propio proceso de aprendizaje discutiendo asertivay
estructuradamente las ideas propias y ajenas, gjerciendo auténtico espiritu de liderazgo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Identificar y seleccionar las principal es fuentes de informacion e indicadores en diferentes ambitos de aplicacion como los
sociales, econémicos, bibliométricos, sanitarios, financieros, geogréficos, etc. , incluyendo los aspectos de proteccién de datos.

CE3 - Describir situaciones con comportamiento aleatorio y aplicar la Ciencia de los Datos pararesolver un problemareal mediante
los distintos pasos: identificar lainformacion, disefiar el estudio, analizar |os datos, construir un modelo adecuado, interpretar los
resultados y emitir informes técnicos.
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CE4 - Identificar lautilidad y €l potencial de las técnicas estadisticas y de andlisis de datos adquiridas en las distintas areas de
aplicacion (como la documental, geogréfica, actuarial, econdmica, financiera, biosanitaria, etc.) y utilizarlas adecuadamente para
descubrir patrones de comportamiento en datos de cualquier volumen y tipologiay extraer conclusiones relevantes.

CES5 - Aplicar laestimacion, diagnosis, comparacion y validacion de model os en diferentes problemas de inferenciay prediccion
sobre poblaciones de estudio.

CEG6 - Aplicar técnicas estadisticas y de aprendizaje automatico en el andlisis de datos cualitativos y cuantitativos de cual quier
volumen y tipo, tales como espaciales, de texto, imagenes, etc.

CE7 - Utilizar las herramientas de software necesarias para almacenar, procesar y visualizar datos de cualquier volumen sobre
distintos ambitos, tales como datos textuales, datos espaciales, relaciones espacio temporales, etc.

CE9 - Aplicar técnicas de andlisis de datos para elaborar previsionesy escenariosy establecer relaciones entre variables de diferente
tipo, como datos espaciales, textuales, imégenes, sonido, etc.

CE10 - Disefiar, programar e implantar aplicaciones de andlisisy Cienciade los Datos.

CE12 - Identificar y aplicar |as técnicas adecuadas de exploracion, gestion, procesamiento, explotacion y visualizacion de datos en
funcién de su volumen y complejidad.

CE13 - Identificar y aplicar |as técnicas parala extraccion de informacion, preparar y depurar lainformacion disponible parasu
posterior andlisis de datos.

CEA18 - Identificar y aplicar los distintos model os de datos tanto relacionales como no relacionales, saber cdmo organizalos datos
cada uno de dichos modelos y conocer sus principios basicos de disefio, procesamiento y explotacion.

CE19 - Capacidad pararealizar de forma auténoma un trabajo que integre las competencias adquiridas en latitulacion y defenderlo
publicamente especificando objetivos, disefio y resultados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias individualesy en grupo para 50 25
ofrecer el apoyo y asesoramiento que
permitan a estudiante abordar las
tareas encomendadas en | as actividades
formativas.

Estudio auténomo para una buena 100 0
comprension de los conocimientos.

Trabajo con e ordenador que permitira 100 0
gercitar los conocimientos basicos de
programacion y el mangjo de software
estadistico programable.

L ecturas recomendadas para una mejor 50 0
comprension de |os temas tratados.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo Fin de Grado. Trabajo individual y original realizado por el estudiante relacionado con €l desarrollo de las metodologias y
técnicas aprendidas y las competencias adquiridas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de larealizacion y defensadel |100.0 100.0
Trabajo Fin de Grado
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Complutense de Madrid Profesor 115 0 114
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Complutense de Madrid Profesor 154 100 16,7
Contratado
Doctor
Universidad Complutense de Madrid Ayudante Doctor (7.7 100 11
Universidad Complutense de Madrid Catedrético 77 100 6,8
de Escuela
Universitaria
Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |42.3 100 38,8
de Universidad
Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |15.4 50 15,3
de Escuela
Universitaria
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
45 25 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

cién del Trabajo Fin de Grado.

Es competencia de la Comisién de Calidad del Grado el seguimiento del progreso y los resultados de aprendizaje. Para ello, hara uso del Sistema In-
terno de Garantia de Calidad del Grado, a través de los distintos indicadores que se recogen en el mismo.

Anualmente, la Comision de Calidad del Grado elaborarda una memoria, utilizando los indicadores incluidos en el Sistema Interno de Garantia de Cali-
dad del Grado, en la que podra incluir todas aquellas propuestas y recomendaciones de mejora que considere oportunas.

Dos factores fundamentales en la valoracion de la adquisicién de competencias por parte de los estudiantes son las practicas en empresas y la realiza-

En cuanto a las practicas en empresas, al ser voluntarias, su utilidad al respecto queda restringida a aquellos individuos que las cursan. Aun asi son

un factor de importancia ya que complementan la visién académica con la profesional, recogida a través de los distintos informes realizados por los tu-
tores externos.

El Trabajo Fin de Grado tiene como finalidad que los estudiantes demuestren que han adquirido, con suficiencia, las competencias y habilidades espe-
cificas de los estudios cursados. Asi mismo, permite evaluar si los futuros graduados han completado las competencias generales que se precisan pa-
ra su incorporacioén al mercado laboral.

Es competencia del tutor académico del Trabajo Fin de Grado su evaluacién en la que considerara tanto los contenidos de la memoria elaborada como
su defensa publica.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Identificador : 2504341

Fecha: 14/01/2022

|ENLACE

| https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2021-03-15-SGI C.GCDatosA pli cada. pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2022

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

|ESTUDH3-CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50039025H CRISTOBAL PAREJA FLORES

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Puertade Hierro SIN 28020 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
decanato@estad.ucm.es 639868092 913944064 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado UCM. Avda. de 28040 Madrid Madrid

Séneca, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO
sec.estudios@ucm.es 913941878 913941879 Vicerrector de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado UCM. Avda. de 28040 Madrid Madrid

Séneca, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO
eeesieg@ucm.es 913947084 913941879 Vicerrector de Estudios
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2.-Justificacion del titulo .pdf
HASH SHA1 :F483E9F530DDOEBC7FBA C368314D1EES37360B35

Caodigo CSV :465809431386795119810323
Ver Fichero: 2.-Justificacion del titulo .pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1.-Sistemas Informacion Previos.pdf
HASH SHA1:BB4474E018D9963CA 7136A 1726763F49F0C3192F

Codigo CSV :418372101168804773644195
Ver Fichero: 4.1.-Sistemas Informacion Previos.pdf
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10.1 Cronograma de implantacién

La implantacién del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada comenzara en el afio académico
2022-2023, con el primer curso del Grado, y a partir de este afio se implantara un curso del
Grado mds cada afo. Es decir, la implantacién de este Grado se realizara segun el calendario
recogido en la siguiente tabla:

Aio Curso 12 | Curso 22 | Curso 32 | Curso 42
2022-2023 X
2023-2024 X X
2024-2025 X X X
2025-2026 X X X X

CSV: 428722316670192071663968 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=428722316670192071663968



				2021-07-21T10:08:58+0200

		España










2. JUSTIFICACION

En respuesta a las subsanaciones recibidas el dia 20 de diciembre de 2021 por parte de la
Fundacion Madri+d, se han realizado las siguientes modificaciones, que sefialamos en color
morado:

- Criterio1. Descripcion del titulo.
En el apartado 1.3, se han rebajado los valores propuestos de los créditos maximos de
matriculacion, a tiempo completo, en primero y en el resto de los cursos. Los valores pro-
puestos son perfectamente asumibles en los casos en que suelen presentarse, esto es,
estudiantes con asignaturas que pueden ser convalidadas de otras titulaciones y estu-
diantes que tienen algunas asignaturas pendientes de un curso anterior. Estas cantida-
des son ya inferiores a las establecidas en el Grado en Estadistica Aplicada (y en mu-
chos otros grados en Espafia), y jugaran el mismo papel para los mismos casos mencio-
nados.

En respuesta a las subsanaciones recibidas el dia 23 de noviembre de 2021 por parte de la
Fundacion Madri+d, se han realizado las siguientes modificaciones, que sefialamos en color
azul:

- Criterio1. Descripcion del titulo.
En el apartado 1.3, se han revisado los valores propuestos de los créditos maximos de
matriculacién, a tiempo completo, en primero y en el resto de los cursos.

- Criterio 2. Justificacion.
En el apartado 2.3.2 del documento adjunto, se ha analizado con mas detalle las diferen-
cias con otros titulos y especialmente con el Grado de Estadistica Aplicada.

- Criterio 5. Planificacion de las ensefianzas.
En el apartado 5.1 del documento adjunto, se ha ampliado la informacion referente al
maodulo de Formacion Adicional (médulo de optatividad).
En el apartado 5.5, se ha desglosado la informacién aportada sobre el despliegue del
Plan de Estudios referente a resultados de aprendizaje y contenidos, con especial hinca-
pié en el modulo de Formacién Adicional (médulo de optatividad).

- Criterio 6. Personal académico.
En el documento adjunto del apartado 6.1, se ha aportado el perfil de cada profesor de
cada departamento, asi como su dedicacion al conjunto de todas las actividades formati-
vas del titulo.
Adicionalmente, en este mismo documento se ha aclarado la discrepancia entre la capa-
cidad docente necesaria y la reserva de recursos humanos.

En respuesta a las subsanaciones recibidas por parte de la Fundacion Madri+d el dia 15 de
octubre de 2021, se han realizado las siguientes modificaciones, que sefialamos en color verde:

- Criterio 1. Descripcion del titulo. Se han modificado los intervalos propuestos de créditos
maximos y minimos de matriculacién en primero y resto de cursos, segun las normas de
permanencia de la Universidad.

- Criterio 2. Justificacion. En el apartado 2, se justifica la denominacion del titulo de un
modo mas concreto.
En el apartado 2.1.1, se han eliminado los titulos de Grado en Administracion y Direccién
de Empresas, Grado en Administracion y Direccién de Empresas en el Ambito Digital, y
Grado en Marketing con el titulo superior en Data Science. En este apartado también se
concreta en qué medida se han tenido en cuenta los grados relacionados en la elabora-
cion del plan de estudios y como se ha tenido en cuenta los grupos consultados, asocia-
ciones, colegios, departamentos relacionados en la elaboracion del plan de estudios.
En el apartado 2.2.2., se recogen las reuniones de trabajo de distintos érganos y los hi-
tos formales que han tenido lugar hasta la aprobacion del grado por los 6rganos internos
de la UCM.
El apartado 2.3.2 detalla de manera mas explicita las diferencias con otros grados de la
UCM y en particular con el Grado de Estadistica Aplicada.

CSV: 465809431386795119810323 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=465809431386795119810323



- Criterio 3. Competencias.
Se han suprimido las Competencias Generales CG10, CG11 y CG13. La competencia
CG3 se ha anadido, también, al médulo de Aplicaciones de la Ciencia de los Datos. Se
renumeran las competencias debido a estas modificaciones.
Se han trasladado las Competencias Especificas CE19 y CE20, del Criterio 3 al Criterio
5. Se ha afiadido una nueva Competencia Especifica, nombrada ahora como CE19.
Todos estos cambios se reflejan en las tablas correspondientes del apartado 5.1, con los
necesarios renombramientos.

- Criterio 4. Acceso y admisién de estudiantes.
Se ha recogido explicitamente la imposibilidad de obtener reconocimiento de créditos por
experiencia profesional o realizacién de titulos propios.

- Criterio 5. Planificacion de las ensefianzas.
En el apartado 5.1. Descripcion del Plan de Estudios, se incluye el sistema de calificacio-
nes, acorde con el ordenamiento vigente.
La memoria de este titulo recoge las Materias del Médulo de Formacion Basica llegando
a su nivel 3, correspondiente a las asignaturas. En el resto de las materias no se recoge
el nivel 3 al igual que en el resto de titulos de la Universidad Complutense de Madrid por
no ser un requisito exigido.
En el apartado 5.1, se describen con mas detalle los mecanismos de coordinacion y las
diferencias entre la coordinacion vertical y horizontal.
En el apartado 5.1, también se han eliminado y reenumerado de las tablas “Competen-
cias Generales (CG), Basicas (CB) y Transversales (CT): Médulos en las que se adquie-
ren” y “Competencias Especificas (CE): Médulos en las que se adquieren”.
En el apartado 5.5, se ha modificado el nimero de créditos del Médulo Formacion Adi-
cional. Este médulo tiene un total de 66 créditos, que son el total de créditos optativos
ofertados en la titulacion. Este cambio también se ha reflejado en el apartado 5.1 en la
tabla de Distribucion Temporal del Grado por Médulos.

- Criterio 6. Personal académico.
En el apartado 6.1, se presenta el perfil docente e investigador de los profesores pro-
puestos para impartir el nuevo grado. Este perfil se ha elaborado de forma conjunta,
agrupando los profesores de cada departamento que participan en el grado, para evitar
dar los nombres concretos ni sus curricula, como se indica en la guia. Se afiade la dedi-
cacion estimada asociada a las practicas externas.

- Criterio 7. Recursos materiales y servicios. Se ha afiadido el punto 7.2, sobre practicas
en empresas adecuadas para la especificidad de la titulacion.

En respuesta a las subsanaciones recibidas por parte de la Subdireccion General De Titulos y
Ordenacion, Seguimiento y Gestion de las Ensefianzas Universitarias, se han realizado las
siguientes modificaciones:

- Enelapartado 10.1 en el pdf adjunto se ha especificado el curso de inicio asi como el
cronograma de implantacion del titulo. Las modificaciones en el pdf se han realizado en
color rojo.

- En el apartado 5.5 se ha modificado en la aplicacion el caracter del Trabajo de Fin de
Grado. El caracter del Trabajo de Fin de Grado se ha consignado como “Trabajo de Fin
de Grado”.

- Enelapartado 6.1 se ha modificado en la aplicacién la tabla resumen del personal aca-
démico y se ha incluido en el pdf correspondiente a este apartado un cuadro resumen
similar al de la aplicacion. Las modificaciones en el pdf se han realizado en color rojo.

Se procede a dar respuesta a las mismas en los apartados correspondientes en la memoria.

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo
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2.1 Interés académico, investigador o profesional del mismo

Una de las consecuencias mas importantes derivadas del desarrollo tecnolégico de los ultimos
afos es la enorme cantidad de informacion que se genera de forma continua y casi automatica.
El individuo actual es, ante todo, un generador de datos. Es un hecho constatado que el analisis
de esta informacion tiene un enorme potencial como medio para abordar el estudio y resolucion,
en multitud de ambitos de interés, de muy diversos problemas.

La toma de decisiones pasa, hoy en dia, pues, por el analisis de ingentes cantidades de datos,
los datos masivos (big data): un gran volumen de datos, de gran variedad que se genera 'y
mueve a gran velocidad (las tres “v”). El crecimiento del volumen de los datos generados -y
disponibles para su estudio- es exponencial y esta tendencia continuara durante las préximas
décadas de forma imparable. La compaiia IBM informé recientemente de que en los ultimos dos
anos se han generado en torno al 90% de los datos recogidos desde el origen de la humanidad.
Se calcula que la cantidad de datos que habia en el mundo a principios de 2020 era de
aproximadamente 44 zettabytes. Es decir, el numero de bytes en el universo digital es 40 veces
mayor que el numero de estrellas en el universo observable. Y no solo son masivos, también son
muy diversos: observaciones climatoldgicas, informacion sobre el cosmos proveniente de
satélites y observatorios, redes sociales y su comportamiento, transacciones comerciales,
negocios y cotizaciones, consultas y requerimientos sobre la red o informacion contenida en las
bases de datos clinicos, no es mas que una semblanza de lo que a dia de hoy esta disponible y,
sobre todo, un avance de lo que pronto sera accesible a nuestro conocimiento. No deja de ser
curioso que, siendo el recurso mas abundante del planeta, el valor de los datos crece
imparablemente.

Por otra parte, los datos no solo son cruciales dentro del ambito en el que se generan. El hecho
de poder relacionarlos con otros aparentemente ajenos permite enfocar, desde perspectivas
distintas, problemas objetivamente complejos. Es conocido, por ejemplo, que la informacién
recolectada en las redes sociales o el seguimiento de las tendencias en la navegacion en internet
permiten obtener interesantes progresos en la investigacion de delitos y especificamente en la
lucha antiterrorista.

Por tanto, no solo es necesario buscar y recolectar datos, también es preciso seleccionarlos con
rigor, procesarlos, visualizarlos, relacionarlos, interpretarlos y, en definitiva, convertirlos en
informacion atil —conocimiento— que pueda utilizarse para optimizar el proceso de toma de
decisiones.

Dos factores han sido fundamentales para que el anadlisis de grandes volumenes de datos se
haya convertido en una herramienta basica, a todos los niveles, en el proceso de toma de
decisiones mencionado. El primero, el enorme abaratamiento de su almacenamiento. Pensemos
que hace 20 afios la capacidad maxima de los soportes fisicos rondaba el terabyte. Esta
cantidad, a dia de hoy, se ha multiplicado por mas de un 1 millén, reduciendo simultdneamente
su tamano y peso —de varios centenares de kilos a unos cientos de gramos-y, sobre todo, su
precio. Es mas, al margen de los soportes fisicos, hoy en dia casi puede decirse que, a través de
los métodos de almacenamiento en la nube (Cloud), el volumen de datos que se pueden guardar
es practicamente ilimitado.

El segundo es la aparicion de nuevas fuentes de datos, muchas de ellas consecuencia de la
difusion mundial del uso de internet. Son muy comunes los llamados sistemas de
recomendacion, algoritmos implementados por los gestores de la red que recopilan datos sobre
el comportamiento de los usuarios durante su permanencia en ella. Cabe destacar, entre otros,
las trazas de navegacion, tiempos de permanencia, actuaciones, etc. Lo que conocemos como
internet de las cosas: sistemas de sensores ubicados en objetos de uso comun (vehiculos,
frigorificos o dispositivos de soporte y ayuda) que recogen y almacenan las mediciones
asociadas a su funcién —y algunas veces otras mas espurias—; o el data health, conjunto de
fuentes de datos heterogéneas que arrojan una gran cantidad de informacion relacionada con las
enfermedades y los pacientes y que son recogidas directamente a través de éstos. Por ultimo,
cada vez son mas frecuentes los datos oficiales abiertos (official open data) que, publicados por
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instituciones publicas, tienen como objetivo ser redistribuidos y reutilizados tanto por los
ciudadanos como por las empresas.

Dentro de este contexto, es innegable la necesidad de una formacioén reglada y de calidad para
esos nuevos profesionales que deben ser capaces de recopilar, procesar y dar valor a la
informacion que proviene de las fuentes anteriormente citadas -y muy probablemente de otras
que estan por desarrollarse- para facilitar de esta forma la toma de decisiones dentro de su
entorno. Pero no solo eso: con frecuencia también se les solicitara habilidad para comprender,
visualizar y comunicar sus conclusiones, i.e., ser una especie de pensadores-comunicadores
creativos.

Aunque es cierto que el analisis de datos no es algo novedoso (es dificil imaginar al ser humano
ajeno al interés por aprovechar la informacion disponible), la cantidad, calidad, formato y fuentes
de informacién actuales se han ido transformando tanto que las técnicas convencionales de
recogida y procesamiento de datos no pueden abarcar todas sus posibilidades. Es necesario que
los profesionales en este ambito -nuestros nuevos alumnos- conozcan en profundidad técnicas y
herramientas que permitan desarrollar estas competencias aun no cubiertas en los actuales
estudios de grado. Estas habilidades y competencias van a requerir de sélidos conocimientos en
estadistica e informatica, y el conjunto de todas ellas da lugar a un perfil formativo claramente
diferenciado de todos los anteriores: el de cientifico de datos. Un cientifico de datos debe ser un
profesional versatil (en el sentido de la variedad de sus responsabilidades), dinamico (con facil
adaptacion a los cambios derivados de los avances tecnologicos), pluridisciplinar (pues debe ser
capaz de coordinarse con profesionales de cualquier campo de las humanidades y las ciencias) y
buen organizador y comunicador (ya que debe hacerse entender de forma sencilla y clara por
personas que generalmente seran ajenas al mundo de los datos).

El programa del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada que se presenta posee todo lo
necesario para alcanzar los cuatro objetivos anteriores. Es completo en cuanto a la formacion en
el proceso de recogida y estructuracion de la informacion, en el procesamiento de datos con
mayor eficiencia computacional y en el analisis de las bases de datos generadas. Dota al
estudiante de las habilidades y competencias necesarias para garantizar su rapida adaptacion a
los avances tecnolégicos que, inevitablemente, acompanaran en los proximos afios a esta rama
de las ciencias. Es pluridisciplinar en su propia concepcion pero sin abandonar la voluntaria
especializacion en alguna de las areas tematicas de investigacion recogidas en el programa y,
por ultimo, garantiza el desarrollo de los estudiantes en los aspectos organizadores y
comunicativos a través de la forma en la que se plantean y desarrollan sus contenidos, forma ya
contrastada en otros titulos oficiales que se imparten en la Facultad, como;perejemplo; el
Master oficial en Mineria de Datos e Inteligencia de Negocios y el Master oficial en
Bioestadistica.

En la denominacion del titulo, el término “Aplicada” persigue el resaltar el caracter practico,
aplicado e interdisciplinar de la titulacion al centrarse en el estudio de la Ciencia de los Datos
como herramienta aplicable en cualquier area de conocimiento que requiera analisis de datos, a
diferencia de un perfil tedrico de la Ciencia de los Datos en si misma, mas centrado posiblemente
en su fundamentacion. Este enfoque aplicado y practico es similar al que se ha conseguido con
éxito en el actual grado de “Estadistica Aplicada”. De hecho, dos de los médulos centrales de la
nueva titulacion son las Técnicas para la Ciencia de los Datos (54 créditos) y las Aplicaciones de
la Ciencia de los Datos (42 créditos), lo que acentua el caracter aplicado de esta titulacion.

La Facultad de Estudios Estadisticos desarrolla su actividad docente e investigadora con un alto
grado de interdisciplinariedad, fundamentalmente en las areas de Ciencias Experimentales y de
Ciencias Sociales, y en menor medida en Ciencias de la Salud. En la Facultad de Estudios
Estadisticos se imparte actualmente una titulacién de grado (Grado en Estadistica Aplicada),
adscrita al area de Ciencias Sociales, en la que ingresan normalmente estudiantes de Ciencias y
de Ciencias Sociales en una proporcion similar. Asimismo, en esta Facultad se imparten
actualmente dos titulaciones de master, el Master en Mineria de datos e Inteligencia de
Negocios, en la rama de Ciencias Sociales, y otra, el Master en Bioestadistica, en la rama de
Ciencias y disefiado (sic.) “para la especializacion del estudiante de Estadistica en el ambito de
la Ciencias de la Salud y de la Vida”. En todos estos titulos colaboran profesores de distintas
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areas de conocimiento: Ciencias Sociales, Ciencias de la Salud, Informatica, Matematica
Aplicada, etc.

En el Grado en Ciencia de los Datos Aplicada participara profesorado de todas las ramas,
Ciencias, Ingenieria, Humanidades, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, siendo
muy diversos y amplios los campos de aplicacién, como Data health, datos medioambientales,
big-data, open data, mineria de texto, datos geoespaciales, trazas de navegacion en Internet, las
telecomunicaciones, etc.

2.1.1 Demanda formativa

La demanda creciente de profesionales en Ciencia e Ingenieria de Datos pone también de
manifiesto la escasez de los mismos. Uno de los principales motivos es la limitada oferta
formativa en este campo.

Desde hace unos afios, todos los centros educativos se han visto en la necesidad de ofrecer a
sus estudiantes estudios similares. A nivel internacional hay ya varias iniciativas de grados en
Ciencia de Datos, especialmente en EEUU, Reino Unido, Alemania e Italia. A nivel nacional la
oferta académica es mas limitada, aunque durante los ultimos afios han proliferado estudios
similares de Ciencia de Datos sin poder cubrir toda la demanda que se necesita. En el apartado
2.2 de esta memoria se comentan con detalle los referentes, tanto internacionales como
nacionales, consultados durante la elaboracién de esta propuesta.

2.1.2. Demanda laboral. Ocupabilidad: necesidades del mercado laboral

Desde un punto de vista laboral, todos los perfiles relacionados con la Ciencia de los Datos han
experimentado un tremendo auge durante la Ultima década, siendo uno de los perfiles
profesionales mas demandados en la actualidad. Ademas, muchos de los estudios indican que
esta demanda crecera durante los proximos afos tanto en el ambito nacional como internacional
sefialando una clara necesidad de disponer de este tipo de perfiles. Ademas, es importante
sefialar que, lo que en un principio era un perfil o demanda laboral generalista de profesionales
de los datos, con los afios se ha ido convirtiendo en perfiles claramente diferenciados por las
empresas tanto a nivel salarial como a nivel de competencias a desarrollar, identificandose
claramente en la actualidad al menos 5 perfiles diferenciados de profesionales de los datos
(véase nota ' o también nota 2 o el informe de la Asociacién Espaiiola de Directores de Recursos
Humanos y EAE Business School de 2019%) entre los que destacan los siguientes:

Analistas de datos o “Data Analyst’,
Cientificos de Datos o “Data Scientist’,
Ingenieros de Datos o “Data Engineer”,
Arquitectos Big Data o “Big Data Architect’
Director de datos o “Chief Data Officer”.

agrON =

La profesion de Cientifico de datos (Data Science) fue elegida en 2016, 2017, 2018 y 2019 como
la mejor profesiéon en Estados Unidos de América (segun el portal americano Glassdoor?),
estando entre las tres primeras en el afio 2020. Ademas, los cinco perfiles mencionados
anteriormente también estan incluidos en la lista, que clasifica las 50 mejores profesiones del
momento, atendiendo a parametros como el salario base, la satisfaccion de los profesionales y el
numero de puestos ofertados. También se pueden obtener conclusiones similares de los
estudios realizados por CereerCast.com® o rjmetrics.com®, en los que los perfiles relacionados
con "datos" estan dominando todos los rankings y comentarios en informes sobre demanda de
empleo.

1 https://www.uoc.edu/portal/es/news/actualitat/2019/17 3-perfiles-ciencia-datos.html

2 https://www.educaweb.com/noticia/2019/09/04/5-profesionales-big-data-mas-buscados-empresas-18889/
3 http://marketing.eae.es/prensa/lnformeEPYCE2018.pdf
4 https://www.glassdoor.com/List/Best-Jobs-in-America-2016-LST KQO0,25.htm

5 Jobs Rated Report 2017: Ranking 200 Jobs. http://www.careercast.com/jobs-rated/2017-jobs-rated-report

6 Rjmetrics. https://www.stitchdata.com/resources/reports/the-state-of-data-science/
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En el ambito nacional también existen numerosos informes que constatan la significativa
demanda laboral actual en Espafa (y predicen la futura) del perfil que aqui se propone. Entre
estos informes destacamos algunos como el que elabora el conocido portal InfoJobs que coloca
al cientifico de datos como la profesion con mas demanda en la actualidad’, el informe de la
IEBS (la Escuela de Negocios de la Innovacién y los Emprendedores) que coloca al cientifico de
datos entre las 10 profesiones con mas futuro para el afio 20218, el informe que ha elaborado el
portal Linkedin® o finalmente el estudio elaborado por la EAE Business School y la CEOE
titulado ‘EPyCE 2017: posiciones y competencias mas demandadas’, en el que se indica que las
profesiones mas dificiles de cubrir y a su vez las mas buscadas por las empresas en Espafia son
las relacionadas con el Data Science, con un porcentaje del 10,11% sobre el total.

En definitiva, a la luz de los numerosos informes extranjeros y nacionales mencionados
anteriormente, se puede deducir que el perfil de Cientifico de Datos es hoy en dia uno de los
mas demandados, existiendo una necesidad de formacién en esta linea que no esta cubierta en
la oferta de estudios actual. Ademas, debemos destacar que esta demanda afecta
transversalmente a un gran nimero de sectores industriales y profesionales.

2.1.3 Potencial de insercion laboral de titulados

Una definicidn simple pero muy descriptiva de lo que debe ser un cientifico de datos es la dada
por Josh Wills, uno de los cientificos de datos mas reputados del mundo. Para Wills, un
"cientifico de datos es una persona que sabe mas de estadistica que cualquier programador y
que a la vez sabe mas de programacion que cualquier estadistico”. Partiendo de esta definicion,
el perfil de un estudiante en Ciencia de los Datos Aplicada debe fundamentarse, en primer lugar,
sobre una suficiente capacidad de razonamiento lIégico, habilidad para interrelacionar conceptos
abstractos y una buena capacidad de observacién, atencién y concentracion. La curiosidad por el
conocimiento, asi como el gusto por el trabajo en equipo son caracteristicas basicas, que
resultan imprescindibles dada la multidisciplinariedad que va a conllevar su labor.

Los cientificos de datos gozan de una situacion laboral muy favorable, aproximandose su
situacion a la del pleno empleo. A dia de hoy es sin duda uno de los perfiles profesionales mas
demandados y mejor remunerados en el mercado laboral nacional e internacional. Segun
Glassdor, el sueldo base para un cientifico de datos en Espaia se sitla, de media, en los 35.394
euros al afo. Una cifra similar ofrece PayScale, que lo sitia en los 35.925 euros. En Estados
Unidos la cifra es mucho mas abultada: 124.251 ddlares al afio, segun Indeed.

El estudio The Quant Crunch, desarrollado por IBM, afirma que la demanda mundial de
cientificos de datos crecié un 28% en 2020 requiriéndose 700.000 nuevos profesionales para
cubrir las necesidades mundiales de compafiias de todos los sectores. En el proximo quinquenio
se calcula que, solo en Europa, se necesitaran mas de 500.000 cientificos de datos. Estos
puestos, a dia de hoy, se cubren con profesionales de formaciones diversas que, con muchas
dificultades, complementan su formacién, de forma no siempre adecuada y suficiente. Ser
cientifico de datos combina la necesidad de tener unos sélidos conocimientos de estadistica y de
informatica, asi como desarrollar una notable capacidad para la extraccion y el analisis de
grandes volimenes de datos y su interpretacion, enfocada siempre a la toma de decisiones. A
dia de hoy, ninguna titulacion impartida en nuestra Universidad reune todas estas caracteristicas
ni forma profesionales con este conjunto de habilidades y competencias.

Dada la transversalidad del trabajo de los cientificos de datos, estos pueden encontrar acomodo
en numerosos Y diversos sectores dentro de la sociedad del conocimiento. Sin embargo, algunos
de estos sectores en concreto estan tomando la delantera en el aprovechamiento de los datos
como herramienta de desarrollo. Es el caso de la logistica, la banca y otros servicios financieros,
las telecomunicaciones, el sector de la salud o el de los seguros. También pueden optar por el
ejercicio profesional libre o participar en departamentos de |+D+i en empresas o en centros
tecnoldgicos, sin olvidar la docencia y la investigacion.

7 https://orientacion-laboral.infojobs.net/14-profesiones-con-futuro

8 https://www.iebschool.com/blog/trabajos-profesiones-futuro-perfiles-mas-demandados-rrhh-2-0/

s https://www.noticiastrabajo.es/10-empleos-mas-solicitados-trabajo-linkedin/
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El interés profesional de estos estudios viene avalado por un amplio conjunto de empresas, las
cuales han manifestado la idoneidad de implantarlos en nuestra Facultad y su intencion de
colaborar mediante el ofrecimiento de practicas externas, estableciendo —e incluso financiando—
convenios de investigacion, etc.

En cuanto a las salidas académicas y, aunque no exclusivamente, dentro de la Facultad de
Estudios Estadisticos se podrian incorporar a cualquiera de los masteres que se ofrecen, a
saber: el Master en Mineria de Datos e Inteligencia de Negocios, el Master en Bioestadistica o el
Master propio de Business Analytics. Posteriormente, cualquiera de nuestros masteres oficiales
abre la puerta al programa de doctorado en Analisis de Datos (Data Science) en nuestra
Facultad, posibilitando eventualmente el inicio de una carrera como investigador y docente en la
Universidad, al ser un area relativamente reciente y muy activa en I1+D.

2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

2.2.1 Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

Referentes académicos autonémicos

Hasta hace relativamente poco los estudios de posgrado eran la Unica forma de acceder a la
formacion como cientifico de datos. Universidades tan prestigiosas como Harvard, Chicago,
Princeton, Cambridge, Yale, Columbia, Stanford o el MIT tienen destacados programas de
postgrado relacionados con la formacion en esta materia. Sin embargo, los titulos de grado han
ido ganando presencia en los ultimos afios como medio para formar a estos profesionales. En la
tabla siguiente se recogen los titulos de grado ofertados, tanto en centros publicos como
privados, en la Comunidad de Madrid

Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos Universidad U. Publica
Carlos Il de (45 plazas)
Madrid
- - . - . £SIC Busi U_Pri
SSlade_en, tdl;“ '"Sé acton y Direccion-de Empresas+Hiulo S M e Sehool

, " - . s ESIC Busi U_pri

g! |a|el_e eE“' ,_:d||nE|E|n.st_laIeElel| y Eueeelq:e!; EllesEmpl_esas eE © S M e Sehool

Seienece

Grado en Analisis de Datos (Business Analytics) Universidad U. Privada
Europea de Madrid

Grado en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial Universidad U. Publica
Politécnica de (50 plazas)
Madrid

Grado en Ingenieria y Sistemas de Datos Universidad U. Publica
Politécnica de (30 plazas)
Madrid

Srad Marketi Titulo-S : Data Sei ESIC Busi U_Pri
&Marketing-School

Ademas de los grados recogidos en la tabla anterior, estan creandose titulos de master, entre los
que citamos uno de la Comunidad de Madrid, el Master en Ciencia de Datos, de la Universidad
Politécnica, que se une a los dos grados que ya oferta esta Universidad.

Referentes académicos Internacionales
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A nivel internacional se ha explorado la oferta formativa existente y se han encontrado
numerosos grados de un perfil similar. Enumerar todos de manera exhaustiva no es el objetivo
de esta justificacion, pero como muestra se citan a continuacion algunos ejemplos.

BSc in Statistics: Data Science

Universidad: Stanford University (USA)

Numero de créditos: 120 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés

Web https://statistics.stanford.edu/academic-programs/graduate-programs-overview

B.S. in Data Science and Analytics

Universidad: Thomas Edison (USA)

Numero de créditos: 120 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés

Web https://statistics.stanford.edu/academic-programs/graduate-programs-overview

BSc in Data Science Tipo de programa: Grado

Universidad: Tilburg University (Eindhoven)

Numero de créditos: 180 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés

Pagina Web: https://www.tilburguniversity.edu/education/bachelors-programs/data-science/

BSc in Data Science Tipo de programa: Grado

Universidad: IT University of Copenhagen

Numero de créditos: 180 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés

Web: https://en.itu.dk/programmes/bsc-programmes/data-science

BSc in Data Science Tipo de programa: Grado

Universidad: DePaul University (USA)

Numero de créditos: 192 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés
https://www.cdm.depaul.edu/academics/Pages/BS-in-Data-Science.aspx

Bachelor of Information Technology with a major in Data Science Tipo de programa: Grado
Universidad: IT University of Copenhagen

Numero de créditos: 3 afios, equivalente a 180 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés
http://courses.mq.edu.au/undergraduate/degree/bachelor-of-information-technology/major-in-
data-science

BSc Data Science and Analytics

Tipo de programa: Grado

Universidad: University of Essex

Numero de créditos: 180 ECTS

Modalidad: Presencial

Idioma: Inglés
http://www.essex.ac.uk/courses/details.aspx?mastercourse=UG01034&subgroup=1

BSc in Data Science

Tipo de programa: Grado
Universidad: University of Derby (UK)
Numero de créditos: 180 ECTS
Modalidad: Presencial
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Idioma: Inglés
Pagina Web: https://www.derby.ac.uk/computer-science-and-it-courses/data-science-bsc-hons/

Tras llevar a cabo un andlisis exhaustivo de los contenidos en la oferta académica nacional e
internacional previamente detallada, se han incluido en la propuesta presentada elementos
propios de dichos estudios. No obstante, la gran amplitud y diversificacion de los estudios sobre
datos hace necesario optar por un enfoque mas préximo a la Ingenieria de los Datos o0 a la
Ciencia de los Datos, y en una orientacién mas tedrica o mas aplicada. Como se ha dicho, tras el
exhaustivo andlisis de los contenidos de las titulaciones referenciadas previamente, y tras ser
debatido en los diferentes 6rganos de la comunidad universitaria (Comision de Grado,
departamentos, juntas de facultad, Consejo de Gobierno, Consejo Social, etc.) se presenta este
titulo, centrado en la Ciencia de los Datos y en el enfoque aplicado, tal como se recoge en la
denominacioén del titulo.

Informes de asociaciones o colegios profesionales que avalan la propuesta

Existen diversas y numerosas asociaciones, empresas, académicos o consultoras que han
manifestado el interés por definir y situar este nuevo ambito de conocimiento, imprescindible para
garantizar el crecimiento econémico y la promocion del tejido empresarial a nivel nacional y
también internacional. Se mencionan a continuacion algunos de estos informes:

Informe: Edison Data Science Framework. . The EDISON project has received funding from the
European Union’s Horizon 2020 research and innovation program under grant agreement No.
675419.

Fecha de publicacién: Octubre, 2016

Pagina Web: http://edison-project.eu/edison/edison-data-science-framework-edsf

Informe: EDSA (European Data Science Academy): Data Science Curricula. This project has
received funding from the European Union's Horizon 2020 research and innovation program
under grant agreement No 643937.

Fecha de publicacién: Julio, 2016

Pagina Web: http://edsa-project.eu/downloads/deliverables/

Informe: Fundacion COTEC: Generacion de Talento Big Data Espania.
Fecha de publicacién: Julio, 2017
Pagina Web: http://cotec.es/media/BIG-DATA-FINAL-web.pdf

Informe: Stich: The State of Data Science.
Fecha de publicacién: Junio, 2015
Web: https://www.stitchdata.com/resources/reports/the-state-of-data-science/?thanks=true

Informe: icrunchdata: Data Science Jobs Report Q1 2017
Fecha de publicacién: Abril, 2017
Pagina Web: https://icrunchdata.com/blog/21/data-science-jobs-report-q1-2017/

Informe: Crowdflower, 2017 Data Scientist Report
Fecha de publicacién: Abril, 2017

Asi mismo existen numerosas asociaciones profesionales de Ciencia de los Datos que trabajan
para crear un rico entorno para difundir ideas, llevar a cabo proyectos, formar e impartir
conferencias y acreditaciones. Algunas de las mas relevantes son:

Association of Data Scientists (ADaSci)

Pagina Web: https://www.adasci.org/

Es la mayor y la mas influyente de las existentes. Concede la distincion mas eminente para un
cientifico de datos: el Chartered Data Scientist (CDS).

Data Science Africa (DSA)
http://www.datascienceafrica.org/
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Se dirige a buscar soluciones a problemas relevantes en el continente y en particular a la
sostenibilidad de recursos.

The American Statistical Association (ASA)

Pagina Web: https://www.amstat.org/

Es la mayor comunidad de estadisticos del mundo, con miembros que desarrollan su labor en
mas de 90 paises. Publica el Journal of the American Statistical Association (JASA) desde 1888,
e inici6 el primer programa en bioestadistica en la Universidad Johns Hopkins en 1918. El
numero de miembros supera los 19,000 entre profesionales, académicos e investigadores.

The Data Science Council of America (DASCA)

Pagina Web: https://www.dasca.org/

Entre sus actividades esta la certificacion DASCA de ingenieros de big data, analistas de big data
y cientificos de datos.

The Institute for Operations Research and the Management Sciences (INFORMS)

Pagina Web: https://www.informs.org/

Publica 16 revistas cientificas de alto impacto. Sus miembros son cientificos de datos que trabajan
para empresas, universidades, el ejército y organizaciones sanitarias. INFORMS proporciona la
mas importante certificacion para trabajadores en Analytics conocida como el Certified Analytics
Professional (CAP).

Colectivos y expertos externos consultados

Un nuevo grado no puede ser ajeno al entorno en el que se va a implantar y en el que,
posteriormente, se va a desarrollar. Por ese motivo, una importante parte de su disefio es fruto
de numerosas consultas atodo tipo de expertos relacionados con sus contenidos y
competencias. Todas estas opiniones, en menor o mayor medida, han sido tenidas en cuenta 'y
estan reflejadas en esta memoria.

De manera muy sintética, en el ambito académico y de una forma mas local, hemos consultado
con, practicamente, todos los responsables de titulaciones vinculadas con el analisis de datos
dentro de la Comunidad de Madrid. Todos ellos coinciden en que esta propuesta plantea una
oferta de contenidos amplia, muy diversa, siempre dentro del marco de la Ciencia de los Datos, y
con la que se da respuesta a una demanda social, en constante crecimiento, a través de un
enfoque diferenciador: su pluridisciplinariedad. De manera semejante, se han manifestado al
respecto los responsables de varios grupos de investigacion, tanto de la UCM como de otras
universidades madrilefias, no siempre directamente vinculados al estudio de la Ciencia de los
Datos, que han colaborado especialmente en la perspectiva pluridisciplinar de esta propuesta.

Fuera ya del ambito mas académico propio de la Universidad, hemos tenido muy presente el
interés que estos nuevos profesionales que vamos a formar despiertan entre los empleadores
siendo estos, al fin y al cabo, el motor del mercado laboral al que se deben incorporar. Asi,
hemos contado con la opinién de un numeroso grupo de empresas, con las que la Universidad
Complutense y, en particular, esta Facultad, desde hace tiempo y a través del Grado en
Estadistica Aplicada, los masteres oficiales de Data Mining e Inteligencia de Negocios y el
Master oficial en Bioestadistica, el programa de doctorado en Analisis de Datos (Data Science) o
los Masteres propios en Big Data and Business Analytics y Blockchain y Big Data, mantienen una
excelente trayectoria de colaboracion. Microsoft, SAS, IBM, BBVA, IKEA, Accenture, o
Pharmamar solo son algunos ejemplos al respecto. No hemos olvidado en ningun caso la opinién
del sector publico, que se refleja a través de la participacion tanto del Instituto Nacional de
Estadistica, como del Instituto de Estudios Fiscales y varios hospitales de referencia, como
puede ser el Hospital de La Paz.

Todas estas consultas se complementaron con la realizacion de una muy productiva reunion de
trabajo, celebrada el 19 de febrero de 2021, cuyas conclusiones principales se pueden resumir
en tres grandes principios: en primer lugar, hay una enorme diversidad de campos de desarrollo
profesional para estos graduados y estos campos, ademas, estan en constante expansion; en
segundo lugar, hay una clara diferenciacion entre las habilidades y competencias de estos y
otros profesionales, siendo imprescindible que estén capacitados para trabajar de forma
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coordinada entre ellos; finalmente, los contenidos incluidos en la memoria, asi como las
habilidades y competencias que se pretenden desarrollar, son adecuados vy flexibles, cuestion
importante para su evolucion a la par de la de una sociedad de la informacién en permanente
avance.

En esta misma reunion se plantearon algunas propuestas de caracter mas especifico sobre los
contenidos del plan de estudios que se tuvieron en cuenta para elaborar su version definitiva. Asi
mismo, muchas de las empresas participantes, que ya colaboraban con nosotros a través de
otros titulos, han manifestado su interés, tanto en la existencia del titulo propuesto, como en
ampliar su colaboracion dentro del marco de estos nuevos estudios de grado. Se pueden
encontrar declaraciones especificas en el anexo.

En definitiva, el impacto que han tenido los diferentes colectivos y expertos externos consultados
se puede resumir en el énfasis que presenta la propuesta en los siguientes aspectos:

a) Multidisciplinariedad

b) Flexibilidad

c) Perspectiva aplicada

d) Empleabilidad de los egresados en el sector publico y privado.

2.2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios

El primer hito formal tiene lugar en la toma de posesion del Decano (12 de junio de 2018), en la
que se propone la creacion de titulos nuevos (sic.) “[...] en el ambito de la Ciencia de los Datos, o
“Data Science” [...]". El siguiente hito tuvo lugar en la Facultad de Estudios Estadisticos, cuya
Junta de Facultad debate y decide formalmente emprender el estudio de creacion de un nuevo
grado en ingenieria de los datos o analisis de datos o ciencia de los datos. En la misma reunion,
crea una comision de trabajo a la que encarga el disefio de un plan de estudios con ese objetivo
(Junta de Facultad de 12/07/2018). Esta comision tiene la siguiente composicion formal:

e El Decano o persona en quien delegue

o Eldirector del Departamento de Estadistica y Ciencia de los Datos o persona en quien
delegue

Dos profesores del Departamento de Estadistica y Ciencia de los Datos

Un profesor del Area de Economia

Un profesor del Area de Informatica

Un profesor del Area de Matematicas

A esta comision, el Decano invita desde su inicio a dos vicedecanos y a un miembro mas del
area de economia, por estar esta area representada en la Facultad por dos departamentos
distintos.

Como puede verse, la representacion en esta comision es multidisciplinar y refleja la composicién
de la propia Facultad.

Esta comisién se ha reunido con mucha frecuencia, especialmente en el ultimo afo, ha
elaborado propuestas, se ha asesorado de profesionales de empresas (como se recoge en el
punto 2.2.1), ha realizado consultas informales a profesores de la Facultad de distintas areas de
conocimiento. Esta comision se ha reunido en las fechas siguientes: 24/09/2018, 14/02/2019,
08/05/2019, 11/06/2019, 01/07/2020, 20/07/2020, 29/07/2020, 07/09/2020, 11/09/2020,
28/10/2020, 12/11/2020, 18/11/2020, 30/11/2020, 18/12/2020, 25/01/2021, 10/02/2021,
17/02/2021 y 1/03/2021. Estas reuniones sirvieron para confeccionar y disefiar el plan de
estudios en un estado inicial y para ir incorporando las sugerencias y recomendaciones de
distintos colectivos y organismos, externos e internos de la UCM.

La Comision interna ha rendido cuentas de su trabajo en todas las Juntas ordinarias de la
Facultad, ante la que también ha sometido sus principales decisiones a votacion. En la Junta de
Facultad se han ido debatiendo y adoptando, ademas, las principales decisiones y acuerdos
formales potestativos segun el protocolo de la UCM para la creaciéon de nuevos titulos.
Concretamente, el disefio y creacion del nuevo Grado se ha tratado en las siguientes reuniones

CSV: 465809431386795119810323 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=465809431386795119810323



de la Junta de Facultad 10/12/2018, 25/02/2019, 27/06/2019, 13/12/2019, 11/02/2020,
25/05/2020, 24/09/2020, 19/11/2020, 30/11/2020 y 18/02/2021.

Ademas de dichos informes y consultas, mencionamos una reunién monografica y consulta mas
abierta el dia 23/07/2020, que tuvo lugar fuera de la Junta de Facultad, con todos los profesores
de la Facultad y sin el formalismo que impone una Junta.

Formalmente, la Ficha de esta propuesta fue aprobada por la Junta de Facultad el dia 19 de
noviembre de 2020, de donde se llevd a la Comision de Estudios de la UCM del dia 4 de
diciembre de 2020, de donde se elevé al Consejo de Gobierno de 15 de diciembre de 2020.
Destacamos que, en la reunidn de la Comisién de Estudios y tras el Consejo de Gobierno, se
realizaron las sugerencias de enriquecer el plan de estudios incluyendo la participacion de
departamentos de Documentacion, Biologia, Sociologia, Geografia y Actuariales. Todas estas
sugerencias se han tenido en cuenta y estan recogidas en el Plan de Estudios, tras las consultas
y acuerdos correspondientes con los departamentos responsables.

Como es logico, la definicion de esta propuesta de Grado ha seguido escrupulosamente los
cauces Y el proceso formal completos que establece la Universidad Complutense de Madrid.
Concretamente, ademas de los hitos iniciales de aprobacién de la Ficha en el Consejo de
Gobierno del 15 de diciembre de 2020 ya mencionado, se aprobd la misma ficha en la reunion
del Consejo Social de la UCM el 21 de diciembre de 2020. Tras elaborarse el borrador de esta
memoria en marzo de 2021 como se ha descrito, se traslado al Servicio de Estudios, se
incorporaron sus sugerencias, se aprobd la version definitiva en la Junta de Facultad de Estudios
Estadisticos (5-05-2021), luego en la Comision Técnica de Rama de Ciencias Sociales y
Juridicas (27-05-2021), posteriormente en la Comision de Estudios (15 de junio de 2021), de
donde se presentd en el Consejo de Gobierno (29-06-2021) y, finalmente, en el Consejo Social
de la UCM el 9 de julio de 2021.

2.3. Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad

2.3.1. Adecuacion a los objetivos estratégicos de la Universidad y de la Facultad

La oferta de este nuevo grado en ciencias de los datos aplicada es un objetivo estratégico
prioritario tanto de la Universidad Complutense como de la Facultad de Estudios Estadisticos
(FEE). De la Universidad, por lo que supone que aun no oferte estudios reglados en una rama
del conocimiento que, en la actualidad, destaca por su permanente expansion tanto en
contenidos como en aplicaciones. De la Facultad, porque, como se justificara a continuacion,
tiene profesionales altamente cualificados en relacion con la formaciéon que se propone y unas
sinergias indiscutibles con el grado de Estadistica Aplicada del que ahora es responsable. Esto le
otorga una potencialidad de crecimiento notable. Las Universidades crecen a medida que sus
centros lo hacen y este crecimiento solo es posible a medida que se van asumiendo mas y mas
importantes responsabilidades.

Para situar en su contexto historico este apartado, debemos remontarnos al establecimiento de
los primeros estudios de Estadistica en Espafia, concretamente en la Universidad de Madrid
(actual Universidad Complutense) en 1952, a través de una Escuela Profesional. En el BOE de 3
de febrero de 1952 se publica el Real Decreto de 11 de enero, en el que se autoriza al entonces
Ministro de Educacién Nacional la organizacién de la ensefianza de la Estadistica. La
autorizacion de este Real Decreto se materializa en la Orden Ministerial de 31 de enero de 1952
(BOE de 15 de febrero de 1952), cuyo articulo primero dispone la creacion en la Universidad de
Madrid de la Escuela de Estadistica. El articulo segundo de esta disposicién encomienda al
Rectorado de la Universidad de Madrid la direccion, gobierno y proteccion de esta Escuela. En
1976, al amparo de lo previsto en la Ley General de Educacion de 4 de agosto de 1970, el
Rectorado de la Universidad Complutense solicita la creacion de la Escuela Universitaria de
Estadistica. Como consecuencia, el Consejo de Ministros en su reunién de fecha 21 de enero de
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1977, a propuesta del Ministerio de Educacion y Ciencia y con el informe favorable de la Junta
Nacional de Universidades, da su aprobacién a la creacion de la Escuela Universitaria de
Estadistica (BOE de 11 de febrero de 1977). Este Centro fue el primer centro universitario de
Espafia dedicado exclusivamente a la ensefianza de esta disciplina, y el precursor de la Escuela
Universitaria de Estadistica. Finalmente, en el afio 2012 (Orden 11377/2012 de 29 de octubre,
BOCM de 16 de noviembre), la Escuela Universitaria de Estadistica pasa a convertirse en la
actual Facultad de Estudios Estadisticos, que sigue siendo a dia de hoy el unico centro dedicado
exclusivamente a la ensefianza y la investigacién en este campo.

El primer titulo oficial implantado en Espafia centrado en la formacion de profesionales en el
estudio del analisis de datos y la estadistica fue el de Diplomado en Estadistica. Este titulo
comenzo a impartirse en el aino 1977 (BOE de 15 de octubre de 1977) en lo que hoy es nuestra
facultad y su impacto fue tal que muchas otras universidades (Salamanca, Sevilla, Granada,
Jaén, Elche, Barcelona, Carlos lll, etc.) siguieron sus pasos y lo fueron paulatinamente
incorporando entre sus ofertas de estudios siendo, sin duda, el plan de estudios original un claro
referente para el disefio de todos los posteriores.

A lo largo de los aios, la evolucion histérica del plan de estudios de Diplomado en Estadistica ha
ido adaptandose a los distintos cambios de legislacion que se han producido, y muy
especialmente, ante las demandas y necesidades de una sociedad cambiante. Fruto de ello, en
el curso 2009-2010 se implanta el Grado en Estadistica Aplicada. La pluridisciplinariedad de la
materia, asi como la necesidad de completar la oferta de formacién para profesionales de los
mas diversos campos de todas las ciencias, cada vez mas necesitados de las habilidades y
competencias que les proporciona el conocimiento riguroso del andlisis de datos, ha llevado a
que la oferta del grado se complete con dos masteres oficiales, el Master en Mineria de Datos e
Inteligencia de Negocios y el Master en Estadistica en las Ciencias de la Salud , y con un
programa de Doctorado en Analisis de Datos (Data Science).

Todo ello sin olvidar la colaboracién con la formacion reglada que el profesorado de nuestra
Facultad imparte en grados aparentemente tan dispares como el Grado en Linguiistica Aplicada
de la Facultad de Filologia, el Grado en Podologia de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia, el Doble Grado en Derecho-Administracion y Direccion de Empresas de la Facultad
de Derecho y la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y varios Masteres oficiales
como el European Master in Official Statistics, el Master Universitario en Investigacion en
Cuidados de la Salud, el Master Universitario en Optometria y Vision, el Master Universitario en
Economia o el Master Universitario en Comunicacion Social.

Por otra parte, la participacion de los profesores de la Facultad de Estudios Estadisticos en
diversos grupos de investigacion es muy significativa. Estos grupos estan oficialmente
constituidos en la UCM y son los siguientes: Bioestadistica, Ciencia Actuarial, Program Analysis
and Transformation, Data Science and Soft Computing for Social Analytics and Decision Aid,
Economia y Politica de la Innovacion, Formal Analysis and Design of Software Systems, Métodos
Bayesianos, Modelos Estocasticos, Testing y Evaluacion del Rendimiento, Teoria de Juegos y
Aplicaciones, Analisis, Seguridad y Sistemas, Analisis econdmico de la diversidad y politicas de
igualdad.

Esta variedad no es mas que un reflejo de la capacidad que tiene la estadistica, y por ende la
Ciencia de los Datos, de interactuar con todos los campos de las Ciencias Experimentales, las
Ciencias Sociales e incluso las Humanidades.

Esta diversidad de lineas de investigacion del profesorado de la FEE esta recogida con detalle y
se ofrece a los estudiantes del programa de doctorado en “Analisis de Datos: Data Science”
https://estudiosestadisticos.ucm.es/investigar-doctores, del que es responsable la FEE. Entre
ellas, destacamos las siguientes:

Analisis multivariante de fenémenos naturales y del lenguaje. Clasificacion automatica de
discursos. Caracterizacion, clasificacion y filtrado en secuencias de imagenes temporales e
hiperespectrales. Ruido en datos. Analisis multifisico de la interaccién luz-materia, Modelizacion
estocastica de epidemias y poblaciones. Aplicaciones a redes informaticas. Descripcion
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matematica de la dinamica de la transmision de enfermedades contagiosas, Simulacion de
sistemas biolégicos, Procedimientos inferenciales basados en divergencias, Aplicacion de
herramientas estadisticas y de mineria de datos. Statistical Disclosure Control: gestion de la
privacidad/anonimizacioén en la publicacion de datos estadisticos, Modelos de Decision
Lingliisticos Multicriterio Aplicados a Marketing. Modelos de Medicién de Calidad del Servicio.
Analisis del Sentimiento. Modelos RFM. Data Mining, Teoria de juegos, planificacion, redes
sociales, subastas, tratamiento de datos y modelado de proceso, Modelos de Prediccion y Series
Temporales. Modelos de Prediccion Mediante Técnicas de Inteligencia Artificial, Relaciones
Laborales y Mercado de Trabajo, Sociologia Estadistica, Migraciones, Juventud y América
Latina, Economia de Género, Diversidad y Politicas de igualdad. Economia Laboral y Politicas de
Empleo, Politica Econémica y evaluacién de politicas publicas, Econometria y Macroeconomia
aplicada, Gestion de riesgos y finanzas cuantitativa, Teoria de Juegos Cooperativos, Analisis de
Redes Sociales, Andlisis y Tratamiento de Imagenes, Clustering, Lenguajes de programacion,
modelos, metodologias y herramientas informaticas. Programacion funcional, métodos formales,
transformacion de programas, aspectos matematicos del software. Sistemas de informacion:
gestién de los datos y lenguajes. Entornos de programacion y herramientas de visualizacion.
Evaluacion de programas, correccion y rendimiento. Ensefianza de la Informatica. Informatica
aplicada, Bioestadistica. Andlisis de Supervivencia. Analisis de Datos Longitudinales. Estudios de
Diagnéstico. Ensayos clinicos. Andlisis de Datos Categoricos, Economia de los sectores en red:
telecomunicaciones, postal, transporte. Sociedad de la informacién. Andlisis econémico del
idioma espafiol. Andlisis de eficiencia y productividad. Internacionalizacién y empresas
multinacionales. Analisis economico y financiero de sectores productivos. Inteligencia Artificial,
Sistemas Expertos y Redes Bayesianas. Sensibilidad y robustez en redes Bayesianas
Gaussianas. Bioestadistica Bayesiana. Analisis de modelos complejos de Ciencias de la Salud y
la Vida mediante redes Bayesianas. Tests adaptativos informatizados. Desarrollo de tests
adaptativos informatizados con redes Bayesianas en Ciencias de la Salud y la Vida.
Modelizacion medioambiental espacio-temporal, Mejora de la calidad de procesos, Analisis
muiltifractal de datos experimentales, Optimizacion de procesos y Sistemas de medicion.

Esta variedad de lineas de investigacién muestra, por un lado, la amplitud de areas que se
cubren en la Facultad y que conviven y colaboran, y al mismo tiempo una especializacion
creciente, acorde con la diferenciacion actual entre el perfil del estadistico dedicado al analisis de
datos, dicho de manera muy sintética, y el que atiende a la gestion y modelizacién de la
informacion procedente de grandes volumenes de datos, esto es, el cientifico de datos,
expresado también muy escuetamente. Y estas dos realidades, la amplitud y la especializacion,
son las que han llevado a la necesidad de disefar y crear este grado que ahora se propone.

2.3.2. Coherencia con otros titulos existentes o tradicion previa en estudios de naturaleza
o nivel similares

En estos momentos la oferta formativa de la Universidad Complutense de Madrid en el campo de
la Ciencia de los Datos esta restringida a algunos masteres de especializacion, cursos formativos
incluidos en programas de postgrado y doctorado vy titulos propios. Sin embargo, no existe
ningun grado que asuma, tal y como se demanda en la actualidad, las habilidades y
competencias que debe reunir un profesional de la Ciencia de los Datos, especialmente en su
versién mas aplicada.

En cuanto a ensefianzas oficiales de grado, los dos titulos de la UCM con los que el grado
propuesto comparte competencias sobre el tratamiento de los datos y la extraccién de
informacion de los mismos son el Grado en Estadistica Aplicada y el de Matematicas y
Estadistica, de los que son responsables la Facultad de Estudios Estadisticos y la de Ciencias
Matematicas respectivamente. Es natural que cualquier grado en Ciencia de los Datos comparta
competencias en alguna medida con los grados mencionados. Por supuesto, y como es
deseable ademas, existiran también similitudes entre el grado propuesto y los dos mencionados
que se imparten en la Universidad, en cuanto a las competencias de caracter transversal.

A pesar de esas similitudes naturales, una gran parte de las competencias y de los créditos
ECTS del grado que se propone no estan cubiertos por ningun otro grado de los que se imparten
en la Universidad Complutense de Madrid. En todo caso, estas diferencias son muy superiores a

CSV: 465809431386795119810323 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=465809431386795119810323



los 90 créditos requeridos, como se muestra mas abajo. En particular, en el plan de estudios aqui

elaborado, la mayor interseccion con grados existentes se da con el Grado en Estadistica

Aplicada, siendo esta interseccion inferior al 30% de créditos, por lo que las diferencias son muy

significativas como lo son en la actualidad los perfiles profesionales asociados al analisis de

datos y profesionales en la ciencia de los datos. Entrando mas en detalle en el andlisis de estas
diferencias, en las dos tablas siguientes se recogen los distintos médulos de ambas titulaciones

junto con los créditos (y tipo) correspondientes:

Grado en Estadistica Aplicada (GEA)

Materias Basicas:

- Descripcidn y Exploracidn de Datos

- Azary Probabilidad

- Estimacién |

- Software Estadistico |

- Estadistica Econdmica

- Fuentes y Técnicas de Recogida de Informacidn en Investigacion So-
cial y de Mercados

- Programacion |

- Programacion Il

- Métodos Matematicos para la Estadistica Aplicada |

- Métodos Matematicos para la Estadistica Aplicada Il

60 (basicos)

Principios de Estadistica

24 (obligatorios

Diseio y Recogida de la Informacion

24 (obligatorios

Analisis de datos

Técnicas de Gestion en Procesos Industriales

30 (obligatorios

Aplicaciones a la Estadistica

)
)
48 (obligatorios)
)
)

24 (obligatorios

Optativas

18 (optativos)

Trabajo fin de Grado

12 (obligatorios)

Grado en Ciencias de los Datos Aplicada (GCDA)

Materias Basicas:
- Descripcidn y Exploracion de Datos
- Azary Probabilidad
- Inferencia Paramétrica
- Software Estadistico |
- Economia Digital
- Indicadores Socioeconémicos y Open Data
- Programacion |
- Programacion Il
- Métodos Matematicos para la Ciencia de los Datos |
- Métodos Matematicos para la Ciencia de los Datos Il

60 (basicos)

Metodologias Basicas

12 (obligatorios

Gestidon y Preparacion de los Datos para su Tratamiento

36 (obligatorios

Técnicas para la Ciencia de los Datos

54 (obligatorios

Aplicaciones de la Ciencia de los Datos

—_— [— | — |—

42 (obligatorios

Formacidn Adicional (Optativas + Practicas)

66 (optativos)

Trabajo fin de Grado

12 (obligatorios)

MODULOS DE MATERIAS BASICAS
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Los dos modulos de materias bésicas son los que presentan naturalmente una mayor coinciden-
cia en contenidos. No obstante también hay entre ellos algunas diferencias significativas. Las
asignaturas Inferencia Paramétrica (GCDA) y Estimacién | (GEA), si bien comparten un interés ini-
cial comun, son conceptualmente diferentes y no mantienen un desarrollo paralelo. Mientras
que Estimacion | (GEA) se dedica al estudio de los fundamentos tedricos en los que se sustentan
los principios matematicos de la inferencia, en Inferencia Paramétrica (GCDA) se trabaja directa-
mente con las conclusiones derivadas de estos conceptos, entrando de forma muy somera en su
justificacion formal. En general, un cientifico de datos se va a enfrentar con el problema de ex-
traer informacién procedente de grandes volimenes de datos, y en estas condiciones, la parte
tedrico-formal del proceso de estimacion es menos relevante que el proceso en si mismo, lo que
se refleja necesariamente en la diferencia entre ambas asignaturas.

Los contenidos de la asignatura Indicadores Econdmicos y Open Data (GCDA) subsumen parcial-
mente a los de las asignaturas Estadistica Econdmica (GEA) y Fuentes y Técnicas de recogida de
informacidn en Investigacion Social y de Mercados (GEA), relajandose como consecuencia dichos
contenidos (se puede decir que 12 créditos se condensan en 6). A cambio, la asignatura Econo-
mia Digital (GCDA) no tiene equivalencia con ninguna de las materias basicas del Grado en Esta-
distica Aplicada.

MODULO PRINCIPIOS DE ESTADISTICA (GEA)

De los 24 créditos de los que consta este médulo, no mas de 6 (los que corresponden en el desa-
rrollo vigente del plan de estudios a la asignatura Matematicas con Ordenador) pueden conside-
rarse, y solo parcialmente, incluidos en el mdédulo de Metodologias Bésicas (GCDA). El resto no
se contemplan en la propuesta que se presenta.

MODULO DISENO Y RECOGIDA DE LA INFORMACION (GEA)

De los 24 créditos de los que consta este médulo solo 6 pueden considerarse contenidos en la
propuesta del plan de estudios GCDA (los correspondientes a la asignatura del desarrollo del ac-
tual plan de estudios vigente que lleva por nombre Bases de Datos: Disefio y Gestion), los res-
tantes, dedicados al muestreo y sus fundamentos y al disefio de experimentos, son en general,
como se citd con anterioridad, de menor interés para la labor de un cientifico de datos.

MODULO ANALISIS DE DATOS (GEA)

De los 48 créditos de los que consta este mddulo, 6 (los correspondientes a la asignatura Estudio
y Depuracion de Datos) se pueden encontrar (aunque muy ampliados) en el médulo “Gestion y
Preparacion de los Datos para su Tratamiento (GCDA) de la propuesta presente. Esta ampliacion
es plenamente consistente con la situacidn ya comentada, los cientificos de datos habitual-
mente no trabajan con datos obtenidos siguiendo procedimientos de disefio estadistico predefi-
nidos como los que proporciona el muestreo o el disefio de experimentos, en consecuencia la
labor de garantizar que se va a trabajar con informacién fiable es mucho mas exhaustiva y com-
pleja.

En cuanto al resto de las asignaturas que conforman este mddulo en el desarrollo actual del plan
de estudios de GEA, si bien es cierto que las distintas técnicas estudiadas deben ser conocidas
por los estudiantes del GCDA, no se contempla el analisis tedrico-formal de las mismas y éste es
sustituido por el estudio de otros métodos mas novedosos en el analisis de grandes volimenes
de datos. Estos métodos, que han sido inviables hasta no hace mucho, hoy son accesibles gra-
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cias al importante desarrollo tecnolégico de las tltimas décadas que, en particular, ha incremen-
tado notabilisimamente la capacidad de almacenamiento y computacidn disponible. En este
sentido, no mas de 6 créditos (afiadidos a los 6 arriba citados) de los contenidos de este médulo
podrian considerarse replicados en la propuesta que se presenta, siempre relacionados con la
aplicacién e interpretacion de las correspondientes técnicas y dentro del médulo de Técnicas
para la Ciencia de los Datos (GCDA).

MODULO TECNICAS DE GESTION EN PROCESOS INDUSTRIALES (GEA)

Este mddulo del plan de estudios del GEA estd dedicado en su totalidad a desarrollar contenidos
de Investigacion Operativa. Este tipo de contenidos son menos necesarios en la formacion de un
cientifico de datos y cuando lo son estan fundamentalmente encaminados a optimizar sélo los
procesos de gestidn de grandes volumenes de informacion y de los algoritmos involucrados en
su procesamiento. Solo parte de los 6 créditos de la asignatura Simulacién y Lineas de Espera
(los correspondientes a la simulacion) estan parcialmente replicados en la propuesta que se pre-
senta.

MODULO APLICACIONES A LA ESTADISTICA (GEA)

Los 24 créditos de los que consta este mddulo se dedican al estudio de aplicaciones de la esta-
distica en el ambito de las Ciencias de la Salud y en la Economia (entendida en un sentido am-
plio). Como es esperable estas aplicaciones se fundamentan en las condiciones en las que se han
desarrollado el resto de mdodulos, es decir, en las muestras y experimentos disefiados, volume-
nes de informacidn y técnicas vistas anteriormente. Al modificarse sustancialmente estas condi-
ciones en el GCDA que se propone, las aplicaciones a su vez tienen necesariamente unos conte-
nidos y desarrollo muy diferente. En funcidn de lo anterior se tiene que muy pocos de los citados
24 créditos pueden considerarse equivalentes a los 42 créditos del mdédulo de Aplicaciones a la
Ciencia de los Datos (GCDA); siendo enormemente estricto, nunca serian mas de 9.

Por ultimo, tanto el TFG como los contenidos optativos y las practicas remarcan mas aun la dife-
rencia entre el GEA y el GCDA, por centrarse estas asignaturas en los problemas propios de sus
campos respectivos.

En resumen, y como se ha mostrado en los parrafos anteriores, no puede considerarse en nin-
gln caso que entre los dos planes haya una coincidencia superior a los 72 créditos, y esto te-
niendo en cuenta que mas de la mitad de estas coincidencias es debida a los contenidos de las
materias basicas.

La diferencia entre los perfiles de un estadistico dedicado al analisis de datos (graduado en
estadistica aplicada) y un graduado en Ciencia de los Datos Aplicada es tal que impide cubrir en
un unico grado los contenidos necesarios de ambos perfiles. Es cierto que, en los ultimos afios,
graduados en Estadistica Aplicada, junto con otros titulados de perfiles relacionados, como
informaticos o matematicos, han desarrollado esta labor, en ocasiones a través de la
colaboracién en amplios equipos interdisciplinares o, mas frecuentemente, asumiendo un coste
formativo, ya sea a cargo de las empresas empleadoras o del propio interesado, de larga
duracion y con las carencias propias de una deficiente estructuracion.

En cuanto al resto de grados que se ofrecen actualmente en la Universidad Complutense de
Madrid con relaciéon mas clara, en cuanto a contenidos, con el propuesto, hay que citar el Grado
en Matematicas y Estadistica. Este grado se concentra mucho mas en los contenidos
matematicos-teoricos de la formacién, como demuestra el hecho de que comparte los dos
primeros cursos con el Grado en Matematicas. Ademas, el Grado de Matematicas y Estadistica
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esta dirigido a estudiantes procedentes del bachillerato de Ciencias como es natural, mientras
que el de Ciencia de los Datos Aplicada lo esta a estudiantes de Ciencias Sociales.

Mas concretamente, las competencias propuestas para este grado se diferencian notablemente
de los grados de Estadistica Aplicada y de Matematicas y Estadistica, de forma que 178 créditos
ECTS (de un total de 240 créditos ECTS) de los que se proponen para el Grado en Ciencia de
los Datos Aplicada recaen en materias que no son equiparables con las que se incluyen en el
Grado en Estadistica Aplicada, y 162 créditos ECTS (de un total de 240 créditos ECTS) de las
que se proponen para el Grado en Ciencia de los Datos Aplicada recaen en materias que no son
equiparables con las que se incluyen en el Grado en Matematicas y Estadistica.

En resumen, el grado propuesto es suficientemente distinto de cualquier otro grado de la
Universidad Complutense de Madrid, en el enfoque adoptado, en el perfil de los estudiantes a los
que va dirigido y en competencias y contenidos.
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4.1 Sistemas de informacién, acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso
antes de la matriculacion

La Universidad Complutense posee una Unidad de Orientacion y Difusién con la que pretende
prestar el mejor servicio publico ayudando a que los futuros universitarios puedan enfrentarse
al paso a la vida Universitaria con la mejor informacion posible. Desde su creacion, esta Unidad
es la encargada de coordinar numerosas iniciativas dirigidas a la orientacién preuniversitaria.
Entre ellas destaca la participacion de la UCM en la Semana de la Educacién, el mayor evento
de Espafia para el mundo educativo, con la presencia de la Universidad Complutense en el
Salén AULA.

La Facultad de Estudios Estadisticos ha participado en esta iniciativa anual, que ya ha
alcanzado su séptima edicion, dando a conocer los contenidos y caracteristicas de nuestras
titulaciones, asi como el funcionamiento de la Facultad y las distintas areas en las que un
egresado puede desarrollar su carrera en el mundo profesional.

También se organizan visitas guiadas al Centro. A los visitantes se les explican las
caracteristicas principales de las titulaciones ofertadas y comparten sus experiencias
personales, y se les acompafa a algunos de los servicios disponibles, como son la biblioteca,
las aulas y los laboratorios de informatica.

Ademas, la Facultad de Estudios Estadisticos difunde sus titulaciones a través de los
siguientes canales:

« La pagina Web del Centro (http://estudiosestadisticos.ucm.es/), con toda la informacion
actualizada sobre la titulacion, salidas profesionales, bolsa de empleo, estudios de insercion
laboral, concursos, seminarios, horarios de clases, profesores, calendario de actividades,
fechas de examenes, temarios, bibliografia, campus virtual, etc.

* Las redes sociales, con perfil propio en Facebook, donde nuevamente se difunden todas las
noticias referentes a la Facultad y sus actividades

eLa convocatoria del certamen: “Incubadora de Sondeos y Experimentos”, dirigido a estudiantes
de Bachiller, ESO y Ciclos Formativos, realizado con patrocinio de empresas privadas y
organismos publicos (http://estudiosestadisticos.ucm.es/idsye). El objetivo de este certamen es
acercar el analisis de datos a los alumnos de niveles de ensefianza no universitaria mediante la
realizacion de estudios en los que se manejan conceptos basicos de Estadistica y Ciencia de
los Datos, mientras se estimula su curiosidad por esta rama de las ciencias.

« El proyecto 4° ESO + empresa: Se trata de un programa educativo de la Comunidad de
Madrid dirigido a alumnos que cursan 4° de Ensefianza Secundaria en los centros inscritos en
el programa. En la UCM esta coordinado desde la Unidad de Orientacion y Difusién con la
colaboracién de empresas y entidades de la region en las que los jévenes realizan unas
Estancias Educativas con el fin de enriquecer su formacion y aproximarles al mundo laboral del
que ellos formaran parte en el futuro. La Facultad viene colaborando en esta actividad desde su
puesta en marcha y en su ultima edicién del curso 19/20 ofreci6 20 plazas.

» Realizacion de conferencias en centros educativos, difundiendo la utilidad del analisis de
datos, y Jornadas de Puertas Abiertas para aquellos centros que solicitan visitar la Facultad de
Estudios Estadisticos.

Perfil de ingreso recomendado

Para el ingreso en el Grado en Ciencias de los Datos Aplicada no se exigen requisitos previos
de formacion. Es recomendable que el alumno proceda de las ramas Cientifico Técnica o de
Humanidades y Ciencias Sociales (R. D. 1467/2007, BOE del 6 de noviembre, por el que se
establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas) o equivalente en el
ambito de la Formacién Profesional.

Las habilidades mas valoradas para un estudiante del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada
son:
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- Capacidad de sintesis y analisis

- Cierto Grado de razonamiento numérico

- Cierto Grado de capacidad en programacion
- Cierto Grado de razonamiento abstracto

- Competencias en gestién tecnolégica

- Interés en el conocimiento, descripcion e interpretacion de fenomenos reales observables,
susceptibles de cuantificacion

Ademas, el futuro estudiante del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada debe ser capaz de:
a) Expresarse y comunicarse correctamente

b) Leer y comprender diversos tipos de textos

c) Leer y comprender diversos tipos de datos

d) Trabajar en equipo

e) Organizar su trabajo personal

f) Poseer curiosidad en los procesos que le rodean

f) Tener pensamiento critico y responsabilidad e interés por la aplicacidn practica de los
conocimientos para la resolucion de problemas reales

g) Lograr autonomia e iniciativa personal
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5.1. Descripcion del Plan de Estudios.

El Grado en Ciencia de los Datos Aplicada consta de 240 créditos ECTS que se distribuyen en cuatro cursos,
cada uno de 60 créditos divididos en dos semestres de 30 créditos. De los 240 créditos ECTS, 24 créditos
son optativos. El numero de créditos optativos que se ofertan son 66, entre los cuales se incluye la posibilidad
de que los estudiantes obtengan 6 créditos optativos por la realizacidon de practicas externas, cuyo objetivo
formativo principal es brindar a los estudiantes de los ultimos cursos la posibilidad de completar su formacién
académica favoreciendo su acercamiento al mundo laboral. La dedicacion correspondiente a esos 6 créditos
sera de 150 horas. Las practicas externas se regiran por la normativa de la UCM y de la Facultad de Estudios

Estadisticos.

Las ensefianzas se estructuran en seis modulos: Basicas, Metodologias Basicas, Aplicaciones de la Ciencia
de los Datos, Técnicas para la Ciencia de los Datos, Gestion y Preparacion de los Datos para su Tratamiento,

Formacion Adicional y el Trabajo Fin de Grado.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MODULOS

Modulo I: Basicas
Modulo obligatorio, que se imparte en el primer y segundo curso, con una carga de 60 ECTS. Consta de las

siguientes asignaturas obligatorias, todas ellas de 6 ECTS vinculadas a materias basicas:

MATERIA
ASIGNATURA VINCULADA RAMA
Descripcion y Exploracion de Datos (1° semestre) Estadistica
Azar y Probabilidad (1° semestre) Estadistica
Inferencia Paramétrica (2° semestre) Estadistica QC
Software Estadistico | (2° semestre) Estadistica Sociales y
Economia Digital (2° semestre) Economia Juridicas
Indicadores Socioeconomicos y Open Data (4° semestre) Economia
Programacion | (1° semestre) Informatica Ingenieria y
Programacion Il (2° semestre) Informatica Arquitectura
Métodos Matematicos para la Ciencia de los Datos | (1° semestre) | Matematicas Ciencias
Métodos Matematicos para la Ciencia de los Datos Il (2° semestre) | Matematicas

El objetivo de este mdodulo es introducir conceptos basicos de estadistica, de programacién, de matematicas

y economia, necesarios para el posterior desarrollo de conocimientos fundamentales.
Modulo lI: Metodologias Basicas
Modulo obligatorio, que se imparte en el primer y segundo curso en dos semestres con una carga de 12 ECTS.

Esta formado por la siguiente materia:

Metodologias Basicas (12 ECTS)
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La finalidad del médulo Metodologias Basicas es introducir los fundamentos de Ciencia de los Datos y
matematicos basicos, tanto conceptuales como metodoldgicos, imprescindibles en la formacién de un

profesional de este campo.

Modulo lll: Gestion y Preparacion de los Datos para su Tratamiento
Moédulo obligatorio, formado por 36 ECTS, que se imparte en segundo, tercero y cuarto curso en tres

semestres. Las materias que lo forman son:

Visualizacién y Depuracion de Datos (12 ECTS)
Técnicas Informaticas (24 ECTS)

El objetivo del médulo de Gestion y Preparacion de los Datos para su Tratamiento es preparar la informacion

disponible, tras el proceso de recogida, mediante técnicas informaticas y de depuracion de datos.

Modulo IV: Técnicas para la Ciencia de los Datos
Moédulo obligatorio, de 54 ECTS, que se imparte en segundo, tercero y cuarto curso, en seis semestres.

Consta de las siguientes materias:

Técnicas Estadisticas (30 ECTS)
Técnicas de Aprendizaje Automatico (24 ECTS)

El objetivo de este modulo es realizar el tratamiento de la informacion mediante técnicas estadisticas de

prediccién y analisis supervisado y no supervisado.

Modulo V: Aplicaciones de la Ciencia de los Datos
Moédulo obligatorio, de 42 ECTS que se imparte en tercer y cuarto curso en cuatro semestres. Esta formado

por las siguientes materias:

Aplicaciones de la Ciencia de los Datos a la Economia (18 ECTS)
Aplicaciones Multidisciplinares de la Ciencia de los Datos (24 ECTS)

El objetivo del médulo Aplicaciones de la Ciencia de los Datos es aplicar los conceptos adquiridos en distintos

contextos: economia, marketing, redes sociales, mineria de texto y ciencias de la salud.

Modulo VI: Formacion Adicional
Modulo optativo, formado por 66 ECTS que se imparte en todos los semestres de los cursos tercero y cuarto.

Las materias que lo forman son:

- Asignaturas Optativas (60 ECTS)
- Practicas Externas (6 ECTS)
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El estudiante debera cursar 24 créditos de este modulo, elegidos entre la materia Asignaturas Optativas y la
materia Practicas Externas. También se incluira en este moédulo el reconocimiento de créditos por
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias o de representaciéon estudiantil,
entre otras.

El objetivo de este mddulo es ofrecer asignaturas optativas y practicas externas para completar su formacion
académica. Las asignaturas optativas aseguran una oferta formativa complementaria, acorde con el caracter
aplicado, transversal y multidisciplinar del Grado de Ciencia de los Datos Aplicada. Estas asignaturas podran
actualizarse anualmente segun el interés de las mismas.

Ademas de la Facultad de Estudios Estadisticos, las Facultades de la UCM que se han comprometido a
impartir docencia en la materia de asignaturas optativas son las siguientes: Ciencias Biolégicas, Ciencias
Econémicas y Empresariales, Ciencias de la Documentacion, Ciencias Politicas y Sociologia, Derecho y

Geografia e Historia.

Modulo VII: Trabajo Fin de Grado
Modulo obligatorio de 12 ECTS que se realizara en el ultimo semestre del Grado y sera un trabajo de caracter

tedrico-practico. La finalidad de este mddulo es comprobar la adquisicion de competencias del Grado.

COMISION DE COORDINACION DEL GRADO

La coordinacion del titulo, tanto horizontal como vertical, es muy importante para asegurar una correcta

calidad de la titulacion.

La coordinacién horizontal se efectua sobre las asignaturas que el estudiante cursa de forma simultanea en
el mismo curso académico. Su mision principal es coordinar las actividades, contenidos y evaluacion de las
competencias de las asignaturas de un mismo curso, asi como supervisar y controlar la carga de trabajo

global del estudiante.

La coordinacién vertical, por el contrario, se encarga fundamentalmente de asegurar la correcta secuenciacion

y consecucion completa de las competencias del titulo, evitando las repeticiones innecesarias de contenidos.

El Grado propuesto sera supervisado por una Comision de Coordinacion del Grado en Ciencia de los Datos

Aplicada, que sera responsable del correcto funcionamiento del titulo y de la coordinacién tanto horizontal
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Concretamente, la titulacion cuenta con el siguiente sistema de coordinacion:

Coordinador de asignatura: Es el responsable de elaborar la guia docente de la asignatura en cada curso
académico. Ademas, coordina la docencia de los diferentes grupos de la asignatura elaborando un informe

sobre dicha coordinacion al finalizar el semestre.

Coordinador del Semestre: Es el responsable de detectar los posibles problemas surgidos entre las distintas
asignaturas, estudiantes y/o docentes, determinando si existen desfases temporales en los conceptos
introducidos en las distintas asignaturas de cada curso y excesos en carga lectiva semanal del estudiante.
Al finalizar el semestre en una reunion conjunta con todos los profesores del semestre y delegados de ese

curso, realiza el informe final de semestre.

Coordinador del titulo: Es el responsable de elaborar la Memoria Académica y la propuesta de Planes de
Mejora, velando por la aplicacién de las normas de calidad y el cumplimiento de lo dispuesto en la memoria

del titulo.

Comisién de Coordinacion del titulo: La Comision sera responsable de la coordinacion de las ensefianzas,
tanto en lo que se refiere a los médulos como a los semestres, garantizando la coherencia formativa y
organizativa. Esta Comision estara constituida por los coordinadores de semestres, el coordinador del titulo
y los Vicedecanos responsables de movilidad de estudiantes y practicas externas. Estara presidida por el
Decano y estatutariamente tendra representacion de los sectores de personal de administracion y servicios

y estudiantes.

Por ultimo, la Junta de Facultad, a través de la Comision de Calidad, es la encargada final de velar por la

calidad de la titulacion y garantizar el cumplimiento de lo establecido en la memoria del titulo.

DISTRIBUCION TEMPORAL DEL GRADO POR MODULOS

La distribucion, por semestres, de los diferentes modulos en términos de créditos de cada uno de ellos que

componen cada uno de los 8 semestres de planificacion del titulo se detalla a continuacion:

1° Semestre 2° Semestre 3° Semestre 4° Semestre
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Basicas (24 ECTS)

Metodologias
Basicas (6 ECTS)

Basicas (30 ECTS)

Técnicas para la
Ciencia de los Datos
(12 ECTS)

Gestion y
Preparacion de
Datos para su

Tratamiento (18
ECTS)

Metodologias
Basicas (6 ECTS)

Basicas (6 ECTS)

Gestion y
Preparacion de
Datos para su
Tratamiento (12
ECTS)

Técnicas para la
Ciencia de los Datos
(6 ECTS)

5° Semestre

6° Semestre

7° Semestre

8° Semestre

Aplicaciones de la
Ciencia de los Datos
(6 ECTS)

Técnicas para la
Ciencia de los Datos
(6 ECTS)

Técnicas para la
Ciencia de los Datos
(6 ECTS)

Técnicas para la
Ciencia de los Datos
(6 ECTS)

Técnicas para la

Aplicaciones de la
Ciencia de los Datos

Gestion y
Preparacién de
Datos para su

Aplicaciones de la
Ciencia de los Datos

Ciencia de los Datos (18 ECTS) Trat;rgllt_agto © (BECTS)
(18 ECTS) )
Aplicaciones de la
Ciencia de los Datos TFG (12 ECTS)
(12 ECTS)

Formacion Formacion Formacion Formacion

Adicional (6 12 Adicional (6 18 Adicional (6 18 Adicional (6 18
ECTS) ECTS) ECTS) ECTS)

CRITERIOS DE OPTATIVIDAD

El Grado en Ciencia de los Datos Aplicada ofrece una optatividad de 66 créditos ECTS de los que el estudiante

ha de cursar 24 créditos ECTS, por lo que la ratio de optatividad es de 2.75. Esta oferta permite profundizar

en los campos de aplicacion de la Ciencia de los Datos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

CSV: 461803091513572425486273 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=461803091513572425486273



Las actividades formativas dentro del aula comprenderan: {(estajusto-hace-2-parrafos)

Clases tedricas en las que se expondran los objetivos principales de cada tema y se desarrollaran en

detalle los contenidos necesarios para una buena comprensién de los conceptos y técnicas propias
de cada materia.

Clases practicas en las que se plantearan y resolveran ejercicios y problemas y se realizaran
actividades que permitan afianzar los conocimientos adquiridos.

Clases con ordenador en las que se adquiriran las técnicas basicas de programacion y el manejo de
software estadistico programable.

Tutorias individuales y en grupo para ofrecer el apoyo y asesoramiento que permitan al estudiante
abordar las tareas encomendadas en las actividades formativas.

Evaluacion continua del aprendizaje.

Las actividades formativas fuera del aula seran:

Estudio auténomo para una buena comprension de los conocimientos.

Realizacion de ejercicios en los que resolvera problemas propuestos, trabajando en la aplicacién de
los conocimientos adquiridos.

Trabajo con el ordenador que le permitira ejercitar los conocimientos basicos de programacion y el
manejo de software estadistico programable.

Lecturas recomendadas para una mejor comprensién de los temas tratados.

METODOLOGIAS DOCENTES

Las metodologias docentes empleadas son las siguientes:

Clases tedricas. Explicacion de la materia con la participacion del estudiante, tanto en la resolucion
de sus dudas como de cuestiones puntuales planteadas por el profesor.

Clases practicas. Adquisicion de competencias mediante la resolucion de ejercicios, problemas y
casos de estudio.

Clases con ordenador. Aprendizaje mediante la practica de la programacion, aplicaciones y

herramientas informaticas, asi como otras actividades desarrolladas con ordenador.
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e Practicas externas. Tareas llevadas a cabo en empresas publicas o privadas relacionadas con la

actividad profesional del Cientifico de Datos.

e Trabajo Fin de Grado. Trabajo individual y original realizado por el estudiante relacionado con el

desarrollo de las metodologias y técnicas aprendidas y las competencias adquiridas.

ADQUISICION DE COMPETENCIAS (CG, CB, CT Y CE) POR MODULOS

A continuacion, se presentan dos tablas (una con las competencias generales, basicas, y transversales, y otra

con las especificas, que se adquieren al cursar el Grado de Ciencia de los Datos Aplicada) en las que se

recogen las distintas competencias y se relacionan con los médulos en los que se adquieren las mismas.

Competencias Generales (CG), Basicas (CB) y Transversales (CT): Modulos en las que se adquieren

Competencias Generales (CG)

Competencias Bdsicas

Competencias

MODULO (CB) Transversales (CT)
12 14
5 6 7 8 9 | 1 11 10 1B 11 1 3 4 5 2 3 4 5
Basica X | X | X | X | X | K A X | X | X | X]| X X]| X| X
Metodologias X | X1 X| XX X X X X]X | X | X[ X|X|X
Basicas
Aplicaciones de
la Ciencia de los X | X X | A X | X X X | X | X| X]| X[ X]| X| X
Datos
Técnicas para la
Ciencia de los X | X | X | X | X | X X | A X X | X | X| X]| X X]| X| X
Datos
Gestion y
Preparacion de x | x x| x| x x| x| x| x| x]|x|x]|x
datos para su
tratamiento
Formacién XTI X{TXTXTXTXTX] XXX XTI X[ XX X[{X]|X
adicional
TFG X | X | X | X | X | A X | A X X| X | X | X | X
Competencias Especificas (CE): Modulos en las que se adquieren
< Competencias Especificas (CE)
MODULO 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19
Basica X X X X X X X X X X X X
Metoqqloglas % % %
Basicas
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Aplicaciones
de la Ciencia X X X X X X X X X X X X X
de los Datos

Técnicas para

la Ciencia de X X X X X X X X X X X X X
los Datos
Gestién y
Preparacion % % % X X % X % % %

de datos para
su tratamiento

Formacién
adicional

TFG X X X X X X X X X X X X

PROCEDIMIENTO GENERAL DE EVALUACION

En términos generales, el sistema de evaluacion de cada materia se plantea mediante una doble via: la
evaluacion continua y el examen final. Seguidamente se plantea el marco general de todas las materias salvo

el Trabajo de Fin de Grado y las Practicas externas, que se regulan segun una normativa especifica.

En la evaluacion continua se considera el trabajo desarrollado a lo largo de una materia en la calificacion final.

Concretamente, se podran tener en cuenta actividades formativas como las siguientes:

e Pruebas objetivas de conocimiento

e Pruebas objetivas de resolucion de problemas y ejercicios

o Ejercicios y trabajos relacionados con los contenidos propuestos por el profesor

o Destreza técnica en el manejo de programas informaticos

e Participacion del estudiante en el aula, en las actividades formativas propuestas por el profesor y en
tutorias

e Valoracion de la participacion del estudiante en la realizacion de las distintas pruebas

e Valoracion de la participacion del estudiante en el Campus Virtual y utilizaciéon de otras TICs

Asi pues, la calificacion final de cada materia se estipulara teniendo en cuenta ambos criterios: la calificacion

obtenida mediante la evaluacion continua, y el examen final.

Concretamente, la calificacion final sera el maximo entre las dos siguientes cantidades:

A) La calificacién obtenida en el examen final

B) La media aritmética ponderada entre la calificacion obtenida mediante las actividades de

evaluacioén continua y el examen final. En el peso de ambas vias, la evaluacién continua contribuye a
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la nota final en un 35% al menos, para garantizar en esta medida reconocimiento del trabajo del

alumno a lo largo del curso.

En cada materia o asignatura, se concretara la contribucion de las actividades formativas posibles en la
calificacion obtenida mediante la evaluacion continua, asi como la ponderacion entre esta y la nota del examen

final, dentro de los limites estipulados en el punto B.

Los criterios especificos de evaluacion fijados en cada materia o asignatura contaran con la aprobacion del
Consejo de Departamento y de la Comision de Coordinacién del Grado. Ademas, dichos criterios especificos

seran conocidos por el estudiante antes de su matriculacion.

El sistema de calificaciones empleado seguira el acuerdo del Consejo de Gobierno de la UCM de 22 de julio
de 2009 respecto a la unificacion de los sistemas de calificacion. En concreto se estara a lo dispuesto en el
articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 (BOE-A-2003-17643) donde se indica, en su apartado cuarto: “Los
resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion
de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afadirse su
correspondiente calificaciéon cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP). 7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB)”

MOVILIDAD

La Universidad Complutense de Madrid (UCM) cuenta con un amplio elenco de programas de colaboracion e
intercambio para la movilidad, tanto para profesores como para estudiantes y para el personal de
administracion y de servicios. Esta informacion esta disponible de forma centralizada en la pagina web del

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion, https://www.ucm.es/internacional-

convocatorias-ucm, donde se informa sobre el acceso a los programas, convocatorias, cursos de idiomas,

etc., tanto para personal o estudiantes salientes como entrantes. De hecho, la UCM se encuentra entre las
primeras universidades espafolas en cuanto al volumen de movilidad entrante y saliente. Esto atrae el apoyo
de varias instituciones, como el Banco Santander, que ofrecen posibilidades de financiacién a los estudiantes
que participan en la movilidad UCM (https://www.ucm.es/becas-y-ayudas). Por ello, la UCM participa también

en varias redes nacionales e internacionales de universidades (https://www.ucm.es/redes). Todo ello

promueve el acceso a una amplia oferta de movilidad para los estudiantes de nuestra Facultad.

La elevada participacion en la movilidad en la UCM no ha sido obstaculo para su cuidadosa gestion. Asi lo
demuestran varias evaluaciones externas realizadas por el SEPIE - Servicio Espafiol para la
Internacionalizacién de la Educacion. En la evaluacién mas reciente, referida al curso 2018-19, la valoracion
del SEPIE fue “Muy Positiva”, con un 90 sobre 100 al desempefio de la UCM en el Programa Erasmus-KA103,
accion con paises europeos o asimilados, que es el que cuenta con mayor participacion entre los distintos
programas Erasmus. Para esa evaluacion, la UCM hizo un informe en junio de 2020 y ha recibido los

resultados en octubre de 2020. A esta ultima evaluacién externa se une la de cursos anteriores. Asi, por
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ejemplo, el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades también ha valorado la calidad del programa
Erasmus del curso 2016-2017 como “Muy Positiva®, con una puntuacion de 95 sobre 100. El desglose se
referia a tres conceptos: 1) Calidad de la implementacion del proyecto - Objetivos cualitativos, con puntuacion
de 38 sobre 40; 2) Calidad de la implementacion del proyecto - Objetivos cuantitativos, con puntuacion de 38

sobre 40; 3) Impacto y difusion, con puntuacion de 19 sobre 20.

La prioridad desde la Facultad de Estudios Estadisticos, en concreto, para el nuevo “Grado en Ciencia de los
Datos Aplicada” es que las experiencias de movilidad entrante y saliente fomenten la promocion de las
mejores competencias ligadas al analisis de datos y a la digitalizacion. Esta formacion esta en linea con las
prioridades estratégicas de la Comision Europea (https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-

2024/europe-fit-digital-age/european-data-strategy) y cuenta con una intensa demanda social.

La Facultad de Estudios Estadisticos proporciona informacién especifica referente a la movilidad para sus
estudiantes a través de diferentes canales. En Internet, en la direccion

https://estudiosestadisticos.ucm.es/erasmus (situada en la pestafia de “Movilidad” de nuestra web), se

proporciona la informacién especifica de nuestra Facultad, ademas de remitir a la institucional de la UCM
mencionada anteriormente. La informacién sobre las distintas convocatorias se difunde desde la Facultad a
través de avisos, carteleria digital, correo electrénico, redes sociales, etc., conforme se van abriendo a lo largo
del curso académico. Adicionalmente, dentro de nuestra Facultad, estas convocatorias también se transmiten
directamente a los alumnos en sesiones informativas que se adecuan a las circunstancias de nuestro
alumnado, uniéndose a las que también realiza el Rectorado para todos los estudiantes de la UCM. Las
sesiones informativas de nuestra Facultad se realizan en horarios estratégicos coincidiendo con la publicaciéon
de cada convocatoria de becas Erasmus para el curso siguiente.

Dada la naturaleza y contenidos del plan de estudios propuesto para este grado, consideramos que la
participacion en programas de movilidad es una opcion de gran interés para un mejor y mas amplio desarrollo
de las competencias de nuestros futuros alumnos. Su activa participacion en otros centros educativos y la
utilizacion de otra lengua, ademas del inglés, permite a nuestros estudiantes acceder a equipamientos y
conocimientos especificos mas diversos. Por ello, continuaremos trabajando para facilitar el acceso a la

informacion a ese amplio conjunto de convenios de movilidad activos con universidades de todo el mundo.

La siguiente tabla muestra una seleccién de universidades, sin animo de exhaustividad, con las que la UCM
tiene establecidos convenios de movilidad, que disponen de titulaciones relacionadas directamente con el
grado propuesto y que, por lo tanto, permiten el intercambio de estudiantes de esa titulacion. La oferta para
nuestros estudiantes, en resumen, ha bastado hasta ahora para que todos nuestros estudiantes solicitantes

de movilidad hayan podido realizar sus estancias, sin tener que denegar a ninguno de ellos su solicitud.

Tabla. Seleccion de universidades disponibles como destino y origen para la movilidad de los alumnos del

Grado en Ciencia de los Datos Aplicada.

NOMBRE DE LA INSTITUCION PAIS ‘
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University of California Berkeley Estados Unidos
University of California Riverside Estados Unidos
University of California Davis Estados Unidos
University of California Irvine Estados Unidos
University of California Los Angeles Estados Unidos
University of California San Diego Estados Unidos
University of California Santa Barbara Estados Unidos
University of California Santa Cruz Estados Unidos
University of California Merced Estados Unidos
Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne Francia

Ecole Nationale de la Statistique et de I'Analyse de I'Information Francia
Katholieke Universiteit Leuven Bélgica
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen Alemania
Technische Universitat Munchen Alemania
Universita degli Studi di Bologna 'Alma Mater Studiorum’ Italia

Universita degli Studi di Firenze Italia

Universita degli Studi di Roma 'La Sapienza' Italia

Universita degli Studi di Padova Italia
Universidade Nova de Lisboa (ISEGI-NOVA) Portugal
Universidade de Lisboa Portugal
Linkdpings universitet Suecia
Univerza v Ljubljani Eslovenia
Hacettepe Universitesi Turquia
Helsingin Yliopisto Helsinki-Finlandia
National University of Ireland Maynooth Irlanda
Universidad Auténoma de Barcelona Espana
Universidad de Barcelona Espana
Universidad de Extremadura Espana
Universidad de Granada Espafia
Universidad de Salamanca Espana
Universidad de Sevilla Espafia
Universidad Miguel Hernandez de Elche Espafa
Universidad de Valladolid Espana
University of Florida EE.UU.
University of Oregon EE.UU.

Tabla. Seleccion de universidades disponibles como destino y origen para la

Grado en Ciencia de los Datos Aplicada (Cont.)

movilidad de los alumnos del

NOMBRE DE LA INSTITUCION

PAIS

Calgary University

Canada

Dalhousie University

Canada
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McMaster University

Canada

Montreal University Canada
Queens University Canada
Saskatchewan University Canada
Waterloo University Canada
Edith Cowan University Australia
University of Western Sydney Australia
Griffith University Australia
Wollongong University Australia
University of Tasmania Australia
Central Queensland University Australia
Moscow State Institute of International Relations (MGIMO) Rusia
Dol Ori v of
Jerasalem
Tel Aviv University Israel
Ben-Gurion
University of the Israel
Negev
Yerevan State :

. . Armenia
University
Universiteti i
Aleksander Xhuvani Albania
Elbasan
Universiteti | Tiranes Albania
Universiteti |
Shkodres Luigj Albania
Gurakugi
Université
Internationale de Marruecos
Rabat
Yokohama City Japén
University p

Missouri University of Science & Technology

Estados Unidos

Baylor University

Estados Unidos

Doane University

Estados Unidos

Kansas State University

Estados Unidos

Oklahoma State University

Estados Unidos

Southern lllinois University at Carbondale

Estados Unidos

Texas Tech University

Estados Unidos

Tabla. Seleccion de universidades disponibles como destino y origen para la

Grado en Ciencia de los Datos Aplicada (Cont.)

movilidad de los alumnos del

NOMBRE DE LA INSTITUCION

PAIS

University of Missouri-Kansas City

Estados Unidos

University of Kansas

Estados Unidos

University of Nebraska at Kearney

Estados Unidos

University of Nebraska-Lincoln

Estados Unidos
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University of Nebraska at Omaha Estados Unidos
University of Oklahoma Estados Unidos
Texas State University Estados Unidos
West Virginia University Estados Unidos
Columbia College Chicago Estados Unidos
University of Tulsa Estados Unidos
Wichita State University Estados Unidos
La Trobe University Australia
University of Ottawa Canada

Beijing Foreign Studies Unversity China
Guangdong University of Foreign Studies China
Hitotsubashi University Japon

Otago University Nueva Zelanda
Instituto Universitario Italiano de Rosario Argentina
Universidad de Buenos Aires Argentina
Universidad de la Plata Argentina
Universidad Nacional de Costa Rica Costa Rica
Universidad Rafael Landivar Guatemala
The Hebrew University of Jerusalem Israel

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey México
Universidad Nacional Autbnoma de México México
Universidad San Ignacio de Loyola Peru
Universidad de la Republica Uruguay

Adicionalmente, debemos subrayar la relacion unica que tiene la UCM con la Universidad de Harvard, a través

del Real Colegio Complutense en Harvard (https://www.ucm.es/harvard), un centro universitario afiliado a

Harvard University y destinado a promover la cooperacion académica, cientifica y cultural entre la universidad
americana y el sistema espariol de conocimiento. Es el unico centro de excelencia de clase mundial espafiol
en Estados Unidos y el unico de sus caracteristicas y estatus en las universidades de la Ivy League. Desde
la Facultad de Estudios Estadisticos tenemos el privilegio de codirigir un “study group” en el area de Data
Science con un profesor afiliado en Harvard, en el marco de investigacion del Real Colegio Complutense en

Harvard (https://rcc.harvard.edu/study-group-data-science).

Por otra parte, para atender los programas de intercambio de movilidad de estudiantes, la Facultad de
Estudios Estadisticos cuenta con la siguiente estructura académica y de gestion administrativa. La
Vicedecana de Posgrado, Investigacion y Relaciones Internacionales cuenta con el apoyo de una Delegada
de movilidad, actuando ambas como Coordinadoras de la Movilidad en el centro. Por su parte, la Comision

de Investigacion, Posgrado y Movilidad es responsable de la toma de decisiones. Las tareas de gestion
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administrativa recaen fundamentalmente en la secretaria del centro, y la Vicedecana cuenta con el eficiente

apoyo de la Oficina de Relaciones Internacionales de la UCM.

La Comision de Investigacion, Posgrado y Movilidad vela por la adecuada seleccion de los estudiantes
salientes segun el baremo publicamente disponible, manteniendo reuniones previas a la publicacion de los
listados provisionales y de los listados definitivos de las distintas convocatorias. Una vez que se ha
seleccionado a los estudiantes que van a obtener la beca de movilidad internacional, se convocan reuniones
orientativas con dichos estudiantes en las que se les explican los tramites a realizar, los derechos y
obligaciones que tienen como adjudicatarios y los aspectos académicos de interés en relacion con su
estancia. La Vicedecana y la Delegada de Movilidad asesoran a los estudiantes seleccionados en la eleccién
de asignaturas en la universidad de destino y desarrollan un seguimiento personalizado de la preparacién de
su contrato de estudios (o equivalente). Las eventuales modificaciones del contrato de estudios las debe
autorizar tanto la Vicedecana como su homologo en el destino. La Vicedecana y la Delegada de movilidad
mantienen un contacto periédico con los estudiantes que se encuentran desarrollando las estancias de
movilidad, supervisando el adecuado desarrollo de dichas estancias.

Adicionalmente, la Vicedecana de Posgrado, Investigacién y Relaciones Internacionales, con la ayuda de la
Delegada de Movilidad, se encarga también de la gestién relacionada con la aceptacion de estudiantes
entrantes, asi como del asesoramiento necesario para la elaboraciéon de sus acuerdos académicos de
estudios. También es competencia de la Vicedecana la firma de aquellos acuerdos bilaterales que tienen lugar

a nivel de Facultad.

En lo referente al seguimiento de los alumnos entrantes, la Vicedecana consigna su llegada y, en la mayor
parte de los casos, les da la bienvenida. Asi mismo, realizamos una reunién de acogida de estudiantes, que
complementa a nivel de nuestra Facultad las efectuadas centralmente desde el Rectorado de Relaciones
Internacionales y Cooperacion. El objetivo de estas reuniones es facilitar a los alumnos que recibimos
familiarizarse con el contexto de nuestra Facultad (ventajas generales que existen para los alumnos, tales
como impresiones gratuitas, uso de portatiles, y otras especificas para Erasmus como préstamos que cuentan
con mayor plazo en la biblioteca, ventajas del carnet de la Erasmus Student Network, etc.) Otro objetivo de
esta reunién es promover el contacto con otros alumnos de la Facultad (estén realizando una movilidad o no).
Por ello, se informa y se invita de la reunion de acogida a todos los alumnos. También programamos una
breve puesta en comun de experiencias por parte de alumnos que han participado en movilidades previas,
que resulta util también para aquellos que desean beneficiarse de este programa de movilidad. A la reunion
acude también algun representante de la Erasmus Student Network para hablar de las numerosas actividades
turisticas, culturales, y ludicas que esta red organiza y transmitirnos también su experiencia con becas menos
conocidas, tales como las que tienen por destino a Iberoamérica.

En los ultimos afios se observa una tendencia sostenida de crecimiento en el numero de estudiantes entrantes
y salientes que participan en los programas de movilidad. La experiencia acumulada es una garantia para el

Grado propuesto.
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Por otra parte, la Facultad de Estudios Estadisticos esta seriamente involucrada en el Data Science and
Artificial Intelligence Committee, que es uno de los pilares de colaboracién en la Alianza Una Europa

(https://www.una-europa.eu/about), de reciente creacion. En el plano pedagoégico la Alianza esta

desarrollando en la actualidad, con el apoyo de fondos europeos, iniciativas pioneras en el campo de las
ensefianzas presenciales y online, y la oferta de los primeros recursos online esta ya disponible. Damos a
continuacion dos ejemplos en los que estudiantes del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada pueden

beneficiarse:

Universidad de Helsinki (https://www.una-europa.eu/about/helsingin-yliopisto):

https://studies.helsinki.fi/instructions/article/una-europa-online-courses-university-helsinki

KU Leuven (https://www.una-europa.eu/about/ku-leuven), con una oferta en ciencias de gran interés para

nuestros alumnos (https://una-europa.imgix.net/resources/Online-courses-for-credits-20-21 KU-Leuven-

Science.pdf)

La Alianza se ha comprometido, en un plazo de varios afios, a promover la movilidad en un 100% de sus
estudiantes, contando con que el 50% de ellos lo haran a través de movilidad online. Esta iniciativa nos
permitira impulsar la denominada “Internacionalizacion desde casa” (“Internationalization at home”),
facilitando el acceso a cursos en el extranjero a los estudiantes que, por sus circunstancias personales, tengan

mayor dificultad para realizar desplazamientos fisicos.

Finalmente, para aquellos estudiantes que presenten alguna discapacidad, el coordinador de movilidad
determinara la mejor manera de adaptar el curriculum a sus necesidades. Igualmente tratara de facilitar al

maximo su adaptacién e integracién al centro receptor o de destino.
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6.1 Profesorado

El profesorado adscrito actualmente la Facultad de Estudios Estadisticos es suficiente para
llevar a cabo la implantacion y el desarrollo del Grado presentado. Ademas, otros Centros y
Departamentos de la UCM se han comprometido, formal y explicitamente, a responsabilizarse
de algunas de las asignaturas. Este compromiso enriquece de forma notable la oferta
formativa del titulo.

En la siguiente tabla se encuentra un resumen del profesorado adscrito a la Facultad con su
distribucion por categoria y sexo. Se puede observar un equilibrio real entre ambos sexos en
todas las figuras (salvo en la de profesor asociado) y un amplio porcentaje de profesorado

estable (mas del 75%).

Capacidad Docente (horas)

N° de Personas

Categoria Hombre | Mujer Total Hombre | Mujer | Total
Asociado 1290 180 1.470 10 1 11
Ayudante Doctor 180 240 420 1 1 2
Catedratico de Escuela 480 480 960 2 2 4
Universitaria

Contratado Doctor 960 720 1.680 4 3 7
Titular de Escuela 720 1.200 1.920 3 5 8
Universitaria

Titular de Universidad 2.160 | 2.400 4.560 9 10 19
Total 5.790 | 5.220 11.010 29 22 51
Todas las tablas de este epigrafe proceden del sistema integrado de datos
institucionales (SIDI) de la UCM.

A fecha de la elaboracion de la presente memoria, para cubrir esta carga docente, se reservan
los siguientes recursos humanos adscritos a la Facultad de Estudios Estadisticos.

Capacidad Docente

N° de Personas

N° de Doctores

(horas)
Categoria Hombre | Mujer | Total | Hombre | Mujer | Total | Hombre | Mujer | Total
Asociado 300 0 300 3 0 3 0 0 0
Ayudante 180 110 290 1 1 2 1 1 2
Doctor
Catedratico 60 120 180 1 1 2 1 1 2
de Escuela
Universitaria
Contratado 330 110 440 3 1 4 3 1 4
Doctor
Titular de 120 285 405 1 3 4 1 1 2
Escuela
Universitaria
Titular de 390 835 4025 4 7 11 4 7 11
Universidad 395 640 1035
Total 4380 | 1260 2640 13 13 26 10 1 21
1385 | 1265 2650
% Capacidad Docente % de Personas % de Doctores
(horas)
Categoria Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Asociado 11,36% 0% | +436% 11,54% 0% | 11,54% 0% 0% 0%
11,32% 11,32%
Ayudante 6:82% | 4% | 40:,99% 3,85% | 3,85% | 7.70% 100% 100% 100%
Doctor 6,79% | 4,15% | 10,94%
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Catedratico 227% | 455% | 682% | 3,85% | 3,85% | 7,70% 100% | 100% | 100%
de Escuela 2.26% | 4,53% | 6,79%

Universitaria

Contratado 12:50% | 4% | 16675% 11,53% 3,85% | 15,38% 100% 100% 100%
Doctor 12,45% 4,15% | 16,60%

Titular de 4:55% | 40:79% | 1534% 3,85% | 11,53% | 15,38% 100% | 33,33% 50%
4,53% | 10,76% | 15,29%

Escuela

Universitaria

Titular de 14.77% | 24.65% | 38.82% | 15,38% | 26,92% | 42,30% 100% 100% 100%

Universidad 14,91% | 24,15% | 39,06%

Total 52.27% | 47.73% 100% 50% 50% 100% | 76,92% | 84,62% | 80,77%
52,26% | 47,74%

Ademas de los recursos humanos procedentes de la Facultad de Estudios Estadisticos (2650
horas que representan el 90% de la carga docente necesaria y la totalidad del profesorado de
las asignaturas obligatorias) se incrementa la capacidad docente con la aportacion de otras
Facultades y Departamentos sin profesores adscritos a nuestra Facultad. La docencia
impartida en un inicio por ellos constara de cinco asignaturas optativas (300 horas) como se
detallara mas adelante. Con todo ello se reservan 2950 horas para la imparticion de este grado.

A continuacién, se presenta el personal académico adscrito a la Facultad, desglosado por
Departamentos, junto con la proporcién de este personal que se dedicara a la imparticion del
Grado propuesto.

En este desglose, no esta incluida la materia de Practicas Externas por no estar asignada
inicialmente a ningun departamento, dado que el profesor tutor de cada Practica depende del
area de conocimiento sobre la que se realicen las mismas. Estimamos que la dedicacion que
estas practicas requieren es de 10 horas, previendo 12 practicas y contabilizada su carga de
acuerdo con los criterios generales de la UCM establecidos en el Marco Docente de Dedicacion
de Profesorado. Por este motivo las necesidades docentes mostradas a continuacion (2940
horas) son inferiores en 10 horas a los recursos reservados para este grado (2950 horas).

Departamento de Estadistica y Ciencia de los Datos

El Departamento de Estadistica y Ciencia de los Datos es el Departamento mas relevante en la
Facultad, tanto por su tamafio, como por su posicion nuclear en todos los titulos adscritos a la
misma. Es responsable de toda la docencia relativa a las distintas técnicas estadisticas y
colabora en Grados y masteres de otras Facultades (Enfermeria, Fisioterapia y Podologia,
Filologia, Optica y Optometria, Trabajo Social y Matematicas). Esta amplia experiencia, permite
a sus profesores impartir todas las asignaturas que, en el nuevo Grado, capacitaran al alumno
para aplicar las técnicas y herramientas estadisticas que debe conocer un cientifico de datos.

La distribucion, por figuras docentes, de los profesores adscritos a la Facultad de este
Departamento es:

Categoria Total Capacidad = Numero Nume_ro NL’J_mero _
profesores docente doctores sexenios | quinquenios

Asociado 4 540 2 - -

Catedratico de 2 480 2 5 12

Escuela

Universitaria

Contratado 6 1.440 6 6 18

Doctor

Titular de 5 1.200 3 - 28

Escuela

Universitaria

Titular de 11 2.640 11 10 56

Universidad

Total 28 6.300 24 21 114
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Sus competencias docentes en el Grado propuesto son:

A fecha de la elaboracién de la presente memoria, para cubrir esta carga docente, se reservan

Materia Necesidad
docente

Aplicaciones de la Ciencia de los 180
Datos a la Economia

Aplicaciones Multidisciplinares de la 240
Ciencia de los Datos

Economia 120
Estadistica 240
Informatica 120
Matematicas 120
Metodologias basicas 120
Técnicas de aprendizaje automatico 240
Técnicas estadisticas 300
Técnicas informaticas 240
Visualizacion y depuracion de datos 120
Asignaturas optativas 600
TFG 300
Total 2940

los siguientes recursos humanos:

Algunas de las line-as de investigacion y estudio de los profesores de este Departamento,

Porcentaje
asignado a
este
Departamento
0%

75%

0%
100%
0%
0%
50%
100%
80%
0%
50%
20%
50%
43,88%

Categoria Total Capacidad Numero NL’Jme_ro
profesores docente doctores sexenios

Asociado 1 120 0 -

Catedratico de 1 120 1 2

Escuela

Universitaria

Contratado 3 330 3 5

Doctor

Titular de 2 240 1 -

Escuela

Universitaria

Titular de 5 480 5 5

Universidad

Total 12 1290 10 12

propuestos para impartir el Grado son las siguientes:

Necesidad
docente de
este
Departamento
0

180

0
240

60
240
240

0

60
120
150

1290

Nuamero
quinquenios

6

10

10

23

49

Modelizacion estocastica de epidemias y poblaciones. Aplicaciones a redes
informaticas. Descripcion matematica de la dinamica de la transmision de
enfermedades contagiosas. Simulacién de sistemas bioldgicos.

Bioestadistica: Analisis de Supervivencia. Analisis de Datos Longitudinales. Estudios
de Diagnostico. Ensayos clinicos. Andlisis de Datos Categoricos. Identificacion de

factores de riesgo.

Inteligencia Artificial, Sistemas Expertos y Redes Bayesianas. Sensibilidad y robustez
en redes Bayesianas Gaussianas. Bioestadistica Bayesiana. Analisis de modelos

complejos de Ciencias de la Salud y la Vida mediante redes Bayesianas. Tests
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adaptativos informatizados. Desarrollo de tests adaptativos informatizados con redes
Bayesianas en Ciencias de la Salud y la Vida.

Metodologia estadistica aplicada a la investigacion de factores asociados a la insercién
laboral. Elaboracion de cuestionarios.

Modelizacién mediante técnicas estadisticas multivariantes: Aplicacion a la
identificacion de factores de riesgo de la accidentalidad mediante modelos en
Seguridad Vial y aplicacion a situaciones de exclusion social.

Analisis de Género y Diversidad. Politicas de igualdad. Analisis de permisos de
paternidad. Aplicacion de técnicas geoestadisticas en el ambito social. Elaboracién de
indices socioeconémicos.

Juegos cooperativos en forma de funcién caracteristica. Conceptos de solucién para
juegos con restricciones en la formacion de coaliciones. Juegos restringidos a grafos.
Caso de grafos ponderados (los nodos y/o las aristas) o dirigidos. Aplicaciones al
analisis de redes sociales (calculo de la centralidad, cohesividad u otras caracteristicas
de los actores o de los grupos). Juegos generalizados.

Desarrollo de las herramientas Fuzzy necesarias (conjuntos, medidas y grafos Fuzzy)
para el analisis de las redes sociales, tanto para medir la centralidad como para realizar
deteccion de comunidades.

Andlisis y Tratamiento de Imagenes para la deteccion de bordes en imagenes en
blanco y negro e imagenes en color mediante técnicas de andlisis de datos.

Modelos de Prediccion y Series Temporales aplicados a problemas de fijacion de
precios como el mercado de la vivienda o el precio de la energia.

Modelos de Prediccién Mediante Técnicas de Machine Learning y Deep Learning para
la deteccion del fraude.

Métodos estadisticos en seguridad y sistemas. Algoritmos de prediccion y clasificacion.
Andlisis de riesgos.

Modelizacion agroambiental, Series temporales de memoria larga, Analisis multifractal
de datos experimentales. Teoria de extremos, evaluacion de riesgos y Mineria de
datos.

Modelizacion medioambiental espacio-temporal, Mejora de la calidad de procesos,
Analisis multifractal de datos experimentales, Optimizacion de procesos, Sistemas de
medicion, Grafos, Analisis no lineal de series temporales. Economia medioambiental.
StatisticalDisclosure Control: gestion de la privacidad/anonimizacion en la publicacion
de datos estadisticos. Aplicacion de herramientas estadisticas y de mineria de datos.
Procedimientos inferenciales basados en divergencias. Aplicacion de medidas difusas
p-simétricas en la representacién de operadores multicriterios. Metodologias
estadisticas aplicadas a estudios de insercion laboral de titulados universitarios.

Las asignaturas de Grados y masteres oficiales, adscritos a esta Facultad, que han impartido
los profesores de este Departamento propuestos para participar en el nuevo Grado son las
siguientes:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

Descripcion y Exploracion de Datos

Azar y Probabilidad

Software Estadistico |

Estimacion |

Estimacion Il

Estudio y Depuracion de Datos
Probabilidad y Procesos Dindmicos
Técnicas de Optimizacion

Software Estadistico Il

Disefios Muestrales

Disefios Muestrales Avanzados y Estadisticas Oficiales
Diseno de Experimentos

Técnicas Estadisticas Multidimensionales |
Técnicas Estadisticas Multidimensionales Il
Aplicaciones Estadisticas a la Industria
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Simulacioén y Lineas de Espera

Métodos Avanzados de Disefio de Experimentos
Métodos de Prediccion Lineal

Series Temporales

Técnicas Avanzadas de Prediccion

Técnicas de Segmentacion y Tratamiento de Encuestas
Metodologia 6 sigma para la Mejora de la Calidad
Aplicaciones Estadisticas en Ciencias de la Salud
Trabajo Fin de Grado (TFG)

MASTER EN BIOESTADISTICA

Probabilidad y Simulaciéon

Estadistica Bayesiana

Software para Gestion de Bases de Datos
Analisis de Supervivencia

Evidencia

Modelos Mixtos Aplicados

Trabajo fin de Master (TFM)

MASTER EN MINERIA DE DATOS E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

Competencia Empresarial y Teoria de Juegos

Complementos de Formacioén en Técnicas de Mineria de Datos
Metodologia de un Trabajo de Investigacion

Técnicas de Machine Learning

Técnicas y Metodologia de la Mineria de Datos (SEMMA)
Trabajo fin de Master (TFM)

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacion actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil de los doce profesores propuestos para la imparticion
del nuevo grado.

Profesor 1 (60 horas docencia + 60 horas TFG)

Profesor Asociado con mas de 20 afios de experiencia docente en grado y master. La docencia
impartida en los ultimos afos incluye temas como Software para Ciencia de Datos, Modelos de
Prediccion, Técnicas Multivariantes o Depuracion de Datos, ademas de haber dirigido TFG y
practicas. En el plano investigador cuenta con el titulo de doctor y con multiples articulos de
investigacion en revistas de reconocido prestigio y libros docentes en los que se tratan temas
como el Software para Ciencia de los Datos, Muestreo Estadistico, Depuracion de Datos o
Visualizacion de Datos.

Profesor 2 (120 horas docencia)

Profesor Catedratico de Escuela Universitaria con seis quinquenios reconocidos por docencia
en grado, master y doctorado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como
Fundamentos de Ciencia de los Datos, Calculo de Probabilidades, Inferencia Estadistica o
Técnicas Multivariantes, ademas de haber dirigido TFG y TFM. En el plano investigador cuenta
con multiples articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan
temas como el Andlisis de Redes Sociales, Competencia Empresarial, Negociacion entre
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Agentes o Repartos de Poder. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la
concesion de dos sexenios de investigacion.

Profesor 3 (60 horas docencia)

Profesor Contratado doctor con cuatro quinquenios reconocidos por docencia en grado y
master. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Machine Learning,
Modelos de Prediccion, Deep Learning o Metodologia de Investigacién, ademas de haber
dirigido TFG y TFM. En el plano investigador cuenta con multiples articulos de investigacion en
revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como Métodos Estadisticos en
Seguridad y Sistemas, Algoritmos de Prediccion y Clasificacion, Machine Learning o Deep
Learning. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la concesiéon de un sexenio
de investigacion.

Profesor 4 (120 horas docencia)

Profesor Contratado doctor con tres quinquenios reconocidos por docencia en grado y master.
La docencia impartida en los ultimos afos incluye temas como Machine Learning, Modelos de
Prediccion, Software para la Ciencia de los Datos o Series Temporales, ademas de haber
dirigido TFG y TFM. En el plano investigador cuenta con multiples articulos de investigacion en
revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como Andlisis de Redes Sociales,
Competencia Empresarial, Machine Learning o Series Temporales. Todos estos méritos
investigadores se han traducido en la concesion de dos sexenios de investigacion.

Profesor 5 (120 horas docentes + 30 horas TFG)

Profesor Contratado doctor con tres quinquenios reconocidos por docencia en grado, master y
doctorado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Machine Learning,
Analisis de Redes Sociales, Software para la Ciencia de los Datos o Modelos de Prediccion,
ademas de haber dirigido TFG, TFM y practicas. En el plano investigador cuenta con mdltiples
articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como
el Andlisis de Datos no Estructurados, Analisis de Redes Sociales, Competencia Empresarial o
Planificacion de Proyectos. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la
concesion de dos sexenios de investigacion.

Profesor 6 (120 horas docentes)

Profesor Titular de Escuela Universitaria con cinco quinquenios reconocidos por docencia en
grado y master. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Técnicas de
Optimizacion, Software para Ciencia de Datos, Técnicas Multivariantes o Aplicaciones de la
Ciencia de los Datos en la vida real, ademas de haber dirigido TFG y TFM. En el plano
investigador cuenta con articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los
que se tratan temas como Modelizacién estocastica, Bioestadistica, Sistemas Expertos o
Modelos Complejos.

Profesor 7 (120 horas docentes)

Profesor Titular de Escuela Universitaria con cinco quinquenios reconocidos por docencia en
grado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Descripcion y
Exploracion de Datos, Fundamentos de Ciencia de los Datos, Técnicas de Optimizacion o
Técnicas Multivariantes, ademas de haber dirigido TFG. En el plano investigador cuenta con
articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como
el Analisis de Redes Sociales, Competencia Empresarial, Negociacion entre Agentes o
Repartos de Poder.

Profesor 8 (60 horas docentes + 30 horas TFG)

Profesor Titular de Facultad con cinco quinquenios reconocidos por docencia en grado, master
y doctorado. La docencia impartida en los Ultimos afios incluye temas como Competencia
Empresarial, Calculo de Probabilidades, Series Temporales o Modelos Predictivos, ademas de
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haber dirigido TFG y TFM. En el plano investigador cuenta con multiples articulos de
investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como el Analisis de
Redes Sociales, Competencia Empresarial, Negociacion entre Agentes o Repartos de Poder.
Todos estos méritos investigadores se han traducido en la concesion de dos sexenios de
investigacion.

Profesor 9 (120 horas docentes)

Profesor Titular de Facultad con cinco quinquenios reconocidos por docencia en grado y
master. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Series Temporales,
Modelos Predictivos, Software para Ciencia de los Datos o Control de Calidad, ademas de
haber dirigido TFG y TFM. En el plano investigador cuenta con multiples articulos de
investigacién en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como la
Modelizacion Agroambiental, Optimizacion de Procesos, Series Temporales o Analisis de
Redes Sociales. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la concesién de un
sexenio de investigacion.

Profesor 10 (60 horas docentes + 30 horas TFG)

Profesor Titular de Facultad con tres quinquenios reconocidos por docencia en grado, master y
doctorado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Machine Learning,
Analisis de Redes Sociales, Depuracién de Datos o Calculo de Probabilidades, ademas de
haber dirigido TFG, TFM y practicas. En el plano investigador cuenta con multiples articulos de
investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como el Analisis de
Datos no Estructurados, Analisis de Redes Sociales, Competencia Empresarial o Desarrollo de
Herramientas Fuzzy. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la concesion de
dos sexenios de investigacion.

Profesor 11 (120 horas docentes)

Profesor Titular de Facultad con cinco quinquenios reconocidos por docencia en grado. La
docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Calculo de Probabilidades,
Técnicas Multivariantes, Descripcion y Exploracion de Datos o Aplicaciones de la Ciencia de
los Datos en la vida real, ademas de haber dirigido TFG. En el plano investigador cuenta con
articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como
la Insercién Laboral, la Seguridad Vial, Politicas de Género, Diversidad e Igualdad o Analisis
Geoespaciales.

Profesor 12 (60 horas docentes)

Profesor Titular de Facultad con cinco quinquenios reconocidos por docencia en grado. La
docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Técnicas Multivariantes,
Depuracion de Datos, Congruencia de los Datos o Modelos Predictivos, ademas de haber
dirigido TFG y practicas. En el plano investigador cuenta con articulos de investigacion en
revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como la Modelizacion Predictiva,
Técnicas Multivariantes, Series Temporales o Aplicaciones de la Ciencia de los Datos en la
vida real.

Departamento de Sistemas Informaticos y Computacion

El Departamento de Sistemas Informaticos y Computacion se encarga de la docencia de la
mayor parte de las asignaturas con contenido informatico que se imparten actualmente en la
Facultad. Este Departamento imparte, ademas, asignaturas con estos contenidos en otras
Facultades de la UCM, como la Facultad de Informatica o la Facultad de Ciencias Matematicas.
Esto demuestra ampliamente su capacidad para hacerse cargo de esta parte de la formacion.

Los profesores, adscritos a esta Facultad, pertenecientes al Departamento son:
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Categoria

Asociado

Catedratico de
Escuela
Universitaria
Contratado
Doctor

Titular de
Universidad
Total

Total Capacidad
profesores = docente

2 360
1 240
1 240
2 480
6 1320

Sus competencias docentes en el Grado son:

Materia Necesidad
docente
Aplicaciones de la Ciencia de 180
los Datos a la Economia
Aplicaciones Multidisciplinares 240
de la Ciencia de los Datos
Economia 120
Estadistica 240
Informatica 120
Matematicas 120
Metodologias basicas 120
Técnicas de aprendizaje 240
automatico
Técnicas estadisticas 300
Técnicas informaticas 240
Visualizacion y depuracién de 120
datos
Asignaturas optativas 600
TFG 300
Total 2940

Numero  Numero  Numero
doctores sexenios = quinquenios

0
1

Porcentaje
asignado a
este
Departamento
0%

0%

0%
0%
100%
0%
0%
0%

0%
100%

0%

0%

16,66%

12,24%

Para cubrir esta carga docente cuentan con los siguientes profesores:

Categoria Total
Asociado 1
Catedratico de 1
Escuela

Universitaria

Contratado 1
Doctor

Titular de 1
Universidad

Total 4

Algunas de las lineas de investigacion y estudio de los profesores de este Departamento

propuestos para impartir el Grado:

profesores = docente
120

60

Capacidad = Numero

3 6
3 3
4 9
10 18
Necesidad
docente de
este
Departamento
0
0
0
0
120
0
0
0
0
240
0
0
50
410

Numero ' Numero

doctores | sexenios quinquenios

110

120

410

0
1

3 6
3 3
- 4
6 13
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e Meétodos formales para el desarrollo de software. Verificacion y testing de software.
Analisis de consumo de recursos de programas. Técnicas de analisis y transformacion
de programas. Programacion concurrente y distribuida. Lenguajes de programacion.

e Programacion Concurrente y Distribuida. Programacion Paralela. Redes Moviles de
Topologia Variable (MANET). ComputerVision. Semanticas Formales. Testing y
ModelChecking de Sistemas.

e Lenguajes de programacion, modelos, metodologias y herramientas informaticas.
Programacion funcional, métodos formales, transformacion de programas, aspectos
matematicos del software. Sistemas de informacion: gestion de los datos y
lenguajes. Entornos de programacioén y herramientas de visualizacion. Evaluacién de
programas, correccion y rendimiento. Ensefianza de la Informatica. Informatica
aplicada.

e Vision por computador, analisis espectral y tratamiento de imagenes, identificacion de
texturas. Agricultura de precision. Algoritmos de prediccion y clasificacion de imagenes
agricolas.

Las asignaturas de Grados y masteres oficiales, adscritos a esta Facultad, que han impartido
los profesores de este Departamento propuestos para participar en el nuevo Grado son las
siguientes:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

Programacioén |
Programacion Il
Bases de Datos: Disefio y Gestion

[ ]
[ ]
[ ]
e Taller de Algoritmos

MASTER EN MINERIA DE DATOS E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

e Gestion y Explotacion de Almacenes de Datos
e Gestion de Bases de Datos
e Trabajo fin de Master (TFM)

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacién actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil de los cuatro profesores propuestos para la
imparticién del nuevo grado.

Profesor 13 (120 horas docencia)

Profesor Asociado con experiencia docente en grado y master. La docencia impartida en los
ultimos afos incluye temas como Programacion y Base de Datos, ademas de haber dirigido
TFM. En el plano investigador cuenta con articulos de investigacion en revistas de reconocido
prestigio en los que se tratan temas como Inteligencia Artificial, Data Mining, Sistemas Expertos
o Aplicaciones de la Ciencia de los Datos a la vida real.

Profesor 14 (60 horas docencia)

Profesor Catedratico de Escuela Universitaria con seis quinquenios reconocidos por docencia
en grado, master y doctorado. La docencia impartida en los ultimos afos incluye temas como
Programacion y Software aplicado a la Ciencia de los Datos, ademas de haber dirigido TFM.
En el plano investigador cuenta con multiples articulos de investigacion en revistas de
reconocido prestigio en los que se tratan temas como Programacion Funcional, Gestién de
Datos, Evaluacion de Programas o Metodologias y Métodos de Programacion. Todos estos
méritos investigadores se han traducido en la concesion de tres sexenios de investigacion.
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Profesor 15 (60 horas docencia + 50 horas TFG)

Profesor Contratado Doctor con tres quinquenios reconocidos por docencia en grado, master y
doctorado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Programacion y
Software aplicado a la Ciencia de los Datos, ademas de haber dirigido TFG, TFM y practicas.
En el plano investigador cuenta con multiples articulos de investigacion en revistas de
reconocido prestigio en los que se tratan temas como Programacién Concurrente y Distribuida,
Lenguajes de Programacion, Verificacion y Testing o Andlisis de Consumo de recursos. Todos
estos méritos investigadores se han traducido en la concesion de tres sexenios de
investigacion.

Profesor 16 (120 horas docencia)

Profesor Titular de Facultad con cuatro quinquenios reconocidos por docencia en grado. La
docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Programacion y Bases de Datos.
En el plano investigador cuenta con articulos de investigacion en revistas de reconocido
prestigio en los que se tratan temas como Tratamiento de Imagenes, Algoritmos de prediccion,
Analisis Espectral o Vision por Computador.

Departamento de Economia Aplicada, Publica y Politica

El Departamento de Economia Aplicada, Publica y Politica se encarga de impartir la docencia
de las asignaturas de economia destinadas a desarrollar la aplicacion directa de la informacion
residente en los datos a los problemas econémicos del sector publico y de la politica. Este
Departamento es ya responsable de este tipo de docencia en varias otras Facultades (Ciencias
Econdmicas y Empresariales, Comercio y Turismo, Ciencias de la Informacion, Ciencias
Politicas y Sociologia, Derecho y Trabajo Social). Esto demuestra ampliamente su capacidad
para hacerse cargo de esta parte de la formacion.

Los profesores, adscritos a esta Facultad, pertenecientes al Departamento son:

, Total Capacidad ' Numero Numero = Numero
Categoria . . .
profesores = docente doctores sexenios = quinquenios
Ayudante Doctor 1 240 1 - -
Titular de 1 240 1 3 4
Universidad
Total 2 480 2 3 4

Sus competencias docentes en el Grado son:

Porcentaje Necesidad
. Necesidad @ asignado a docente de
Materia
docente este este

Departamento = Departamento
Aplicaciones de la Ciencia 180 66,66% 120
de los Datos a la Economia
Aplicaciones 240 25% 60
Multidisciplinares de la
Ciencia de los Datos
Economia 120 0% 0
Estadistica 240 0% 0
Informatica 120 0% 0
Matematicas 120 0% 0
Metodologias basicas 120 0% 0
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Técnicas de aprendizaje 240 0% 0

automatico

Técnicas estadisticas 300 0% 0
Técnicas informaticas 240 0% 0
Visualizacion y depuracion 120 0% 0
de datos

Asignaturas optativas 600 0% 0
TFG 300 16,66% 50
Total 2940 7,82% 230

Para cubrir esta carga docente se cuenta con los siguientes profesores.

Categoria Total Capacidad Numero Numero = Numero
profesores = docente doctores sexenios quinquenios

Ayudante 1 110 1 - -

Doctor

Titular de 1 120 1 3 4

Universidad

Total 2 230 2 3 4

Algunas de las lineas de estudio e investigacion de los profesores de este Departamento
propuestos para impartir el nuevo Grado son:

Economia de Género, Diversidad y Politicas de Igualdad.

Econometria Espacial y Andlisis de Datos Espaciales

Economia Laboral y Politicas de Empleo.

Politica Econdmica y evaluacién de politicas publicas.

Econometria y Macroeconomia aplicada.

Gestion de riesgos y finanzas cuantitativas.

Matematica del caos determinista y sus aplicaciones a la dinamica econémica.

Las asignaturas (de Grados y masteres adscritos a esta Facultad) que han impartido los
profesores de este Departamento propuestos para impartir el Grado son:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

e Métodos Econométricos en Economia y Finanzas
e Trabajo Fin de Grado (TFG)

MASTER EN MINERIA DE DATOS E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

e Gestion Global del Riesgo. Scoring
e Trabajo fin de Master (TFM)

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacién actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil de los dos profesores propuestos para la imparticion
del nuevo grado.

Profesor 17 (60 horas docencia + 50 horas TFG)

Profesor Ayudante Doctor con mas de cinco anos de experiencia docente en grado y master.
La docencia impartida en los ultimos afos incluye temas como Métodos Econométricos y
Gestion de Riesgo, ademas de haber dirigido TFG, TFM y practicas. En el plano investigador
cuenta con articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan
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temas como Econometria y Macroeconomia Aplicada, Gestion de riesgos, Finanzas
Cuantitativas o Politica Econémica y evaluacion de politicas publicas

Profesor 18 (120 horas docencia)

Profesor Titular de universidad con cuatro quinquenios reconocidos por docencia en grado,
master y doctorado. La docencia impartida en los ultimos afos incluye temas como Métodos
Econométricos y Gestion de Riesgo, ademas de haber dirigido TFG, TFM y précticas. En el
plano investigador cuenta con multiples articulos de investigacion en revistas de reconocido
prestigio en los que se tratan temas como Economia de Género, Diversidad y Politicas de
Igualdad, Analisis de Datos Espaciales, Economia Laboral y Politicas de Empleo o
Matematicas del Caos Determinista. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la
concesion de tres sexenios de investigacion.

Departamento de Economia Aplicada, Estructura e Historia

El Departamento de Economia Aplicada, Estructura e Historia se encarga de impartir la
docencia de las asignaturas de economia destinadas a desarrollar la aplicacion directa de la
informacion residente en los datos a los problemas econémicos. Este Departamento es ya
responsable de esta docencia en otras Facultades de la UCM (Ciencias Econdémicas y
Empresariales y Comercio y Turismo). Esto demuestra claramente que esta plenamente
capacitado al efecto.

Los profesores, adscritos a esta Facultad, pertenecientes al Departamento son:

, Total Capacidad  Numero Numero = Numero

Categoria . . .
profesores docente doctores sexenios quinquenios

Titular de Escuela 1 240 0 - 6

Universitaria

Titular de 2 480 1 4 8

Universidad

Total 3 720 1 4 14

Sus competencias docentes en el Grado son:

Porcentaje Necesidad
. Necesidad asignado a docente de
Materia
docente este este

Departamento = Departamento
Aplicaciones de la Ciencia de 180 0% 0
los Datos a la Economia
Aplicaciones 240 0% 0
Multidisciplinares de la
Ciencia de los Datos
Economia 120 100% 120
Estadistica 240 0% 0
Informatica 120 0% 0
Matematicas 120 0% 0
Metodologias basicas 120 0% 0
Técnicas de aprendizaje 240 0% 0
automatico
Técnicas estadisticas 300 0% 0
Técnicas informaticas 240 0% 0
Visualizacion y depuracién de 120 0% 0
datos
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Asignaturas optativas 600 10% 60
TFG 300 16,66% 50
Total 2940 7,82% 230

Para cubrir este encargo docente cuenta con los siguientes profesores:

Categoria Total Capacidad ' Numero NL’Jme_ro NL’J_mero _
profesores docente doctores sexenios quinquenios

Titular de 1 75 0 - 6

Escuela

Universitaria

Titular de 2 155 2 4 8

Universidad

Total 3 230 2 4 14

Algunas de las lineas de estudio e investigacion de los profesores de este Departamento
propuestos para impartir el nuevo Grado son:

e Simulaciones con modelos de equilibrio general computable aplicadas a temas de
comercio internacional, multinacionales e inversion extranjera directa, entre otros
temas.

e La globalizacion en cifras: simulaciones con economias reales para el andlisis y toma
de decisiones basados en métodos cuantitativos. Analisis econdmico del BREXIT

e Economia de los sectores en red: telecomunicaciones, postal, transporte. Sociedad de
la informacion. Analisis econdmico del idioma espafiol. Analisis de eficiencia y
productividad. Internacionalizacidon y empresas multinacionales. Analisis econémico y
financiero de sectores productivos.

Las asignaturas (de Grados y masteres adscritos a esta Facultad) que han impartido los
profesores de este Departamento y propuestos para impartir el nuevo Grado son:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

Estadistica Econdmica

Sistema Estadistico e Indicadores Econémicos
Trabajo Fin de Grado (TFG)

Introduccion a la Economia Aplicada

Entorno Econdmico en la Empresa

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacion actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil de los tres profesores propuestos para la imparticion
del nuevo grado.

Profesor 19 (60 horas docencia + 15 horas TFG)

Profesor Titular de Escuela Universitaria con seis quinquenios reconocidos por docencia en
grado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Sistema Estadistico,
Indicadores Econdmicos o Estadistica Econdémica, ademas de haber dirigido TFG. En el plano
investigador cuenta con articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los
que se tratan temas como la Sociedad de la Informacion, Analisis Econémico en Redes,
Andlisis de Eficiencia o Internacionalizacion.

Profesor 20 (60 horas docencia + 35 horas TFG)
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Profesor Titular de Universidad con cinco quinquenios reconocidos por docencia en grado y
master. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Sistema Estadistico,
Indicadores Econdmicos o Estadistica Econémica, ademas de haber dirigido TFG y TFM. En el
plano investigador cuenta con multiples articulos de investigacion en revistas de reconocido
prestigio en los que se tratan temas como la Economia de las Plataformas Digitales, la
Economia Colaborativa, Analisis Econdmico en Redes o Internacionalizacion. Todos estos
méritos investigadores se han traducido en la concesion de tres sexenios de investigacion.

Profesor 21 (60 horas docencia)

Profesor Titular de Universidad con tres quinquenios reconocidos por docencia en grado. La
docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Introduccién a la Economia
Aplicada o Entorno Econdémico en la Empresa. En el plano investigador cuenta con multiples
articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como
Simulaciones en Economia, Multinacionales, Inversién extranjera Directa o Analisis econdmico
del BREXIT. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la concesién de un
sexenio de investigacion.

Departamento de Analisis Matematico y Matematica Aplicada

El Departamento de Analisis Mateméatico y Matematica Aplicada se encarga de la docencia de
las asignaturas de contenido matematico que se impartiradn en la Facultad. Este Departamento
es responsable de este tipo de asignaturas en otras Facultades de la UCM (Ciencias
Matematicas, Ciencias Quimicas, Ciencias Geoldgicas e Informatica), lo que claramente le
capacita al efecto.

Los profesores, adscritos a esta Facultad, pertenecientes al Departamento son:

Categoria Total Capacidad Numero Numero = Numero
profesores docente doctores sexenios = quinquenios
Catedratico de 1 240 1 - 6
Escuela
Universitaria
Titular de 2 480 2 - 11
Escuela
Universitaria
Titular de 2 480 2 4 11
Universidad
Total 5 1200 5 4 28
Sus competencias docentes en el Grado son:
Porcentaje Necesidad
M . Necesidad asignado a docente de
ateria
docente este este
Departamento = Departamento
Aplicaciones de la Ciencia de los 180 0% 0
Datos a la Economia
Aplicaciones Multidisciplinares 240 0% 0
de la Ciencia de los Datos
Economia 120 0% 0
Estadistica 240 0% 0
Informatica 120 0% 0
Matematicas 120 100% 120
Metodologias basicas 120 50% 60
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Técnicas de aprendizaje 240 0% 0

automatico

Técnicas estadisticas 300 0% 0
Técnicas informaticas 240 0% 0
Visualizacion y depuracién de 120 0% 0
datos

Asignaturas optativas 600 0% 0
TFG 300 0% 0
Total 2940 6.12% 180

Para cubrir esta carga docente se cuenta con los siguientes profesores:

Categoria Total Capacidad Numero = Numero = Numero
profesores = docente doctores | sexenios quinquenios

Titular de 1 90 1 - 5

Escuela

Universitaria

Titular de 1 90 1 3 6

Universidad

Total 2 180 1 3 11

Algunas de las lineas de estudio e investigacion de los profesores de este Departamento
propuestos para impartir el Grado son:

e Interpolacion de espacios de Banach y cuasi-Banach. Espacios de funciones. Teoria de
operadores, Algebras de Banach

e Ecuaciones Diferenciales. Analisis no lineal. Sistemas de reaccién-difusion.

La distribucién de galaxias como proceso puntual. Estadistica de su distribucion.

e Codigos algebraicos geométricos, cédigos correctores de errores, codigos elipticos y
hermiticos, sistemas criptograficos basados en cédigos AG, implementaciones
criptograficas, quantum cryptography, watermarking.

Las asignaturas (de Grados y Masteres adscritos a esta facultad) que han impartido los
profesores de este Departamento propuestos para impartir el nuevo Grado son:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

Métodos Matematicos para Estadistica |
Métodos Matematicos para Estadistica Il
Métodos Matematicos para Estadistica lll
Matematicas con Ordenador

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacién actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil de los dos profesores propuestos para la imparticion
del nuevo grado.

Profesor 22 (90 horas docencia)

Profesor Titular de Escuela Universitaria con cinco quinquenios reconocidos por docencia en
grado. La docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Introduccién al Calculo o
Introduccioén al Algebra. En el plano investigador cuenta con articulos de investigacion en
revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como Ecuaciones Diferenciales,
Analisis no lineal, Sistemas de reaccion-difusion o Espacios de Funciones.

15
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Profesor 23 (90 horas docencia)

Profesor Titular de Universidad con seis quinquenios reconocidos por docencia en grado. La
docencia impartida en los ultimos afios incluye temas como Introduccién al Calculo,
Introduccion al Algebra o Matematicas con Ordenador. En el plano investigador cuenta con
multiples articulos de investigacién en revistas de reconocido prestigio en los que se tratan
temas como Estadistica en Astronomia o Sistemas Criptograficos. Todos estos méritos
investigadores se han traducido en la concesion de tres sexenios de investigacion.

Departamento de Organizacion de Empresa y Marketing

El Departamento de Organizacion de Empresa y Marketing se encarga de impartir la docencia
de aquellas asignaturas de economia cuyo objetivo es conocer la organizacion empresarial, asi
como, la forma de llevar a cabo cualquier politica de marketing en un el entorno donde la
informacion proporcionada por los datos se actualiza de forma constante alcanzando
volumenes abrumadores. Este Departamento imparte este tipo de asignaturas en varias otras
Facultades de la UCM (Ciencias Econdmicas y Empresariales, Comercio y Turismo, Ciencias
de la Informacioén y Ciencias Quimicas). Esto le capacita claramente al efecto.

Los profesores, adscritos a esta Facultad, pertenecientes al Departamento son:

Categoria Total Capacidad Numero = Numero = Numero
profesores docente doctores | sexenios quinquenios

Asociado 4 480 0 - -

Titular de 1 240 1 2 1

Universidad

Total 5 720 1 2 1

Sus competencias docentes en el Grado son:

Porcentaje Necesidad
. Necesidad asignado a docente de
Materia
docente este este

Departamento = Departamento
Aplicaciones de la Ciencia de 180 33,33% 60
los Datos a la Economia
Aplicaciones Multidisciplinares 240 0% 0
de la Ciencia de los Datos
Economia 120 0% 0
Estadistica 240 0% 0
Informatica 120 0% 0
Matematicas 120 0% 0
Metodologias basicas 120 0% 0
Técnicas de aprendizaje 240 0% 0
automatico
Técnicas estadisticas 300 0% 0
Técnicas informaticas 240 0% 0
Visualizacion y depuracién de 120 0% 0
datos
Asignaturas optativas 600 10% 60
TFG 300 0% 0
Total 2940 4,08% 120

Para cubrir esta carga docente cuenta con los siguientes profesores:
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Categoria Total Capacidad Numero Numero = Numero

profesores docente doctores | sexenios quinquenios
Asociado 1 60 0 - -
Titular de 1 60 1 2 1
Universidad
Total 1 120 1 2 1

Algunas de las lineas de estudio e investigacion de los profesores de este Departamento
propuestos para impartir el nuevo Grado son:

e Modelos de Decision Linguisticos Multicriterio: Aplicacion a la clasificacion de los
clientes, de los productos y en general a los distintos conceptos del Marketing.

e Modelos de Medicion de Calidad del Servicio mediante herramientas como el Analisis
del Sentimiento que nos permitira ver la aceptacion de un servicio o producto mediante
los comentarios de los usuarios del mismo.

e Realizacién de modelo RFM que nos permite hacer una fotografia instantanea del
comportamiento pasado de los clientes de una empresa hasta la fecha (lo que les
permitira tener ventaja competitiva al tener vision panoramica de la dinamica
transaccional del negocio). Para ello es necesario la utilizacion de técnicas de Data
Mining.

Las asignaturas (de Grados y masteres adscritos a esta Facultad) que han impartido los
profesores de este Departamento propuestos para impartir el nuevo Grado son:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

e Fuentes y Técnicas de Recogida de Informacion en Investigacion Social y de Mercados
e Investigacion Comercial y Andlisis de Mercados: Procedimientos y Aplicaciones
e Fundamentos de Empresa y Marketing

MASTER EN MINERIA DE DATOS E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

Gestion de Relaciones con el Cliente (CRM)
Inteligencia de Negocio y Cuadro de Mando Integral
Modelos de Decision en Marketing

Trabajo fin de Master (TFM)

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacién actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil de los dos profesores propuestos para la imparticion
del nuevo grado.

Profesor 24 (60 horas docencia)

Profesor Asociado con docencia en grado y master. La docencia impartida en los ultimos afos
incluye temas como Investigacion Social, Andlisis de Mercados, Marketing o Inteligencia de
Negocio. En el plano investigador cuenta con articulos de investigacion en revistas de
reconocido prestigio en los que se tratan temas como Analisis de Sentimiento, Modelos de
Decision, Data Mining o Calidad del Servicio.

Profesor 25 (60 horas docencia)

Profesor Titular de Universidad con un quinquenio reconocido por docencia en grado y master.
La docencia impartida en los ultimos afos incluye temas como Marketing, Cuadro de Mando
Integral, Modelos de Decision o Gestién de Relaciones con el cliente. En el plano investigador

17
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cuenta con multiples articulos de investigacion en revistas de reconocido prestigio en los que

se tratan temas como Analisis de Sentimiento, Modelos de Decision, Modelos RFM o

Marketing. Todos estos méritos investigadores se han traducido en la concesién de dos

sexenios de investigacion.

Departamento de Sociologia Aplicada

El Departamento de Sociologia Aplicada se encarga de impartir la docencia de las asignaturas
de contenido sociolégico. Este Departamento es responsable de este tipo de asignaturas en
multiples Facultades (Ciencias de la Informacién, Ciencias Econdmicas y Empresariales,

Ciencias Politicas y Sociolégicas, Comercio y Turismo y Educacion), lo que le capacita

claramente al efecto.

Los profesores, adscritos a esta Facultad, pertenecientes al Departamento son:

. Total Capacidad
Categoria
profesores = docente
Ayudante 1 180
Doctor
Total 1 180

Sus competencias docentes en el grado son:

. Necesidad

Materia
docente

Aplicaciones de la Ciencia 180
de los Datos a la Economia
Aplicaciones 240
Multidisciplinares de la
Ciencia de los Datos
Economia 120
Estadistica 240
Informatica 120
Matematicas 120
Metodologias basicas 120
Técnicas de aprendizaje 240
automatico
Técnicas estadisticas 300
Técnicas informaticas 240
Visualizacion y depuracion 120
de datos
Asignaturas optativas 600
TFG 300
Total 2940

Numero = Numero  Numero
doctores | sexenios quinquenios

1

1

Porcentaje
asignado a
este
Departamento
0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%
0%
50%
10%
0%
4,08%

Necesidad
docente de
este
Departamento
0

0

O O O O o o

o

60

60
0
120

Para responsabilizarse de esta carga docente cuenta con los siguientes profesores:

Categoria = Total Capacidad Numero Numero = Numero
profesores docente doctores | sexenios quinquenios

Ayudante 1 120 1 -

Doctor

Total 1 120 1 -
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Algunas de las lineas de estudio e investigacion de los profesores de este Departamento
propuestos para impartir el nuevo Grado son las siguientes:

e Relaciones Laborales y Mercado de Trabajo, Sociologia Estadistica, Migraciones,
Juventud y América Latina
e Visualizacion de datos socioldgicos

Las asignaturas (de Grados y masteres adscritos a esta Facultad) que han impartido los
profesores de este Departamento propuestos para impartir el nuevo Grado son las siguientes:

GRADO EN ESTADISTICA APLICADA

e Fuentes y Técnicas de Recogida de Informacion en Investigacion Social y de Mercados

e Demografia

La pagina web de la Facultad y la de los Departamentos publica la informacion actualizada
referente a la docencia asignada y la investigacion de cada profesor.

Por ultimo pasamos a dar un breve perfil del profesor propuesto para la imparticién del nuevo
grado.

Profesor 26 (120 horas docencia)

Profesor Ayudante Doctor con docencia en grado. La docencia impartida en los ultimos afos
incluye temas como Investigacion Social y de Mercados, Técnicas de Recogida de la
Informacién o Demografia. En el plano investigador cuenta con articulos de investigacién en
revistas de reconocido prestigio en los que se tratan temas como Relaciones Laborales,
Sociologia Estadistica o Visualizacion de Datos Socioldgicos.

Otros Departamentos no adscritos

Ademas de todos los recursos humanos descritos previamente, la Facultad de Estudios
Estadisticos cuenta con la colaboracion de diversos Departamentos que se encargaran de
impartir algunas asignaturas optativas a través de profesores no adscritos a este centro.

Todas estas colaboraciones se fundamentan en la especializacion de estos Departamentos
para la docencia asignada. Es suficiente ver las responsabilidades docentes que, en la
actualidad, mantienen estos Departamentos, para justificar lo adecuado de su colaboracion.

Los Departamentos y materias donde estan adscritas las asignaturas que impartiran son los
siguientes:

Departamento Necesidad Materia
docente
Dpto. de Biblioteconomia y 60 Asignaturas
Documentacion optativas
Dpto. de Derecho Constitucional 60 Asignaturas
optativas
Dpto. de Geografia 60 Asignaturas
optativas
Dpto. de Genética, Fisiologia y 30 Asignaturas
Microbiologia optativas
Dpto. de Biodiversidad, Ecologia y 30 Asignaturas
Evolucion optativas
Departamento de Economia Financiera 'y 60 Asignaturas
Actuarial y Estadistica optativas
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6.2 Otros recursos humanos

El Grado se desarrollard en la Facultad de Estudios Estadisticos de la Universidad
Complutense de Madrid y contara con el personal de apoyo de la Facultad y del Departamento
de Estadistica y Ciencia de los Datos. Este personal se distribuye en turnos de mafiana y tarde
y se encarga de las funciones que se pueden ver en la siguiente tabla:

Servicio o Unidad Area o actividad Total
Alumnos Administracién 1
Biblioteca Biblioteca 3
Econdmica Administracién 1
Estadistica y Ciencia de los Administracién 1
Datos

Gerencia Oficios, Obras, Mantenimiento y 2

Jardineria

Gerencia Administracién 4
Gerencia Informatica 1
Gerencia Servicios Generales 10
Personal Administracién 1
Secretaria de Direccion Administracién 1
U. Gestion Academica E Administracién 1
Investigacion

Total 26

Ademas del personal de apoyo propio citado, también se cuenta con el personal de apoyo de
los servicios centrales de la Universidad Complutense, que se encarga de numerosas tareas
relativas a la gestion de plazas, el asesoramiento a los estudiantes o la convocatoria de becas,
entre muchas otras. Por todo ello, podemos afirmar que el personal de apoyo disponible es
suficiente para asumir la tarea de implantar el Grado que se propone.

En cuanto al personal adscrito a la Facultad, la inmensa mayoria son trabajadores fijos (20 de
los 26) y existe una paridad absoluta entre hombres y mujeres (13 hombres y 13 mujeres). En
la siguiente tabla se muestran los datos con un mayor detalle:

N° de Personas % de Personas

Subgrupo/Nivel Salarial Hombre | Mujer = Total Hombre  Mujer | Total

C2 Funcionario Interino 1 1 7,7% 3,8%
A2 Funcionario de Carrera 1 1 2 7,7% 7,7% 7,7%
C1 Funcionario de Carrera 3 3 6 23,1% | 23,1% | 23,1%
C2 Funcionario de Carrera 4 4 30,8% | 15,4%
C1 Laboral Fijo 1 1 7,7% 3,8%
C2 Laboral Fijo 2 1 3 15,4% 77% | 11,5%
C3 Laboral Fijo 2 2 4 15,4% | 15,4% | 15,4%
C3 Laboral Temporal 2 2 4 15,4% | 15,4% | 15,4%
D Laboral Temporal 1 1 7,7% 3,8%
Total 13 13 26 | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Los mecanismos de seleccion y contratacion del personal docente e investigador, asi como la
seleccion y contratacion del personal de administracion y servicios adscritos a la Facultad de
Estudios Estadisticos, se llevan a cabo desde los Servicios Centrales de la Universidad
Complutense de Madrid, quienes aplican de forma rigurosa la normativa en vigor para dicha
seleccién y contratacion. Ademas, ponen en marcha mecanismos especificos para atender a
los diferentes colectivos que requieren especial atencion.
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En el centro, el porcentaje de hombres y mujeres en las distintas categorias académicas
presenta una distribucion aproximadamente homogénea (43,2% de mujeres y 56,8% de
hombres), asi como entre el personal de administracién y servicios (50% de mujeres y 50% de
hombres).

Ademas, la Universidad Complutense de Madrid dispone de una Oficina para la Integracion de
Personas con Discapacidad (OIPD), que proporciona atencion directa a toda la Comunidad
Universitaria -estudiantes, profesores y personal de Administracion y Servicios- ofreciendo un
espacio donde plantear dudas y necesidades y recoger sugerencias para ofrecer un servicio de
calidad a este colectivo.

Entre sus funciones, la OIPD presta orientacion y asesoramiento al profesorado que tiene en
sus aulas estudiantes con discapacidad. En esta tarea, cuenta con la colaboracion y el apoyo
que brinda el Coordinador de personas con discapacidad que existe en la Facultad de Estudios
Estadisticos.

El Grado en Ciencia de los Datos Aplicada respeta los derechos fundamentales de igualdad
entre hombres y mujeres, como establece la Ley 3/2007 de 22 de marzo, los principios de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal a las personas con
discapacidad, como se recoge en la Ley 51/2003 de 2 de diciembre, e impulsa la creacion de
valores propios en el fomento de la educacion y la cultura de la paz, como se establece en la
Ley 27/2005 de 30 de noviembre.
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7.1. Adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles
71.1. Medios materiales y recursos disponibles en la Facultad

Desde sus inicios como Escuela Universitaria de Estadistica, la actual Facultad de Estudios Estadisticos ha
cuidado sus medios materiales y espacios y ha impulsado especialmente su dotacion en recursos informaticos

y audiovisuales.

La Facultad de Estudios Estadisticos dispone de dos edificios con un total de unos 8000 m2, en los que se
ubican todos los recursos materiales y servicios necesarios para impartir las ensefianzas del Grado en Ciencia
de los Datos Aplicada, sin perjuicio de los otros estudios que se imparten actualmente en la Facultad: un grado,
dos masteres oficiales y un programa de doctorado. Ademas, nuestra facultad alberga actualmente dos
masteres propios y en los Ultimos afios ofrece sus instalaciones para acoger diversos cursos de idiomas para
espafioles y extranjeros, impartidos por el Centro Superior de Idiomas de la UCM, asi como otros cursos de
formacion para el Personal de Administracion y Servicios (PAS) gestionados por la propia Universidad

Complutense.

Como se muestra a continuacion, la Facultad cuenta actualmente con los espacios y recursos necesarios para
afrontar las necesidades del Grado en Ciencia de los Datos Aplicada, exigiendo Unicamente la actualizacion de
algunos de los equipos y concluir la adecuacién de algun espacio para el momento en que se empiece a

impartir este nuevo grado.

En lo que resta de este subapartado describimos las condiciones generales de las aulas de la Facultad,

laboratorios y demas espacios comunes, asi como su dotacion.
a) Aulas para docencia con equipamiento multimedia

Este tipo de aulas estan equipadas con sistema de videoproyeccion conectado a un PC (Intel Core i7 de 92
Generacion con 3Ghz. 16 Gb de memoria RAM. 1 Disco duro SSD de 512Gb y otro SATA de 1Tb), con
conexion a la red de datos. El equipo informatico esta configurado con los programas mas habituales de
ofimatica y los programas informaticos especificos que se utilizan para la docencia, tiene una toma secundaria
de VGA o HDMI para que el profesor pueda utilizar su portatil y visualizar sus contenidos a través de la
pantalla. Ademas, este tipo de aulas dispone de pizarra, aire acondicionado, wifi y en la mayoria se ha
ampliado la red eléctrica hasta los propios pupitres de los estudiantes, para atender la demanda, cada vez
mayor, de estudiantes que asisten a clase con sus propios portatiles, y para la conexion de ordenadores al aula
virtual. En verano de 2020 estas aulas se equiparon con camara para videoconferencia y equipo de sonido
portatil, en prevision de que la docencia de la Facultad pudiera impartirse en formato online o semipresencial.
En cualquiera de estas aulas se pueden grabar las clases para su posterior uso por parte de los estudiantes.
Dicha grabacion se realiza mediante la herramienta Microsoft Teams (integrada en el campus virtual) o mediante

Google Meet.

Ademas de la dotacion existente hasta fines de 2020, en febrero y marzo hemos acondicionado dos aulas mas
(S7-11y S7-12) que permiten atender la necesidad de aforos mayores, y que van destinadas precisamente a
cubrir la necesidad de aulas multimedia en la Facultad cuando se inicie implante el Grado en Ciencia de los
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Datos Aplicada.

Nombre Capacidad Puntos
aula Alumnos de red
BO3 77 2
S1-13 70 4
S2-03 70 4
S3-19 110 1
S4-05 66 4
S4-06 72 4
F-02 107 4
S7-11 154
S7-12 154

b) Laboratorios de informatica

Todos los titulos oficiales y todos los titulos propios que se imparten actualmente en nuestra Facultad tienen un
enfoque eminentemente aplicado. En varias asignaturas, las clases se imparten por completo en estos
laboratorios. Por eso, este tipo de aulas juegan un papel fundamental en la formacién practica de nuestros
alumnos por la cantidad de programas informaticos que se utilizan. Ademas del uso en la docencia ordinaria, el
laboratorio 1 también es de acceso libre para la realizacion de practicas y trabajos académicos por parte de los
alumnos en horario de 9 h. a 21 h., salvo en las horas de uso docente.

Los laboratorios estan equipados con una pizarra y aire acondicionado. Ademas, disponen de un sistema de
videoproyeccion, camara web (en tres laboratorios) y sistema de sonido, todo conectado al ordenador del
profesor, ordenador que puede arrancar en Linux o Windows, acceso a Internet y tiene instalados todos los

programas informaticos utilizados en la docencia.

Asimismo, en los laboratorios hay puestos de trabajo para los alumnos, todos ellos con acceso a Internet, con
un ordenador Intel Core i5, 8Gb de RAM, con Windows 10 y 64 bits. También disponen de wifi, por si el

alumno quiere trabajar en su propio equipo.

Los programas informaticos que estan instalados en cada uno de los ordenadores de los laboratorios se
pueden clasificar como basicos y especificos. Los basicos son los navegadores, los programas mas habituales
de ofimatica, los compresores, los lectores de pdf, etc. Entre los programas especificos para la docencia que se
actualizan anualmente, citamos algunos: Anaconda, Python, Dev C++, Maple, R y Rstudio, Mathtype,
Matlab, MySQL Workbench, SAS, SPSS, Statay StatGraphics. A todos estos programas tienen acceso los
alumnos: algunos son de software libre (Python, R, etc.), de otros tiene licencia la Universidad y de los otros,
mas especificos de nuestra titulacion, la propia Facultad se hace cargo anualmente de las licencias, con una
version para que se lo puedan instalar los alumnos en su ordenador privado. De esta forma los alumnos pueden

estudiar y terminar sus trabajos practicos en cualquier lugar sin la necesidad de estar fisicamente en la Facultad.

Ademas, el laboratorio 1 esta dividido en dos zonas: una para la docencia y otra para los técnicos y dos becarios

que ayudan en las labores de mantenimiento. Hay dos técnicos: uno en horario de mafiana y otro en horario de
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tarde. Ellos, con la supervision en algunos casos de los Servicios Informaticos de la Universidad, son quienes
mantienen actualizados el servidor (Servidor Intel Xeon (TM), 1 Gb de RAM, 200 Gb de disco. Sistema
operativo: Windows Server 2012, Estandar Edition) y los laboratorios tanto a nivel de software como de
hardware. También se dispone de dos impresoras laser, 1 escaner conectado a un ordenador y 4 ordenadores

para el personal del laboratorio.

En la siguiente tabla podemos ver el numero de puestos de cada laboratorio y el equipamiento:

L1 40 2 Fija 41
L2 34 2 Fija 36
L3 24 1 Movil 25
L4 16 1 Movil 25
L5 33 1 Fija 34

Aunque huelga decirlo, el equipamiento informatico es la herramienta mas util del profesional de la estadistica y
del cientifico de datos. De este modo, la tendencia actual es que los estudiantes acudan al aula con sus
propios portatiles, incluso para las clases de teoria. En los Masteres oficiales y en los Masteres propios de la
Facultad, esta tendencia es ya una norma consolidada, y todos los estudiantes de master realizan sus practicas
de laboratorio en la misma aula que la teoria. En el Grado en Estadistica Aplicada, y especialmente con motivo
de la pandemia del covid-19, cada vez mas estudiantes acostumbran también a trabajar con sus portatiles, lo
que permite usar las mismas aulas de clase para realizar practicas de laboratorio. Esta practica se ve apoyada
y facilitada con el incremento del nimero de portatiles de préstamo que ofrece la Facultad, por medio de la

Biblioteca.
c) Seminarios

Disponemos de una serie de seminarios de investigacion o aulas para grupos reducidos, cuyo equipamiento
consiste en pizarra, un equipo de videoproyeccion conectado a un ordenador y en algunos casos pantalla de

TV que sustituye al equipo de videoproyeccién y da un buen resultado en este tipo de aulas pequefias.

Aula Puestos | Mobiliario | Puntos de red | Equipamiento
sillas y
B-02 60 mesas 2 TV, PC
sillas y
B-06 32 mesas 4 v
$2-02 30 | pupitres 4 v
. PC
S2-01 37 pupitres 4 videoproyector
. PC
S3-01 41 pupitres 4 videoproyector
S$3-02 30 | pupitres 4 v
S4-02 28 | pupitres 4 v
S4-04 24 | pupitres 6 v

d) Aulas de trabajo en grupo
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La Facultad dispone de espacios de trabajo en grupo, con sillas y mesas, y una pizarra para que los
estudiantes puedan relacionarse cara a cara con otros estudiantes y trabajar en grupo de forma colaborativa.
Por supuesto, en estas aulas hay conexion wifi. Estos espacios también pueden ser utilizados por grupos de

profesores para reuniones de grupos de investigacion o para la puesta en comun de los avances de sus

proyectos.
Puntos
Aula | Puestos | de red Mobiliario
S1-02 30 Sillas y mesas
S2-12 24 1| Sillas y mesas
S3-14 28 4| Sillas y mesas
S3-16 28 Sillas de pala
S4-03 28 6| Sillas y mesas

e) Otras aulas y recursos

Disponemos de una serie de aulas equipadas con pupitres o bancadas, algun punto de red y wifi, con muy
diversa capacidad. Estas aulas se pueden utilizar para grupos pequefios o desdobles.

. Puntos
Aula | Capacidad de red

S1-11 41 4
S4-12 24 2
S$5-13 28 4
S5-14 28 4
S$5-15 28 6
S5-16 28 4
S§5-17 33 6

En lo referente a otros recursos, disponemos de 3 camaras “Logitech ConferenceCam” que son faciles de
instalar y conectar a un ordenador, un proyector portatil con su pantalla de proyeccion, sistema de sonido
portatil, y 17 ordenadores portatiles. Los portatiles tienen instalados los programas basicos y especificos
mencionados anteriormente. Estos ordenadores se encuentran en la Biblioteca y pueden ser prestados a los
alumnos para asistir a clase o realizar practicas o trabajos de a&mbito docente. Las caracteristicas de las
camaras son las siguientes: campo de visién de 90 grados con panoramica digital, inclinacién mecanica, zoom

digital 4x en Full HD y una lente de cristal ZEISS con enfoque automatico.

Este tipo de equipamiento es portatil y de instalacion sencilla, y nos permite una gran flexibilidad a la hora de

crear ad hoc un espacio para reuniones virtuales, clases online sincronas o grabar una clase asincrona con el

apoyo de la pizarra, reuniones de grupos, tesis online, aulas espejo y realizacién de otras actividades diversas.

f) Salén de actos

Esta equipado con dos videoproyectores, dos pantallas para proyeccién, un ordenador portatil, una camara y
un equipo de sonido. Tiene una capacidad para 80 asistentes. Aunque pequefio en capacidad, el salén de

actos actual ha sido testigo de importantes eventos para nuestra Facultad: hemos celebrado Jornadas,
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Conferencias, Actividades Divulgativas, los primeros Actos de Graduacion y Homenajes, entre otros. En alguna
ocasion hemos hecho “salén espejo” en un aula, utilizando los medios audiovisuales portéatiles de los que

disponemos.

Este espacio no basta obviamente para alguna de las actividades organizadas en la Facultad. Como ejemplo,
los ultimos actos de graduacion se han realizado en la muy cercana Facultad de Veterinaria o en el Paraninfo
de la UCM.

g) Sala de Juntas

Este espacio esta equipado con videoproyector y pantalla, equipo de sonido y un portétil. En él se realizan
principalmente las Juntas de Facultad y algunas reuniones de las Comisiones delegadas y no delegadas de la

Junta. Tiene una capacidad para 85 asistentes.
h) Biblioteca

La biblioteca de la Facultad de Estudios Estadisticos dispone de una superficie total de 626 m? divididos en dos

espacios, una sala de lectura y una sala de trabajo en grupo, con las siguientes capacidades:

Espacio Puestos
Sala de lectura 120
Sala de trabajo en grupo 40

Asi mismo, dispone de un depdsito de libros que alberga una amplia coleccién de obras que pueden ser

obtenidas previa peticion.

La biblioteca es un punto de encuentro en el que el estudio y la investigacién juegan un papel importante; de
hecho, las actividades que alli se realizan, los recursos de los que se dispone y los servicios que se ofrecen

estan encaminados a fortalecer el aprendizaje que inicialmente se realiza en las aulas.

La sala de lectura dispone de conexion inalambrica (wifi) y 9 ordenadores fijos conectados a la red, configurados
con los mismos programas que los ordenadores de los laboratorios de Informatica, sirven como apoyo a los
alumnos para la realizacion de trabajos de forma individual y pueden ser utilizados cuando se esta impartiendo
clase en el Laboratorio de Informatica de libre acceso o cuando necesiten el silencio de la biblioteca para realizar
sus trabajos. Ademas, cuenta con servicio de préstamos de portétiles, 10 comprados por la Facultad y 7
aportados por la biblioteca central de la UCM. Estos ordenadores sirven, en caso de necesidad, para montar un

laboratorio en cualquiera de las aulas de docencia, previa reserva por el profesor.

La sala dispone de manuales y otras monografias, en la modalidad de libre acceso, para el estudio y la
investigacion sobre diversos temas, especialmente estadistica, matematicas, informatica, economia, sociologia y
marketing. También ofrece una importante coleccion dedicada al ocio con obras literarias de actualidad y obras
de divulgacion cientifica. Asi mismo dispone de una seccion para el aprendizaje de idiomas con cursos de inglés

y aleman, apoyada con una coleccion de peliculas en idioma original.

Otro de los servicios que se realizan es custodiar, gestionar bibliograficamente y poner a disposicion de los

usuarios que lo necesiten, salvaguardando las debidas cautelas legales, los Trabajos de Fin de Grado de,__J‘os
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alumnos y los Trabajos de Fin de Master. También nuestra biblioteca edita la revista de la Facultad “Cuadernos
de Trabajo de la Facultad de Estudios Estadisticos” a partir de los trabajos de investigacion o divulgacion

remitidos por los profesores. Estos trabajos son publicados tanto en formato electrénico como en papel.

La biblioteca organiza anualmente diversos cursos de formacién de usuarios dirigidos a los alumnos de la
Facultad. Por ejemplo, a los alumnos de nuevo ingreso se les imparte un curso inicial para el manejo y uso de
todos los recursos ofrecidos por el servicio de biblioteca y, a los de cursos superiores, se les informa sobre

servicios que pueden ser Utiles en su nivel educativo especifico.

Cada profesor, al inicio de cada curso académico, ademas de publicar la bibliografia en las guias docentes de
las asignaturas que imparte, envia a la biblioteca su bibliografia recomendada, de forma que se puedan revisar

las existencias y, en caso de necesidad, se proceda a realizar las compras pertinentes.

En la siguiente tabla se ofrecen los datos de los fondos bibliograficos del curso 2016-2017 y del curso 2019-

2020, para poder apreciar la variacion del numero de ejemplares:

Fondos

bibliograficos Numero total de ejemplares

2016-2017 2019-2020
Monografias 14.872 15.355
Revistas 13 1.205

El incremento de revistas se debe a la suma de todas las revistas de la Universidad Complutense que son

accesibles electronicamente y a las suscritas por la Facultad.

La biblioteca de la Facultad presta todos los servicios ofrecidos por la Biblioteca Complutense tales como
informacion bibliografica, acceso al documento, repercusion de la actividad investigadora y referencias
bibliométricas. También aporta al repositorio institucional complutense los mejores trabajos de fin de master y

grado de los alumnos. La biblioteca de la Facultad de Estudios Estadisticos es parte del Servicio que presta la

Biblioteca de la Universidad Complutense, proporcionando todas las utilidades que esta ofrece, posibilitando que

nuestros alumnos, profesores y PAS puedan acudir a cualquier otra biblioteca de la Red en igualdad de
condiciones con los usuarios de las demas facultades multiplicando las posibilidades de acceso a la informacion

cientifica y académica.
i) El Campus Virtual

El campus virtual de la Universidad Complutense permite ampliar por medio de las tecnologias de la
comunicacion y la informacion las funciones y los servicios del campus universitario. Esta formado por

profesores, alumnos, docentes colaboradores y personal de administracion y servicios

Es una herramienta mas de apoyo a la docencia, a la investigacion y a la gestion, y es utilizado por todos los
profesores y estudiantes de la facultad, por acuerdo de la Junta de Facultad de fecha 22 de julio de 2020. A
través de dicho campus virtual se puede gestionar la informacién sobre los alumnos y los grupos de trabajo, se
pueden organizar los contenidos docentes, y existe una comunicacion constante entre el profesor y los alumnos
mediante foros, correo, chats, anuncios y la agenda electrénica. Ademas, permite el envio, recepcion y

calificacion de trabajos y practicas. También esta disponible un campus paralelo, habilitado especialment% pe
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la realizacién de examenes no presenciales, pues la realizacién de cuestionarios como examenes online se
desbordé debido al Covid-19 y tuvo que adoptarse la medida de separar estas actividades en otro espacio. El
papel que ha jugado el campus virtual en la situacién excepcional vivida a lo largo del afio 2020 ha sido de gran
valor, y ha servido ademas para que todos los profesores, en todas las asignaturas, sin excepcion, lo utilicen de
forma cotidiana. Las videoconferencias se pueden realizar a través de Collaborate o Microsoft Teams integrados
en el campus. Asimismo, en cada una de las tareas o en los foros, se puede activar el control de plagio
Unicheck, que permite comprobar la autoria de los trabajos y los mensajes de participacion en los foros.
También en los seminarios creados para tesis o Trabajos Fin de Master se dispone de Turnitin para el control

de plagios.

En la Facultad se ha nombrado un Coordinador del campus virtual, un profesor que tiene como funcién
gestionar los espacios de coordinacion de la facultad, al que acceden los alumnos, los profesores y personal de
la administracion servicios inscritos al campus virtual. Ademas, dicho coordinador es el encargado de transmitir
y ayudar a sus companeros en los cambios que se producen en el campus, tanto en lo concerniente a nuevas
herramientas como sobre el entorno en si o algiin cambio de version, en caso de que fuera necesario coordinar

seminarios de formacion.
j) Otros espacios y servicios

Ademas de los espacios mencionados, debemos mencionar los despachos de profesores, asi como todos los
destinados a la administracion y gestion propia del centro: el Decanato (donde también se ubica la Gerencia y
los Vicedecanatos), las Oficinas de Asuntos Econémicos, Personal y Secretaria de Alumnos, la Conserjeria, los
locales para las asociaciones de alumnos, un despacho para la asociacion de Erasmus de la UCM y varios

almacenes.

También disponemos de una cafeteria con comedor para estudiantes y otro para personal, ademas de una
pequefa sala en la planta baja equipada con nevera, microondas, mesas v sillas, que acoge a los miembros

del personal que desean consumir su propia comida sin entrar en la cafeteria.
k) Accesibilidad

Aunque en general nuestro edificio no es completamente accesible por su estructura arquitecténica,
disponemos de cuatro laboratorios y cuatro aulas completamente accesibles, sin barreras arquitectonicas. En
todas estas aulas hay acceso a Internet, como en todas las aulas de la Facultad.

Para el caso de un estudiante o profesor con movilidad reducida necesita material de la biblioteca, esta
aprobado actualmente un protocolo para que dicho material se le haga llegar. Ademas, se esta estudiando la
colocacién de una rampa o una plataforma para acceder a la biblioteca. Asi mismo, existe en la Facultad un
pequefo comedor con microondas Yy frigorifico, a disposicion de cualquier estudiante o miembro del personal
con movilidad reducida puede preparar su comida. También se esta considerando un proyecto de reubicacion

de la cafeteria en un lugar accesible.

Ademas de la accesibilidad fisica, la informacion institucional del centro disponible en Internet atiende a las

normas estandar para la publicacién de paginas accesibles en la web, bajo el control de la Universidad
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Complutense a través de una herramienta (Test de Accesibilidad Web, TAW) para el analisis automatico de la
accesibilidad de sitios web, alcanzando de una forma integral y global a todos los elementos y paginas que lo
componen. En este sentido, la Facultad de Estudios Estadisticos cumple la normativa vigente (R.D.
1494/2007), y ademas esta adherida a la iniciativa de la UCM de elaborar documentos accesibles por acuerdo
de la Junta de Facultad de 14 de noviembre de 2019.

I) Mantenimiento de los recursos de la Facultad

Ya se mencion6 que disponemos de dos técnicos informaticos que se encargan de la revision, actualizacion y
mantenimiento de las aulas de informatica. Afiadimos ahora que la responsabilidad ultima del mantenimiento,
puesta a punto y ampliacion y mejora de los laboratorios, asi como de las aulas, instalaciones y resto de los
espacios, y del equipamiento recae principalmente sobre la Gerente de la Facultad y la Vicedecana de Recursos

y Relaciones Externas.
7.1.2. Recursos destinados a la docencia en el Grado en Ciencia de los Datos Aplicada

Con el fin de optimizar los recursos, permitir mayor eficacia y eficiencia, asi como una mayor flexibilidad, los
medios materiales no estan asociados a un titulo concreto. La asignacion de aulas se determina cada afio,
cada cuatrimestre y en periodo de examenes, en funcion del nimero de alumnos matriculados y los recursos

que se necesiten para el aprendizaje previsto en la programacion docente del Grado.

De lo expuesto en el apartado anterior se puede concluir que las aulas, laboratorios, recursos y medios
disponibles en la Facultad son suficientes para cubrir las necesidades de los titulos actuales y las del nuevo
titulo en Ciencia de los Datos Aplicada, y nuestra Facultad aun podra seguir acogiendo todos los titulos y
estudios no oficiales que actualmente se imparten en nuestras instalaciones, mas las actividades formativas de
idiomas y cursos de formacion para el personal interno de la UCM.

7.1.3. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Ademas de lo expuesto en los apartados anteriores, debemos afiadir que la Universidad Complutense inicié en
octubre de 2020 un Plan de Transformacion Digital, que consiste en mejorar la dotacion tecnolégica en los
centros. En este aspecto, en marzo de 2021 esta en marcha la adquisicion de equipamiento completo para las
aulas, para el Personal de Administracion y Servicios y para el Personal Docente. Aunque nosotros hemos
avanzado bastante en tecnologia para superar la situacién impuesta por la pandemia y para adecuarnos a la
docencia semipresencial con la mayor calidad, aun hay margen de mejora en algunas aulas y seminarios con
camaras, micréfonos, pantallas de proyeccion nuevas o de mejor calidad, videoproyectores laser, efc., y

también es posible mejorar el mobiliario y actualizar algunos de los ordenadores de los laboratorios.

Al describir anteriormente nuestro Salén de Grados, apuntabamos la necesidad de disponer de un Salén de
Actos de mayor tamafio para albergar actos y actividades mas multitudinarias sin tener que trasladarnos a otras
facultades o al propio Paraninfo de la UCM. Esta necesidad esta planteada desde hace ya tiempo ante distintos
Vicerrectorados y la Gerencia de la UCM, se han producido visitas por parte del Area de Obras y en las fechas
de redaccién de esta memoria estamos ya avanzando en la dotacién, planificacion y ejecucion de un proyecto
de mayor envergadura que incluye la creacion de un salén de actos con mas capacidad que el actual.
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7.2.Practicas en empresa

Tal como se recoge en el médulo de “Formacién Adicional”, la titulacion prevé una asignatura optativa de
Practicas Externas de 6 créditos. Nuestra Facultad cuenta con una dilatada experiencia en la gestiéon de
practicas, tanto curriculares como extracurriculares, dirigidas a nuestros estudiantes de grado actuales.

En efecto, actualmente, todos los estudiantes de grado de nuestra Facultad pueden realizar practicas
curriculares o extracurriculares, y para ello tienen la oferta anual de numerosas empresas. Citamos las que han
acogido estudiantes de nuestra Facultad en los ultimos afios y con las que contamos para el nuevo grado:

AC Nielsen Company S.L., Accenture S.L., Acciona S.A., Alto Social Analytics S.L., Analisis
Estadisticos PERTICA S.L., Analistas Financieros Internacionales S.A., Avon Cosmetics S.A., AXA
Seguros Generales S.A. de Seguros y Reaseguros, Bankia S.A., Canon Medical Systems S.A,,
Caser Marketing Directo S.L., Ceveco Auditores S.L., DHL Express Spain S.L.U., Everis BPO S.L.U.,
Everis Spain S.L.U., Fundacién General de la Universidad de Alcald, Ges Seguros y Reaseguros
S.A., ICEX Espafia Exportacidn e Inversiones (Direccién Ejecutiva de Formacion), Implemental
Systems S.L., Instituto de Estudios Econdmicos, Instituto de Salud Carlos Il (ISCIII), Jot Internet
Media Espafia S.L., Linea Directa Aseguradora S.A. CiA. de Seguros y Reaseguros, Linea Directa
Asistencia, Linical Spain S.L., Link Finanzas S.L., Mapfre S.A., Media Value S.L.U., Mediapost
Spain S.L., Merck Sharp & Dohme de Espafa S.A., Ocaso S.A. Compafiia de Seguros y
Reaseguros, Oney Servicios Financieros EFC S.A.U., Orange Espagne S.A.U., Portal Universia
S.A., Quental Technologies S.L., S&H Medical Science Service S.L., SAS Institute S.A.U., Smart
Analytics S.L., Sociedad Estatal Correos y Telégrafos S.A. S.M.E., Universidad a Distancia de
Madrid, Vodafone Espaina S.A.U., Ymedia Vizeum & Wink S.A.U.

Adicionalmente, en el presente curso académico se han unido las siguientes:

Alamo Consulting, S.L., Fundacién Mapfre, Gabinete de Estudios de la Comunicacién
Audiovisual, S.L.U., Meytel Publicidad, S.L., Omnicom Media Group, S.L., Repsol, S.A.

Entre las entidades que han manifestado su interés en colaborar con el nuevo grado ofreciendo practicas a
nuestros estudiantes, citamos las siguientes:

- Instituto Nacional de Estadistica (INE)

- Instituto de Estudios Fiscales (IEF)

- Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid
- Software de Presentacion Cartografica (ESRI)
- Cognodata

- Innoga

- Tribalyte Technologies

- Accenture

- Analistas Financieros Internacionales (AFI)

- Alto Social Analytics (ASA)

- Orange

- PeRTICA

- Smartme

- Statistic Analysis Software (SAS)

- Naturgy

Finalmente, la propia Oficina de Practicas y Empleo (OPE) de la UCM (https://www.ucm.es/ope) ofrece
anualmente, y actualiza continuamente, una extensa relacion de empresas que abren sus puertas a estudiantes
de nuestra Facultad.

Por tanto, aunque las practicas de este titulo no son obligatorias, el amplio conjunto de empresas y organismos
disponibles, permite sobradamente cubrir la demanda de practicas en empresa para los alumnos del grado
incluso en el caso de que todos ellos optaran por realizarlas.
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8.1. Estimacién de valores cuantitativos

TASA DE GRADUACION 45%
TASA DE ABANDONO 25%
TASA DE EFICIENCIA 80%

Justificacion de las estimaciones realizadas

Las estimaciones realizadas estan basadas en los datos disponibles para el Grado en
Estadistica Aplicada y en el informe “Datos y cifras del SUE. Curso 2019-2020" elaborado por
el Ministerio de Universidades, teniendo en cuenta las observaciones que se citan a
continuacion.

Es esperable que, al igual que ocurre con los actuales estudiantes del Grado en Estadistica
Aplicada, un gran porcentaje de los futuros alumnos de este nuevo Grado, compatibilicen parte
de su formacién reglada con empleos remunerados relacionados con sus estudios. Teniendo
en cuenta este hecho, cabe esperar que el tiempo invertido en completar su formacion
aumente en cierta media sobre el estandar de cuatro afios.

Por otra parte, no podemos olvidar que tanto el &rea de conocimiento, como los propios
contenidos de las titulaciones condicionan notablemente el exceso de duracion, la tasa de
abandono y la tasa de eficiencia del proceso formativo de los universitarios. Esto se refleja en
los sucesivos informes realizados al respecto por el Consejo Social de la Universidad
Complutense, dentro del marco de sus estudios sobre el proceso de insercién laboral de
egresados de todas las titulaciones UCM. En estos estudios, se aprecia que tanto el exceso de
duracién como la tasa de abandono de las titulaciones con caracteristicas similares a la que se
propone son algo superiores a los que dicta la media del informe "Datos y Cifras del SUE”". De
igual forma, la tasa de eficiencia es algo menor.

Auspiciado por la propia Facultad de Estudios Estadisticos, se ejecuto, dentro de la
convocatoria PIMCD 2017-18, un proyecto titulado: “Andlisis de la tasa de abandono de primer
afio del Grado en Estadistica Aplicada. Evolucién y proyeccion” (n° 290). Algunas de las
conclusiones que se derivaron del mismo, concernientes al tema que nos ocupa, fueron que los
dos factores méas determinantes a la hora de minimizar la tasa de abandono en primer curso
son el porcentaje de alumnos que elige la titulacion como primera opcion y la nota media de
admision. Teniendo en cuenta las conclusiones de este informe, y dada la estructura, los
contenidos y el nUmero de plazas ofertadas en el Grado propuesto, podemos concluir que la
mayor parte de la demanda correspondera muy probablemente a primeras opciones de
estudiantes con altas notas de acceso, mejorando incluso la situacién con respecto a los datos
del Grado en Estadistica Aplicada y aproximandolos a la media del conjunto de la Universidad
Espafiola.

Por todo ello estimamos:

1.- Una tasa de graduacion del 45% derivada del hecho de que el valor medio de la tasa de
graduacion en el Grado de Estadistica Aplicada durante los ultimos cinco afios ha sido del
28,8% y de que, en la universidad espafiola, la tasa de graduacion de la cohorte 2013-2014 fue
del 47,5%.

2.-Una tasa de abandono del 25% derivada del hecho de que el valor medio de la tasa de
abandono en el Grado de Estadistica Aplicada durante los Ultimos cinco afios ha sido del
40,5% y de que, en la Universidad espafiola, la tasa de abandono de la cohorte 2013-2014 fue
del 35%.

3.- Una tasa de eficiencia del 80% derivada del hecho de que el valor medio de la tasa de
eficiencia en el Grado de Estadistica Aplicada durante los Gltimos cinco afios ha sido del 81,8%
y de que, en la Universidad espafiola, la tasa de eficiencia de la cohorte 2013-2014 fue del
90%.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

17 DECRETO rectoral 1/12021, de 11 de enero, de establecimiento de los Vicerrec-
torados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competen-
cias y de diversas cuestiones de indole organizativo.

Transcurrido afio y medio de mandato del equipo rectoral que tomé posesion el 14 de
junio de 2019, periodo incuestionablemente marcado por la pandemia de COVID-19, enfer-
medad ocasionada por la distribucién global de SARS-CoV-2, y que ha supuesto un serio
reto para el desarrollo de la misién de la Universidad Complutense, no solo en el aspecto aca-
démico, sino también en los campos de la investigacién y la gestidn, y con una profunda al-
teracion de la vida universitaria en general (cultura, deporte, servicios, etc.), se hacen nece-
sarios, tras la experiencia vivida por el equipo de gobierno en este tragico periodo, unos
reajustes en el Decreto Rectoral de establecimiento de los Vicerrectorados de la Universidad
Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de indole
organizativo. Estos ajustes son, en su mayoria, puramente organizativos, salvo el traslado de
las competencias de Formacién Permanente desde el Vicerrectorado de Estudios al Vicerrec-
torado de Empleabilidad y Emprendimiento, donde, estimamos, encaja mejor con la politi-
ca del equipo rectoral.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID numero 71, de 24 de marzo de 2017), los Vicerrec-
tores, que serdn nombrados por el Rector, tienen por misién asistirle en el gobierno de la
Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUC nimero 25, de 21
de diciembre de 2017), establece, por su parte, en sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno de
los Vicerrectorados serd responsable del dmbito de actividades, asi como de las competen-
cias especificas, que el Rector le delegue, segtin se establezca en un Decreto Rectoral que
serd objeto de publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el
BOUC, en aplicacion de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la de-
finicién de los distintos Vicerrectorados y la fijacién del 4mbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competencias por delegacidon del Rector, con especifica-
ciéon de determinadas vinculaciones orgdnicas. También se recogen las delegaciones
especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las
competencias de las que son titulares por atribucién de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articu-
lo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y, de forma
mds precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los articulos 77 y 86 del
Reglamento de Gobierno de esta Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente

Articulo 1
Secretaria General

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General elaborard las propuestas de lineas estratégicas del dambito funcional en el que
actia y ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) La representacion de la Universidad, judicial y administrativa, en cuantos actos,
negocios juridicos y contratos procedan ante cualquier Administracién Piblica o
entidad publica o privada o personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de re-
presentacion especifica reconocidas en este mismo Decreto.

b) La solicitud de dictimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.
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¢) Lainstruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros 6rganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracion de lesividad y reclamacién de responsabilidad pa-
trimonial.

d) La presidencia de la Comision de Reglamentos.

e) La direccidn, coordinacién y puesta en valor del Archivo Histérico.

f) La direccién de la politica de proteccién de datos personales.

g) La direccién de la politica de transparencia y el mantenimiento del Portal de
Transparencia de la Universidad Complutense de Madrid, con la colaboracién del
resto del Consejo de Direccion.

h) El impulso y coordinacién de la implantacién de la Administracion electrénica en
la Universidad Complutense de Madrid.

1) Larepresentacion de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdiccién penal, asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ambito, mediante Acuerdo del Rector adoptado al efecto.

j) Lacoordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la Universidad Complutense de
Madrid.

k) Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente.

Articulo 2
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

b) Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Politica Econdmica.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f) Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento.

i) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria.
1) Vicerrectorado de Relaciones Institucionales.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.

Articulo 3
Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica serd responsable de las materias re-
lacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica desarrollard las siguientes activida-
des y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica.

b) La configuracion y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad
Complutense de Madrid, incluyendo la elaboracién de un documento de plantilla
de Personal Docente e Investigador.

¢) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen juridico
del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licencias, las
exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de adscripcién
a departamento, drea o Centro y el régimen académico, retributivo y disciplinario,
con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones disciplinarias al
profesorado.
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d) Laparticipacién en las negociaciones con los érganos de representacién del Perso-
nal Docente e Investigador.

e) Lapuestaen practica de acciones formativas para el Personal Docente e Investigador.

f) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

g) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

h) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

i) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Ordenacidon Académica las relaciones con los
Hospitales Universitarios y Asociados.

Articulo 4
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia serd responsable de las cues-
tiones relativas a la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad
y la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el seguimiento de
la ejecucion de la politica de investigacion y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia desarrollard las siguientes ac-
tividades y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Investigacion, en los términos de lo previsto en
el articulo 171.1 de los Estatutos de la UCM.

b) El impulso, seguimiento y coordinacién de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.

¢) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

d) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res y becarios en otros centros.

e) La propuesta de creacidon, modificacion y supresion de los Institutos Universita-
rios y Centros de Investigacion.

f) Elseguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios y Centros de In-
vestigacion.

g) Elejercicio de las competencias que, en materia de autorizacién de contratos se contie-
ne en el articulo 83 de la Ley Orgdanica de Universidades y en los articulos 175y 176
de los Estatutos de la Universidad.

h) La autorizacién y solicitud de inscripcidn y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.

i) Lafirma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cién de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente, asi como de las escrituras de am-
pliacién de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma o la
presencia del representante de la Universidad; asi como, la intervencién en otros
actos relacionados con las Empresas de Base Tecnoldgica, como la asistencia a las
juntas generales o a los consejos de administracion, entre otros.

j) Laadopcidn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacidén con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

k) Lafirma de contratos de investigacién con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma y demds actos necesarios para su consecucion.

I) La firma de convenios de investigacion, asi como la presentacién de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
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0)
p)

Q

4.
a)
b)

c)
d)

bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislacion de contratos del sector ptblico.

Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor docen-
te, investigadora y cultural de la Universidad Complutense de Madrid, sin menos-
cabo de las competencias delegadas a otros Vicerrectorados.

La orientacion y seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense
de Madrid y la Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid en
materia de gestién de la investigacién y de transferencia a la sociedad.

La direccion de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
La resolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia dependerdn:

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién.
La Oficina de Apoyo a la Investigacion.

El Campus de Excelencia Internacional.

La Biblioteca.

Articulo 5

Vicerrectorado de Politica Economica

1.

El Vicerrectorado de Politica Econémica serd responsable de las cuestiones rela-

tivas a la planificacion, coordinacion y gestiéon de las politicas econémica y de infraestruc-
turas de la Universidad Complutense de Madrid, asi como de la politica de accién social.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Politica Econdmica desarrollard las siguientes actividades y

ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

g
h)

3
k)
)

m)

La presidencia de la Comisién Econdmica.

La buisqueda de fuentes de financiacién para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades, la puesta en valor del Patrimonio de la Universidad y la organi-
zacion de las estructuras necesarias para la captacion de fondos externos proce-
dentes del mecenazgo.

La supervision del drea econdmica y la elaboracién de propuestas para la mejora
econdmica de la Universidad, en colaboracion con la Gerencia.

El estudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

El estudio, planificacion y puesta en marcha de la contabilidad analitica en colabo-
racién con la Gerencia.

La aprobacion de los gastos, la autorizacién del correspondiente compromiso y li-
quidacion y la ordenacion de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracién del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.
La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacion y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.

El seguimiento de la tramitacién y ejecucion de las grandes obras en concurrencia
de la Gerencia.

La gestion de las residencias de profesores y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

La definicién y ejecucidn de la politica de accidn social, en concurso con la Geren-
cia y con la colaboracién del Vicerrectorado de Cultura, Deporte, y Extensiéon
Universitaria.

La definicién del modelo de gestién econdmica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracién con la Gerencia.

La gestion econdémica de las residencias universitarias.
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fi) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

o) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-

cional de este Vicerrectorado, salvo que correspondan a la Gerencia.

Articulo 6
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo en lo que se refiere a aquellas expre-
samente atribuidas a otros Vicerrectorados.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién para el Estudio de la Estructura de Centros.

b) La presidencia del Consejo Rector del Centro de Donacién de Cuerpos y Salas de
Diseccion.

¢) La propuesta de creacion, modificacion y supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacién, modificacién y supresion de Departamentos Universita-
rios y Secciones Departamentales.

e) La coordinacion de los procesos electorales en Facultades y Departamentos.

f) El nombramiento y cese de los Directores y demds cargos académicos de los De-
partamentos y Secciones Departamentales.

g¢) Elnombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcion
de los Decanos.

h) Lacoordinacién de los procesos electorales en Institutos Universitarios de Investi-
gacion.

i) El nombramiento y cese de los Directores de Institutos Universitarios de Investi-
gacion.

j) La coordinacién de las relaciones de la Universidad con los Centros Adscritos.

k) Proponer al Rector el nombramiento de los delegados en Centros Adscritos.

I) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

m) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Centros y Departamentos las relaciones con
las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario y las Clinicas
Universitarias.

Articulo 7
Vicerrectorado de Calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacién de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborar4d las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comisién General de Calidad.

b) La supervision del desarrollo de la docencia y la implantacién de politicas de eva-
luacién de la calidad docente.

c) La supervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacién y gestion.

d) La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa.

e) La convocatoria y resolucién de los Proyectos de Innovacién y Mejora de la Cali-
dad Docente.

0BM Q029684 13412536523231930 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=417998815402536523231930



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 96

JUEVES 14 DE ENERO DE 2021 B.O.C.M. Niim. 11

f) Laarticulacién de politicas propias de evaluacién de la calidad de la investigacion
y la gestion.

g) Lacoordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacion llevados a cabo por
la Fundacién para el Conocimiento madri+d y la Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacion.

h) La obtencién y suministro de datos requeridos para la elaboracién de rankings y
estudios institucionales nacionales e internacionales sobre Universidades.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Calidad dependerd la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.

Articulo 8
Vicerrectorado de Estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los
estudiantes de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejerce-
rd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La coordinacion de las Pruebas de Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad y de los procesos de admisién de estudiantes.

b) La gestién de las convocatorias de becas para los estudios de grado y de mdster
oficial.

¢) La tramitacion de la convalidacién y el reconocimiento de titulaciones para el ac-
ceso a estudios oficiales.

d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

e) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen disci-
plinario de los estudiantes, con excepcion expresa de la facultad de imponer san-
ciones disciplinarias.

f) El fomento de la participacidn estudiantil en los 6rganos de gobierno de la Univer-
sidad.

g) La gestion de las relaciones con los 6rganos de representacion de los estudiantes y
con las asociaciones de estudiantes.

h) La supervision del funcionamiento de los Colegios Mayores propios de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, desarrollando una politica de mejora en la calidad
de los servicios.

i) La propuesta de nombramiento de los Directores de los Colegios Mayores pro-

pios.

j)  Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid.

k) Las cuestiones relativas a la normativa sobre matricula y permanencia de estu-
diantes.

I)  Elimpulso de las actividades de voluntariado en las que participen los estudiantes,
sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
en la materia.

m) La sensibilizacién de los estudiantes en lo que se refiere a la Agenda 2030 y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en colaboracién con el Vicerrectorado de Tec-
nologia y Sostenibilidad.

n) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

i) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependeran:

a) La Casa del Estudiante.
b) EI Observatorio del Estudiante.
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Articulo 9
Vicerrectorado de Estudios

1. El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los estudios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado.

2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudios desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado

¢) La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Master y Doctorado

d) Elestablecimiento de la programacién y planificacién docente de los estudios uni-
versitarios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado.

e) Elapoyo alos Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado, Master y Doctorado.

f) Laelaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Mdster y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracidn, en este tiltimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

g) Elestudio de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de créditos en los
planes de estudio.

h) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Grado, Mdster y Doc-
torado.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Estudios las relaciones con la Escuela de Doc-
torado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento serd responsable de todas
las cuestiones relativas a empleabilidad, emprendimiento y practicas externas, asi como de
los estudios de Formacién Permanente ofertados por la Universidad Complutense de
Madrid

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento desarrollara las siguientes
actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Laarticulacidn de una politica que permita la insercién laboral de los estudiantes y
egresados de la Universidad Complutense de Madrid.

b) La articulacién de la politica de emprendimiento de la Universidad Complutense
de Madrid.

¢) La supervision de la Oficina de Practicas y Empleo y, en general, las actuaciones
encaminadas a favorecer los procesos de insercion laboral de los estudiantes, ta-
les como la firma de convenios con personas o entidades publicas o privadas.

d) La gestion de las becas de practicas en empresas y, en general, la configuracion de
programas especificos para la orientacion laboral.

e) La gestion de las pricticas externas y todo lo referido a la preparacidn, firma, se-
guimiento y ejecucién de los convenios que la Universidad Complutense de
Madrid suscriba con otras entidades a los efectos de la realizacién de las practicas
curriculares y extracurriculares, asi como los encaminados a posibilitar la realiza-
cién del Trabajo de Fin de Grado y el Trabajo de Fin de Mdster en Instituciones
distintas de la Universidad Complutense de Madrid.

f) La presidencia de la Comisién de Formacién Permanente.

g) La planificacion y direccién de la politica de Formacién Permanente.
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h) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucioén de convenios en materia de For-
macién Permanente.

1) La elaboracién de propuestas de cursos de formacion por demanda de empresas o
instituciones.

j)  Laresolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento dependeran:

a) La Oficina de Précticas y Empleo.
b) La Oficina Complutense del Emprendedor.
¢) El Centro de Formacién Permanente.

Articulo 11
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacién aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como, en general, las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desarrollard las siguientes acti-
vidades y ejercerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La direccion del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacion.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemadticos institucio-
nales de la Universidad Complutense de Madrid.

c¢) Ladireccién de la politica informadtica, potenciando y mejorando los servicios in-
formdticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense de Madrid.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual.

e) La definicién y gestion de los recursos que faciliten la implantacién de la Admi-
nistracion electrénica.

f) Lautilizacién de las nuevas tecnologias para la optimizacién de las infraestructu-
ras y la eficiencia energética.

g) Eldisefioy puesta en prdctica de politicas que se adecuen a la Agenda 2030y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que resulten de aplicacién, asi como la sensi-
bilizacién de la comunidad universitaria en esta materia, sin perjuicio de las com-
petencias que se atribuyen al Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifi-
co ambito de actuacion.

h) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

i) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion serd responsable
de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por parte de la Univer-
sidad Complutense de Madrid con organizaciones publicas y privadas extranjeras, asi como
del desarrollo de la accién internacional de la Universidad y de las politicas y acciones de
cooperacion para el desarrollo.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La promocidn, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.
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b) La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacio-
nal para el Desarrollo y demds organismos publicos de cooperacién al desarrollo,
asi como la elaboracién de propuestas de politica de la Universidad en materia de
cooperacion al desarrollo.

¢) Lacoordinacién con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

d) La supervision de la Escuela Complutense Latinoamericana.

e) Las relaciones del Consejo de Direccion con los centros de la Universidad Com-
plutense en el exterior.

f) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacion académica y cientifica.

g) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucion de convenios en materia de rela-
ciones internacionales.

h) Elseguimiento de las actividades institucionales que se desarrollen en foros inter-
nacionales.

i) La articulacién de programas de acogida para estudiantes extranjeros, en coordi-
nacion con el Vicerrectorado de Estudiantes.

j) Lagestién de los programas de movilidad y el apoyo a profesores visitantes y estu-
diantes, en coordinacién con los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y de
Estudiantes.

k) Laresolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

I) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion las
relaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de la Universi-
dad Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense para la Ensefianza del Es-
pafiol.

Articulo 13
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria serd responsable
de la definicién y ejecucion de politicas dirigidas a atender las necesidades culturales, de-
portivas y de prestaciones de los distintos colectivos que integran la Universidad Complu-
tense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La supervision de Ediciones Complutense.

b) Laelaboraciény el desarrollo de la politica cultural de la Universidad Compluten-
se de Madrid.

c) La gestion y puesta en valor de los recursos propios de la Universidad, en particu-
lar de los Museos, del Patrimonio Histérico-Artistico y de la Orquesta Sinfénica.

d) Lacoordinacién y direccién de las relaciones culturales con instituciones publicas
y privadas.

e) Lapromocién de la creacion y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales, con especial atencidn al apoyo que en este &mbito debe prestarse a los
Colegios Mayores propios de la Universidad.

f) La planificacién y direccién de las actividades deportivas de la Universidad Com-
plutense de Madrid y la supervisién de la gestion de las instalaciones deportivas.

g) La gestién de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracion con
distintas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.

h) La colaboracién con el Vicerrectorado de Politica Econémica y con la Gerencia en
la politica de accidn social.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j)  Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.
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4.

a)
b)

Del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria dependerdn:

Ediciones Complutense.
La Universidad para los Mayores.

Articulo 14

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales

1.

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales serd responsable de todo lo con-

cerniente a las relaciones entabladas por la Universidad con organizaciones publicas y pri-
vadas de dmbito nacional.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales desarrollard las siguientes activi-

dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)
)

3

La Presidencia de la Comisién Permanente.

La coordinacién, con la Casa de Su Majestad el Rey, con los érganos constitucio-
nales, con los Gobiernos de Espafia y de las Comunidades Auténomas, con las en-
tidades que componen la Administracién Local y con las organizaciones civiles,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

La promocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros dérganos por razén de la materia.

La promocidn, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captaciéon de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracion con el Vicerrectorado de Politica Econdémica.
La gestion de las relaciones interuniversitarias en el &mbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
La gestion y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.

La promocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia de voluntaria-
do, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su dm-
bito de actuacidn.

La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el ambito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 15

Gerencia

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)
b)

c)

d)

e)

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacién de Puestos de Trabajo.
Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contrataciéon admi-
nistrativa, sin mds limites que los establecidos en la normativa aplicable a la ma-
teria.

La aprobacion de los gastos, la autorizacién del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Politica Econdmica.

La elaboracién de una propuesta para la mejora econdmica de la Universidad y la
ejecucion de una politica que permita la consecucién de nuevas fuentes de finan-
ciacién, en coordinacién con el Vicerrectorado de Politica Econdémica.

El estudio, planificacién y puesta en marcha de la contabilidad analitica, en coor-
dinacién con el Vicerrectorado de Politica Econdémica.
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f) Ladefinicién y ejecucion de la politica de accidn social, en concurso con el Vice-
rrectorado de Politica Econdmica y con la colaboracién del Vicerrectorado de
Cultura, Deporte y Extension Universitaria.

g) La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal de Administracién y Servicios.

h) La elaboracién o propuesta de modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal de Administraciéon y Servicios.

i)  Eldiseno y ejecucion de las acciones formativas del Personal de Administracién y
Servicios.

j)  El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal de
Administracion y Servicios, con excepcion expresa de la facultad de imponer san-
ciones disciplinarias.

k) La gestion de los programas de movilidad del Personal de Administracion y Servicios.

I) La gestién administrativa de los Colegios Mayores propios, en concurrencia con
el Vicerrectorado de Estudiantes.

m) La coordinacién de la seguridad en los distintos campus e infraestructuras.

n) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

fi) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional de la Gerencia.

Articulo 16
Consejo de Direccion

La Secretaria General, los Vicerrectorados y la Gerencia integran el Consejo de Direc-
cion, que asistird al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Articulo 17
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional el Secretario General, los Vicerrectores y el Geren-
te desempefiardn los cargos, puestos o vocalias en los érganos colegiados o entidades para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siem-
pre que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno, con cardcter permanente o en las sesio-
nes que asf lo exijan.

Articulo 18
Ausencia del Rector

Con caracter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o re-
cusacion del Rector, le sustituira el titular del Vicerrectorado de Ordenacién Académica.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 2.

Articulo 19
Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los Vicerrec-
tores, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector de Ordenacién Académica, por el Vicerrector de Investigacion y Trans-
ferencia.

— Vicerrector de Investigacion y Transferencia, por el Vicerrector de Politica Eco-
némica.

— Vicerrector de Politica Econdmica, por el Vicerrector de Centros y Departamentos.

— Vicerrector de Centros y Departamentos, por el Vicerrector de Calidad.

— Vicerrector de Calidad, por el Vicerrector de Estudiantes.

— Vicerrector de Estudiantes, por el Vicerrector de Estudios.

— Vicerrector de Estudios, por el Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento.

0BM Q029684 13412536523231930 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=417998815402536523231930



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pig. 102

JUEVES 14 DE ENERO DE 2021 B.O.C.M. Niim. 11

— Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento, por el Vicerrector de Tecnolo-
gia y Sostenibilidad.

— Vicerrector de Tecnologia y Sostenibilidad, por el Vicerrector de Relaciones In-
ternacionales y Cooperacion.

— Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacién, por el Vicerrector de
Cultura, Deportes y Extensién Universitaria.

— Vicerrector de Cultura, Deportes y Extension Universitaria, por el Vicerrector de
Relaciones Institucionales.

— Vicerrector de Relaciones Institucionales, por el Vicerrector de Ordenacién Aca-
démica.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracién de la competencia, haciéndo-

se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 20
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerardn dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar los
siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias.

Articulo 21
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucion podran ser en cual-
quier momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el dmbito de las
competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podran someter al Rector los asuntos
que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 22
Prohibiciéon de subdelegacion

En ningtn caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cioén contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el De-
creto Rectoral 19/2019, de 14 de junio, de creacion de los Vicerrectorados de la Universi-
dad Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de in-
dole organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 140, de 19
de junio de 2019), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradi-
gan o se opongan a lo dispuesto en la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

En coherencia con el valor asumido de la igualdad y no discriminacién por razén de
sexo, todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de gobier-
no unipersonales y se efectien en género masculino, se entenderdn hechas indistintamente
en femenino o masculino, segin el sexo del titular que los desempeiie.
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DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de que sea publicado en el “Bole-
tin Oficial de la Universidad Complutense” para su mayor difusién entre la comunidad uni-
versitaria.

Madrid, a 11 de enero de 2021.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goifii.
(03/562/21)
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